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1. Zdkladni vidaje o Skole
Nizev a adresa Skoly:

Hotelova §kola, Vyssi odborna §kola hotelnictvi a turismu a Jazykova Skola s pravem statni jazykové
zkousky, Podébrady, Komenského 156/111

Ziizovatel:
Stfedocesky kraj

se sidlem: Zborovska 11
150 21 Praha 5

IC: 70 891 095

1CO: 1ZO feditelstvi:
00 069 175 600 007 561
Kontakty:

Tel.: 325 612540 -2
Fax: 325 614292
E-mail: info@hsvos.cz
http://www.hsvos.cz

Vedeni Skoly:

teditelka: PhDr. Jana Podoldkova podolakova@hsvos.cz
statutarni zastupce feditele: Mgr. Ivo Bartl bartl@hsvos.cz
zastupce feditele: Ing. Eva MareSova maresova@hsvos.cz
zastupce Yeditele pro VOS: PhDr. Eva Svobodova svobodova@hsvos.cz
Skolska rada pro HS

2 clenové jmenovani zfizovatelem:
- Mgr. Jaromir Novak
- Jaroslav Trnka
2 ¢lenové zvoleni zakonnymi zastupci nezletilych Zakt a zletilymi zaky:
- Katefina Spilkova
- Roman HouzZvicka
2 clenové zvoleni pedagogickymi pracovnici §koly:
- Ing. Eva Kratka
- Ing. Jaroslava Kynclova — pfedseda Skolské rady

Skolska rada pro VOS

1 ¢len jmenovan zfizovatelem:

- Ing. Jozef Duréansky

1 ¢len zvolen studenty:

- Jifi Holasek

1 ¢len zvolen pedagogickymi pracovniky Skoly:
- Ing. Kratka

Posledni zména zafazeni do rejstriku Skol:

30. 8. 2012: s u€innosti od 1. 9. 2012 se provadi vymaz dobihajicich oborti
65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus, dalkova forma vzdélavani
65-42-N/004 Rizeni hotelnictvi a turistickych sluzeb, denni forma vzd&lavani
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2. Charakteristika Skoly

Vymezeni hlavni ¢innosti Skoly:
Ve $kole se vyuéuji dva obory: vzdélavaci sluzbu poskytuje stfedni §kola jako hotelova Skola v oboru 65-42-
M/01 Hotelnictvi, §kolni vzdé€lavaci program HOST — Hotelnictvi s turismem. V tercidrni sféfe vzd€lavani
nabizi vy§3i odborna $kola hotelnictvi a turismu obor 65-42-N/02 Rizeni hotelnictvi a turistickych sluZeb.
Obéma §kolam se dosud dafilo napliiovat v pfijimacim fizeni kapacitu schvélenou rejstfikem, zajem o oba
obory svédéi o povédomi o kvalité poskytovaného vzdélavani. Absolventi §koly vykonavaji pozice stfedniho
a vy$§iho managementu v oblasti cestovniho ruchu, hotelového provozu a gastronomickych sluZeb, které
predstavuji z celospole¢enského hlediska obory s perspektivou rozvoje a ekonomické prosperity. Skole se
podafilo vybudovat si prestizni pozici, pfekracujici rdmec regionu.

Kurikulum $koly spo¢iva na rovnocennych pilifich vSeobecné vzd€lavaciho a odborného vzdélavani s cilem
osvojeni odbornych, komunikativnich i osobnostnich kompetenci, potfebnych v daném oboru. Budouci
absolventi se dobfe orientuji na trhu prace moderni vzd€lanostni spolecnosti a zvladaji evropsky i svétovy
rozmér svého oboru.

Vzdélavaci koncepce Skoly: Skola uplatiiuje ve své praci principy fizeni kvality podle modelu Evropské
unie CAF (Common Assessment Framework). V centru pozornosti stoji v tomto systému piijemce
Vzdglavaci strategie $koly pogita s trvalym procesem zjiStovani a vyhodnocovani vzdélavacich potieb
zakl/zakyii. Kli¢ovym principem uplatiiovanym v ramci daného modelu Fizeni kvality je princip trvalého
zlepSovani, ktery provazi vSechny ¢innosti a aktivity Skoly. DoloZitelny je pro-zdkaznicky pFistup

v oblasti vyuky. P¥i zpracovani Sebehodnotici zpravy Skoly podle metodiky evropského systému fizeni
kvality CAF je kazdoro¢né realizovano dotaznikové Setfeni spokojenosti maturantt s kvalitou Skoly.

Pedagogicka koncepce $koly dusledné vychazi z principu spoluodpovédnosti Zaki za vlastni vzd€lavéani
(podle §2 zdkona 561/2004 Sb.), jehoZ uplatnéni rozviji Zdkovské osobnostni kompetence — potiebu ucit se a
pracovat na vlastnim rozvoji, planovat sebezdokonalovani, chapat nutnost celoZivotniho vzdélavani ve
znalostni spole¢nosti tfetiho tisicileti.

Vzdélavaci strategie $koly je zaloZena na tésném propojeni vyuky s praxi.

e Od pocatku studia jsou v praktickém vyu€ovani profesni dovednosti rozvijeny v podminkéch
realného provozu $kolni restaurace, §kolniho baru a §kolniho hotelu Junior, kde se kazdy zak/ Zékyné
od prvniho roé¢niku podili na doplitkové ¢innosti $koly, je zainteresovéan na jeji kvalit€ a na
spokojenosti zakaznika a vefejné se svoji praci prezentuje.

e (Odborné schopnosti a dovednosti mohou Zaci a Zakyné zkvalitnit fakultativnim vybérem kurzii
studené kuchyné, cukrafstvi, barmanskych a someliérskych kurzi a kurzi dekorativniho vyfezavani,
jejichZ uisp&sné absolvovani je potvrzeno certifikdtem. V ramci té€chto kurzii jsou seznamovani
s nejnovejsimi trendy v oboru.

e Vyuka pfedmétu praxe probiha od tfetiho ro¢niku v prvotiidnich hotelich v Praze a KrkonoSich.
Prostfedi téchto luxusnich hotelovych provozi vyznamné rozviji odborné profesni kompetence i
celkové formuje osobnost budoucich manazert, vede je ke kulturnimu spole¢enskému vystupovani a
komunikaci prostfednictvim kultivovaného zevnéjsku, jimZ se pfi své praci prezentuji na vefejnosti.

e Prezentace na vefejnosti je nedilnou soudasti viech forem praktického vzdélavani. Zaci a zakyng
maji moznost dale rozvijet svoje kompetence a zaZivat uznani vefejnosti pfi zajist'ovani
spole€enskych a gastronomickych akci ve spolupraci s renomovanymi cateringovymi spole€nostmi.

e Uplatnitelnost na trhu prace zleps$i absolvovani profesnich tréninkovych Skoleni, organizovanych
pfimo persondlnimi manaZery hotelli a odréZejicich pfedepsané standardy a konkrétni potteby
zameéstnavateld.

e Odborné kompetence jsou prub&zn¢ roz§ifovany prostfednictvim prezentaci firem a odbornych
exkurzi ve firmach (napf. Komer¢ni banka, VSeobecna zdravotni pojist'ovna, Vitana BySice,
Plzetisky pivovar aj.)
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e Praktickd maturitni zkous$ka pfedstavuje obhajobu maturitni prace, zpracovan€ na zakladé
projektovych tydni manaZerské praxe ve &tvrtém roéniku v konkrétnich firméch, kdy se Zaci a
74kyné& zabyvaji analyzou zvoleného problému z oblasti managementu, marketingu, produkce a
dalsich sfér ¢innosti hotelového nebo gastronomického provozu &i sluzeb cestovniho ruchu.

Vyuéovaci proces ve §kolnim vzdé€lavacim programu sméfuje ve vSech svych fazich k osvojeni, rozvoji a
upevnéni kli¢ovych kompetenci:
= komunikativnich kompetenci
personalnich kompetenci k uceni a k praci
socialnich kompetenci k praci a spolupréaci s ostatnimi
kompetenci k feSeni problémi
kompetenci k uZivani ICT technologif
kompetence k aplikaci zdkladnich matematickych postupt pfi feSeni praktickych uloh
kompetenci k pracovnimu uplatnéni

Tyto kli¢ové kompetence se jako zakladni postoje, navyky a dovednosti Zakt a Zakyn prib&Zné rozvijeji:
= v procesu teoretického vyuCovani

v procesu praktického vyu€ovani

pfi mimovyu¢ovacich a dobrovolnych aktivitach

pfi uplatnéni mezipfedmétovych vztahl a vazeb

pti realizaci mezipfedmé&tovych tymovych projekti

pfi v8ech forméach implementace §kolniho vzdélavaciho programu

Skola a §kolni hotel JUNIOR jsou élenem Asociace hoteli a restauraci, Asociace privodcei CR, Asociace
kuchati a cukrara CR, Ceské barmanské asociace, Asociace feditelti hotelovych kol CR, Asociace
evropskych $kol hotelnictvi a turismu

Z4ci a studenti $koly zaZivaji ispéchy v celostitnich i mezindrodnich soutéZich: barmanskych (Bacardi-
Martini Podébrady Cup 2011: 2. misto, 2010 Bled, Slovinsko: 3. misto, Eurocup PreSov 2011: 3. misto
druZstev), kuchafskych (Regionalni mezinarodni gastronomicky festival v Kolin€ 2010: Cena Mistra
kuchaie L. Nodla pro nejlepsi $kolu z rukou pana hejtmana MUDr. Davida Ratha, Junior Curving Cup
Trebi¢ 2011: bronzova medaile, Bramborova pochoutka Vyso¢iny Havlickiv Brod). V jazykové celostatni
konverzaéni soutéZi hotelovych §kol DAKOL Petrovice se §kolni druZstvo jiZ podruhé umistilo v celkovém
pofadi na prvnim mist&. Uspésni jsou kaZdoroéné soutéZici v oboru cestovniho ruchu (Profi GO Brno — 2.
misto v roce 2010 i 2011, ,,Svét patfi nam*“ Turnov 2010: 2. misto, Region Plzeri 2012 — 1. misto §kolniho
tymu), ve StiedoSkolské odborné ¢innosti v oboru Ekonomika se Zaci v roce 2011 umistili na 2. a 3. misté
v krajském kole.

Odborny rist a profesni zku$enosti té nejvyssi urovné ziskavaji Zaci a studenti na odbornych stazich

v tuzemsku (Four Seasons Prague ***** Radisson SAS Blue Alcron Hotel Prague *****, Park Inn Prague
**** Hotel Kings Court Praha*****, Hotel Hilton Prague Old Town *****  Angelo Hotel Prague ****,
Prague Mariott Hotel ***** Chateau Mcely *****_ Horal Spindleriiv Mlyn ***) a v zahraniéi (Svyca:rsko
Schule fiir Touristik und Hotellerle AG Chur, Nemecko Aparthotel Rialto § Hotel Esplanade, Binz, Recko:
Sani Resort ***** Chalkidiki, Spang&lsko: Lloret de Mar, Irsko: hotel Adare, Dunraven), dalsi profesni riist
je umoZnén diky pravidelné spolupraci $koly pfi zabezpecovani gastronomickych akei pro firmu AZ
Elektrostav — spoleGensky veter k vyrodi firmy - zabezpedeni slavnostniho rautu, slavnostni otevieni
Polabského muzea Pod&brady, Mezinarodni chodecké zavody Pod€brady, maturitni ples na Zofing:
komplexné zabezpeSovan jako manaZersky projekt 4 maturanti, pravidelna je spoluprace s F § B Servisem
prezidenta republiky na Prazském hradé, pravidelna spolupréce s cateringovymi spole¢nostmi Golem, Zatisi,
Zofin, t&ast Zaki i pedagogii $koly na akcich v prostorach zamku Dob#is, Primyslového palace,
Barrandovskych ateliérii, Statni opery, Rudolfina, Strahovského klasStera, VeletrZzniho palace, Obecniho
domu, AneZského klastera, Sazka arény aj. Odborné exkurze realizuje Skola pravidelné v hotelech
Radisson, Kings Court Praha, Hilton Old Town, Park Inn, v pivovarech Nymburk, Plzeiisky Prazdroj, ve
firmach Segafredo Praha, Obecni diim, Francouzska restaurace, Letist€ Ruzyné a Golfové hfi§t€ Pod€brady.
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Skola pravidelné uskuteétiuje projekty financované Evropskou unii: V projektu Leonardo da Vinci:
Partnerstvi $kol ,,Improving Cooperation Between Vocational and Adult Aducational Institution...* se

v obdobi 2010 — 2012 realizovalo celkem dvanact studijnich pobytt uditeli Skoly ve Spanélsku, Turecku,
Litvé, Loty3sku, Svédsku, Dansku, Francii, v projektech Study visits se $kola v&nuje pofadani tzv. studijnich
navstév pro odborniky ve vzdélavani z evropskych Skol. Ve $k. roce 2010/2011 uspofadala v Pod€bradech
studijni navstévu ,,Matching Theory with practice and skills with jobs, v roce 2009/2010 to byly navstévy
,,.Schools and Communities together against criminality* a ,,Environmental Education and Training“.

Pii realizaci svych vzdélavacich programt §kola dale spolupracuje se vzdélavacimi institucemi: VSE:
spoluprace v komisich pti zavére¢nych zkouskéch absolutorii na VOS, oponentury absolventskych praci, s
Narodnim tstavem vzdélavani v projektu KURIKULUM 8, kdy doslo ke zpracovani jednotné podoby
profilové maturitni zkousky, s Regionalnim konzultaénim centrem Praha pfi zabezpeceni pfednasek a vedeni
zavéreénych praci ve studijnim programu Koordinator SVP pro SOS.
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Vymezeni dopliikové &innosti Skoly:
Skolni hotel JUNIOR

Pro zkvalitnéni odbornych kompetenci Zakid a studentd v rmci provozni praxe a pro maximalni vyuZziti
materidlnich i personalnich zdrojt §koly jsou v rdmci provozovéni $kolniho hotelu JUNIOR nabizeny
ubytovaci a stravovaci sluzby a zaroven sluzby konferen¢ni.
Zejména byly podporovany rekondi¢ni pobyty sdruZeni pacientd, jejichZ obsluha pfindsi Zaktim fadu novych
vyznamnych zku$enosti a osobnostnich kompetenci v oblasti prace s postizenymi hosty. Témto skupindm
zaroveii poskytuje §kolni hotel slevu, aby jim tyto rekondi¢ni pobyty v co nejSirSi mife umozZnil.
Tradi¢nimi partnery jsou sdruZeni:
Vzdélavaci kurzy:
In-tenze - specialista na intenzivni kurzy anglického jazyka
Ing. Petr Medek Liberec - intenzivni kurzy anlického jazyka
Amate Brno
Hudebni mladez CR
Nérodni rada zdravotné postiZzenych Praha
Acociace poraden se zdravotnim postiZenim Praha
Galén - Symposion Praha
SdruZeni uciteldi francouzitiny SUF
Cestovni kancelafe:
Cestovni kancela¥ Cedok
CK zdravi - Velk4 Dobra
Rekondi¢ni pobyty:
Klub Stomiku Brno
Obtanské sdruZeni zdravoing postizenych Veseli na Morave
ARCUS Usti nad Labem
Svaz zdravotn& postizenych - Sumava Z4kladni organizace Klatovy
Uzemni organizace svazu diabetiki Velk4 Bite§
Svaz t&lesn& postizenych v CR Jablonec nad Nisou
Uzemni organizace svazu diabetiki Lautkron
AMA - spole&nost onkologickych pacientit Most
Svaz t&lesn& postizenych v CR Rokycany
ALEN - sdruzen{ Zen Praha 2
Svaz t&lesng postizenych v CR Plzeit
Sjednocens organizace nevidomych a slabozrakych CR Mlad4 Boleslav
Cesky klub nedoslychavych HELP Plzeii
FIT-ILCO Praha 8
STP BeneSov
Sportovni a vikendové pobyty:
Nezavisly sportovni klub - Sportovni chiize Praha

Jazykovi Skola s pravem stitni jazykové zkouSky

Jazyk Pocet kurzu Poéet hodin Pocet posluchadi
k 30. 6. 2012
némdcina 3 (2 ro¢ni + 1 special.) 4+ (1 x 35h) 33
angli¢tina 2 (1 roéni + 1 special.) 2+ (1x20h) 15
italstina 1 (1 ro¢ni) 2h 13
Celkem 6 (4 rocni + 2 spec.) 8h/tydné + 55h special. 61

Statni zkousky na nasi $kole, mezinarodni zkousky ve spolupréci s jinymi institucemi 2010/2011

Druh zkousky | SZJZ SZJZ PET FCE ZD JF |JF
zakladni JA | zakladni JN | Preliminary | First Zertifikat | A2 | Bl
English Test | Certificate | Deutsch
Slozili -- -- -- -- 1 - |-
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Materialné technické podminky pro vyuku
Budova: stavba &. p. 156/111, zastavéné plochy a nadvoii v majetku StfedoGeského kraje
V &ervnu 2011 vypovédélo mésto pronajem uéeben pro vyuku VOS na Z8 Na Valech, rozvrh VOS se musi realizovat
podle moZnosti u¢eben v budoveé.

Druh prostor uli)Ez;:tn Standardni vybaveni
Skolni tabule
DVD piehravaé
Kmenové u¢ebna pro 30 Zakid Dataprojektor s projekéni tabuli

(14 uéeben vybaveno interaktivni tabuli — 14 Pienosny dataprojektor + notebook

s pfisludnym softwarovym vybavenim a se Mapy, slovniky, u¢ebnice, odbormé publikace,

zabudovanym dataprojektorem) tasopisy, propagadni materidly, vyukové CD a
DVD, obrazové materialy, specialni softwarové
vybaveni
Laserova sitova tiskarna

Uéebna vybavena vypocetni technikou
(vyuka ptfedméth prace s poditadem, cizi
jazyky, technika administrativy, obchodni
korespondence, podnikéni v hotelnictvi a
gastronomii aj.), po viechna odpoledne
pistupné Zakim ve volném &ase

Ptipojent do sit& — LAN, internet

Softwarové vybaveni Windows XP/98, Novell
5 Netvare client, Office 2003/XP/97

Programy pro vyuku psani na stroji, i¢etnictvi,
podnikéni v hotelnictvi a dal$i multimedidlni

vyukové programy
(vybaveni technologiemi firem Rational,
Vorwerk aj.)
S o Konvektoma
Technologie pFipravy pokrmi Horkovz du§ntg trouby
(laboratorni kuchyné + .
. 2 Indukeni ploty
seznémeni s b&Znym provozem ve 3kolni Digitalni vaFice
kuchyni) g

Teflonové potieby pro gastronomii

Kuchaiské potieby odpovidajici pozadavkiim

HACCP

Zakladni a specidlni inventaf na useku obsluhy

(restaura¢ni pradlo, porcelan, pfibory, ndpojové

sklo, pomocné stoly a voziky), barovy inventat,

2 softwarové vybaveni pro zpracovéni dat ve

$kolni restauraci

DVD piehrava¢, odborné obrazové prezentace,

dataprojektor + interaktivni tabule SmartBoard
Télesnd vychova Vybaveni posilovny a solaria

(vlastni posilovna se solariem, Vlastni sportovni na¢ini pro vyuku TEV

Technika obsluhy a sluZeb
(u€ebny TOS +
realny provoz $kolniho baru
realny provoz $kolni restaurace)

pronajimany prostory sportovni haly a 1 posilovna Vybaveni pro zaji§téni lyZafského vycvikového
t&locvi¢ny) kurzu a letniho sportovniho kurzu

Knihovna se studovnou Mapy, slovniky, u¢ebnice, odborné publikace,
(pro individualni praci s informacemi, 1 ¢asopisy, propaga¢ni materialy, vyukové CD-
projektové vyud.) ROMy, obrazové materialy,

Posluchirna PC + video + DVD, flipchart

(prostor pro shromazd'ovani vice t¥id, vyuka dataprojektor
VOS, ptednéiky a besedy, prezentace firem 1 Zvukové reproduktory
a sociélnich partnerd, soutéZe a akce $koly, Variabilni uspotfadani ndbytku podle potieb —
prezentace §koly na vefejnosti) predné$kové, divadelni aj.

Recepce Skolniho hotelu 1 Speciélni rezerva¢ni hotelovy software +
(realny provoz hotelové recepce) potitatové vybaveni (Comarr)

Dalsi prostory:
kabinety pro praci uditelt, $atna pro odkladani obuvi a odévil, prostory pro osobni hygienu, pro spolené
stravovani, pomocné prostory pro zajiSténi chodu Skoly.
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3. §koly a Skolska zaFizeni — ¢lenéni

1. Skoly — nejvyssi povoleny potet Ziki/studentii a napln&nost (k 30. 9. 2011)

Nejvyssi Potet Potet
povoleny Skute&ny =) Piepolteny zakii/stud.

Drulv/typ Skoly 170 pocet potet ziki/ z::uk:;i/ polet ped. na pfep. potet
zaka/ stud.! SDFV2 prac. ped. prac. v

stud. i/ DFV
Hotelova Skola 000069175 420 415 415 35,3 11,8
VysSsi odborna Skola 110028023 180 172 172 9 19,1
Jazykova Skola 108052061 - 72 - 0,5 -

Tviechny formy vzd&lavéni; “DFV - denni forma vzd&lavéni

I1. Skolsks zaFizeni — nejvyssi povoleny potet Ziki/studenti (stravnikii, ubytovanych, klientd) a napln&nost (k 30. 9. 2011)

Nejvyssi
povoleny potet Skutetny potet 7 toho Prepoiteny
Skolské zaFizeni 170 Zaki/stud. Zaki/stud. (ubyt. cizich pocet
(ubyt./ /strav./klientd) pracovniki
strav./klientii)
Domov mladeze 002002833 141 140 6
Skolni jidelna 102814180 440 440 | 11,5

e dophikova ¢innost

je provozovéna v prvni fadé za i¢elem kvalitniho osvojovani odbornych profesnich kompetenci Zaki a studentti a pro
maximalni a efektivni vyuziti materialnich a persondlnich zdrojii $koly. V ramci Skolniho hotelu JUNIOR jsou
nabizeny sluzby ubytovaci, stravovaci a konferencni. Trvale jsou podporoviny rekondi¢ni pobyty nejriiznéjSich
sdruZeni pacientil, kterym je poskytovana sleva, aby tyto pobyty byly takovym skupindm umoZnény v co nejsirSi mife
a aby Z4ci a studenti méli moZnost ziskat pfi obsluze riizn¢ handicapovanych hostii profesni i osobnostni zkuSenosti.

Sluzby v doplitkové ¢innosti zajistovalo celkem 8,5 zamé&stnance.

Dopliikovi Cinnost je poskytovina témto sdruZenim a asociacim:
Vzdélavaci kurzy:

In-tenze - specialista na intenzivni kurzy anglického jazyka
Ing. Petr Medek Liberec - intenzivni kurzy anlického jazyka
Amate Brno

Hudebni mladez CR

Nérodni rada zdravotng postiZenych Praha

Acociace poraden se zdravotnim postiZzenim Praha

Galén - Symposion Praha

SdruZeni uditelii francouzitiny SUF

Cestovni kancelire:

Cestovni kancelaF Cedok

CK zdravi - Velka Dobra

Rekondi¢ni pobyty:

Klub Stomiku Brno

Obcanské sdruZeni zdravotné postizenych Veseli na Moravé
ARCUS Usti nad Labem

Svaz zdravotn& postiZenych - Sumava Zakladni organizace Klatovy
Uzemni organizace svazu diabetikii Velk4 Bite$

Svaz télesn& postizenych v CR Jablonec nad Nisou

Uzemni organizace svazu diabetikii Lau¢kron

AMA - spoleénost onkologickych pacientli Most

Svaz t&lesn& postizenych v CR Rokycany

ALEN - sdruZeni Zen Praha 2

Svaz télesné postizenych v CR Plzeil

Sjednocend organizace nevidomych a slabozrakych CR Mlada Boleslav
Cesky klub nedoslychavych HELP Plzeit

FIT-ILCO Praha 8

STP BeneSov

Sportovni a vikendové pobyty:

Nezavisly sportovni klub - Sportovni chiize Praha
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4. Obory vzdélini a idaje o Zicich v nich

I. Polet tFid a Zaki SS (bez VOS) v denni formé vzd&l4véani — podle obori vzdElani (k 30. 9. 2011)

Potet Primérny
Kéd a nidzev oboru Podet Zakid t¥id pocet
Zaki/tF.
Obory vzdélini poskytujici stfedni vzdélini s maturitni zkouSkou
65-42-M/01 Hotelnictvi 415 14 29,6
Celkem 415 14 29,6

Pozn.: 1. Uved'te i obory vzd&lani zapsané v rejstiiku §kol a Skolskych zafizeni, které nejsou naplnény; v komentati zdiivodnéte. 2.

Pokud jsou Zaci nékterych oborii vzdé€lani spojeni ve spole¢né tfidg, uved'te v textu.

lostatni formy vzd&lavani; “formu vzd&lavani oznaéte: VC - vederni, DK - d4lkov4, DC - distanéni, KO - kombinovana

I11. Poget skupin a studenti VOS v denni formé vzdélavani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2011)

Potet Primérny
Kéd a ndzev oboru 5 Potet skupin polet
studenti
stud./skup.
65-42-N/02 Rizeni hotelnictvi a turistickych sluzeb 172 9 19
Celkem 172 9 19

¢ Udaje o studentech p¥ijatych v priibéhu Skolniho roku 2011/2012 do denni formy vzdélavani

e HS: Ve $kolnim roce 2011/2012 bylo vyhovéno Zadostem o ptestup na nasi $kolu, pokud to umoziiovala

celkova kapacita, zapsana v rejstiiku Skol i nejvy
s vyhlagkou, popf. schvaleni vyjimky Radou Stfedoceského kraje):

I. roé.: 3 zakyng, IL. ro€.: 1 Zakyné

Ywr

VOS: 1 student prestup z VS do 1. roéniku

e Cizi statni pFislu$nici — EU, ostatni (pocty) — podle druhu Skoly:

e HS: 1 Ukrajina
VOS: 2 Ruska federace, 1 Gruzie

SS1 povo

leny pocet zakti ve tfidé (v souladu

e Uvedte kolik Zaku a kolik studentii dojiZzdi do Skoly z jinych kraji (celkem/z toho denni forma

vzdélavani).

HS: 106 celkem (denni forma)
Hlavni mésto Praha 16
Jihomoravsky kraj 1
Kralovéhradecky kraj 38
Liberecky kraj 6
Pardubicky kraj 26
Plzerisky kraj 1
Ustecky kraj 11
Vysodina 6
Zlinsky kraj 1
YOS:
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5. Vzdéldvini Ziki a studenti se specidlnimi vzdélavacimi potFebami a Zaki a studenti nadanych

Zaci a studenti se zdravotnim postizenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2011)

Druh postizeni

Polet Zikii/studentii

SS

vOS

Mentailni postiZeni

Sluchové postiZeni

Zrakové postiZeni

Vady Feti

Télesné postiZeni

SoubéZné postiZzeni vice vadami

QI |||

Vyvojové poruchy u€eni a chovini

VO |0 |Q|C(IC|C

Neeviduje se

Autismus

(=

0

e Podet ziku (studenti), kteii se vzdélavali podle individudlnich vzdélavacich pland, z toho pocet
zaku (studenti) nadanych a Ziki (studentii) se zdravotnim postiZenim:

Podle IVP se vzdelavali 2 studenti (Kubart, Sebela - byli vedeni jako Zaci nadani), celkem nadanych 4
(Kubart, Sebela, Krématik, Somrovd), ZzédkG se zdravotnim postizenim: 3, Zici se socidlnim
znevyhodnénim: 3

VOS:

Ro¢nik Poclet studentii Z toho se zdrav. postiZenim | Ost. divody
1. 1 0 1
2. 1 0 1
3. 4 0 4
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6. Udaje o prijimacim Fizeni a nasledném p¥ijeti uchazeci do 1. roéniki SS a VOS

6. 1 Prijimaci Fizeni do 1. ro¢niku SS

e kritéria ptijimaciho fizeni do SS:

- hodnoceni na vysvédceni z pololeti devaté tfidy a konce osmé tfidy, vyjadiené studijnim primérem
- pfirovnosti priméri se piihlédne k hodnoceni pfedméti Cesky jazyk — cizi jazyk — matematika

I. Udaje o pFijimacim Fizeni do dennf formy vzdélivini (vEetné nastavbového studia) na SS pro $kolni rok 2012/2013 —

podle obort vzdélani (k 1. 9.2012)

1. kolo Dali kola Odvolani
Ké6d a nizev oboru — pocet — pocet — potet Podet
o o . =t poda- | kladng trid’
prihl pFij. prihl. PpFij. njch vykiz.

Obory vzdElini poskytujicf
stitedni vzdélini s maturitni zkouSkou
65-42-M/01 Hotelnictvi 171 120 29 29
Celkem 171 120 29 29

'viceoborové tiidy u jednotlivych oborti vzdélani oznadte vami zvolenym symbolem
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PROTOKOL O PRIJIMACIM RIZENi{ 2012
obor: 65-42-M/01 Hotelnictvi:

Nejvys$i poéet prijimanych uchaze¢i do prvniho ro¢niku Skolniho roku 2012/2013:

120 74k ve téech t¥idach (schvdleno KU Stiedoceského kraje pod ¢&j. 175084/2011/KUSK)

Kritéria pFijimaciho Fizeni:

- hodnoceni na vysv&d&eni z pololeti devaté tfidy a konce osmé t¥idy, vyjadfené studijnim primérem
- pfirovnosti priméri se pfihlédne k hodnoceni predmétit Cesky jazyk — cizi jazyk — matematika

Celkem pfihlaSeno: 171 uchazeci
Termin pro vydani rozhodnuti: 22. duben 2012

Pribéh piijimaciho fizeni v systému tii pfihlasek:

22.4.2012

pocet vydanych rozhodnuti o pfijeti: 120

podet vydanych rozhodnuti o nepfijeti: 51

7. 5. 2012 (po uplynuti zdkonnych lhit pro odvoléni a zapisové listky)

pocet zapisovych listki: 94 (- 1 zpétné vyzvednuty ZL)
pocet odvolani: 29

podet rozhodnuti o pfijeti v odvolacim fizeni: 29 (2 ozndmeni o neodevzdani ZL)
od 7. 5.2012 do 18. 5. 2012
celkem zpétné vyzvednutych zapisovych listki: 1

celkovy poet zapisovych listkii od pfijatych uchazect: 93
celkovy pocet zdpisovych listki v odvolacim fizeni: 27

pocet zapisovych listki CELKEM: 120
potet odvolani k vyFizeni KU: 0

SloZeni pFijatych podle prospéchu:

SLOZENI PRIJATYCH 2012 - 120 pfijimanych
2,00-min

do 1,10
9
7%

1,11-1,50
69
54%

V Podébradech 24. 5. 2012 PhDr. Jana Podolakova
feditelka
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6.2 Piijimaci Fizeni do 1. roéniki VOS

e Kritéria pfijimaciho fizeni do VOS pro $kolni rok 2012/2013

1. Hodnoceni znalosti uchazece ziskanych ve stiednim vzdélavani a vyjadiené primémym prospéchem
z Ceského jazyka a hlavniho ciziho jazyka (Groven B1, jazyk anglicky nebo némecky nebo francouzsky)
na vyro€nich vysvédenich 1. — 3. roéniku a pololetnim vysvédceni 4. ro¢niku stfedni Skoly (tzn. 8

znamek

2. Podminkou pfijeti jsou cizojazyéné kompetence v prvnim cizim jazyce na maturitni urovni, ve
druhém cizim jazyce na zacateCnické urovni

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do viech forem vzdélivini na VOS - podle oborii vzdélini (stav k 1. 9. 2012)

1. kolo Dal¥i kola Odvolani
g 1 — potet — potet — poéet Potet
Kéd a nazev oboru - o T - poda- | kladn& | skup.' FV’
prihl. | pFij. | pFibhl. | pfij. njch vyFiz.
65-42-N/02 Rizeni hotelnictvi a turist. slueb 84 71 47 35 0 0 3] D

' pouze u t&ch forem vzd&lavéni, kde lze poéty skupin sledovat

2FV — formu vzd&lavani oznaite: D - denni, VC - veerni, DK - dalkové, DC - distanéni, KO - kombinovana

e Uved’te kolik Zdki a Kkolik studentii bylo v rdmci pFijimaciho Fizeni pFijato k1. 9. 2011 a k1. 9.

2012 z jinych kraju (celkem/z toho denni forma vzdélavani):
HS: K 1. 9. 2011 piijato 15 Zaki z jinych kraji, k 1. 9. 2012 — 37 24k z jinych krajt.

VOS: K 1. 9. 2011 piijato 45 studentii z jinych krajii, k 1. 9. 2012 — 40 studentd, vichni denni forma

vzdélavani.
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7. Udaje o vysledcich ve vzdélivini

L. Prospéch a dochizka Zikii/studentii viech ro¢niki celkem (vetng zavéretnych roéniki) — k 30. 6. 2012

Prospéch a dochizka Zikii/studentd vSech roéniki

Polet Zdki/studentd

Obory vzdELini poskytujfcf vy$¥i odborné vzdelini

Studenti celkem 135
Prospé&li 128
Neprospéli 7
- z toho opakujici ro¢nik 0

Primé&rny pod&et zameskanych hodin na studenta/z toho neomluvenych

nesleduje se

Obory vzdElini poskytujici stiedni vzdEélini s maturitni zkou¥kou

Zéci celkem 404
Prospéli s vyznamenanim 26
Prospéli 369
Neprospéli 8

- z toho opakujicf ro&nik 1
Priimémy prospéch zaki 2,385
Priim&my potet zameskanych hodin na Zika/z toho neomluvenych 55,42/0,59

o Komisionalni zkousky HS:

Piedmét Roénik Podet studentil Prospéli Neprospéli
Matematika 4. 4 1
2. 4 2
1 1 1
Zéklady spol. v&d 3 2 0
Podnikani v hotelnictvi 3. 1 0
Jazyk francouzsky 4. 2 0
Jazyk anglicky 4. 2 0
2, 5 3
3. 1 1
Jazyk némecky 4. 3 0
3 2 0
2. 1 0
Jazyk Spanélsky 2. 2 0
Management a marketing 4. 2 0
Uketnictvi 4. 1 0
Literarni vychova 1. 1 0
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e Komisionalni zkousky VOS:

Predmét Roénik Podet studentii Prospéli Neprospéli
Turisticky zemé&pis 1. 14 12 2
MAEI1-Hotelova ekonomika 1. 1 1 0
Némecky jazyk 1. 2 2 0
Anglicky jazyk 1.+ 2. 7 6 1
Utetnictvi 2. 1 0 1
MAE2 2. 1 0 1
MakroekonomiE 2. 2 1 1
Management 2. 1 1 0
e Porovnani vzdélavacich vysledkii:
STUD
2011/201211. ﬁ'_?_
2011/20121. |
2010/2011101. |
2010/20111. | 234 T 1 : 238 |]
2009/2010111. . _ 2.33 | | : ﬁl.r.
2009/2010 1. | 2.335 allr.
2008/2009 1. Bllky
200812009 | ot
) Dékola
2007/2008 II. [ T T
2007/2008 1. | . T
2006/2007 11.
200672007 . |
0 2 4 8 0 12 14

Vzdélavaci vysledky hotelové $koly vykazuji znamky trvalého mirného zhor§ovani.
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II. Vysledky maturitnich zkouSek, absolutorii, zivéretnych zkouSek

Zici/studenti Prospéli
Kdéd a niazev oboru konajici zkouSky peu Prospéli Neprospéli
S vyznamenanim

Maturitni zkouska:
65-42-M/01 Hotelnictvi 93 10
Celkem 93 10
Absolutorium:
65-42-N/02 Rizeni hotelnictvi a turistickych

< 9 26 8
sluZeb v
Celkem 9 26 8

e Uved’te polet zikiu/studentii, ktefi konali (budou konat) opravnou maturitni nebo zivére¢nou
zkouSku/zkousku ¢i obhajobu absolventské prace jako souddst absolutoria a dosaZené vysledky:

HS: Maturitu v z&¥jovém opravném terminu konalo 18 Zaki: PP CJ 12 (v$ichni Gsp&ng), DT MAT 4

(vSichni neutsp

S

cSne

celou maturitni zkousku 10 zakd, 4 uspesné.
V jarnim terminu 2013 bude konat opravnou maturitni zkousku celkem 10 Zaka: 7 DT MAT (I1x nahradni
termin, 2x prvni opravny, 4x druhy opravny termin), 2 TOC, 1 AJ (+ DT MAT), 1 NJ + PP CJ.

VOS: Absolutorium v opravném terminu 11. z

V lednu 2013 prob&hne 1x odloZena zkouska v ndhradnim terminu a 3x opravné zkouska.

e Vysledky statni maturity — porovnani vysledkii §koly s celorepublikovymi vysledky:

(Cesky jazyk a literatura: nesledovano, problematické hodnoceni PP!)

matematika — zakladni

cizi jazyk — zakladni

), profilovou zkousku z TOC 3 (vSichni Gisp&8ng). V prvnim terminu maturovalo v zafi

2012 konalo 6 studentek, 5 prospélo, 1 neprosp€la.

MATEMATIKA: CESKA REPUBLIKA CELKEM 56,3
gymnazia (GYM) 73,8

lycea (LYC) 63,9

SOS - technické 1 (S-T1) 60,6

SO3 - technické 2 (S-T2) 50,4

SOS - ekonomické (S-EK) 52,2

CeskA SO - hotelové a podnik. (S-HP) 46,4
REPUBLIKA | 503 - humanitni (S-HU) 43,3
Is).tf,pm SOS - zemédélské a eko (S-ZE) 49,2
OBORU SOS - zdravotnické (5-ZD) 35,8
SOS - umélecké + konz (S-UM) 39,3

SOU - technické (U-TE) 49,5

SOU - ostatni (U-OS) 37

NASTAVBOVE - technické (N-TE) 49,6

NASTAVBOVE - ostatni (N-OS) 43,1

NASE SKOLA CELKEM 54,2

cizi JazvK: EESKA REPUBLIKA CELKEM 74,8
gymnazia (GYM) 84,9
lycea (LYC) 78,4
SO3 - technické 1 (S-T1) 77,8
SO - technické 2 (5-T2) 68,9
SO3 - ekonomické (S-EK) 75,5
SOS - hotelové a podnik. (S-HP) 71,8
SO3 - humanitni (S-HU) 69,1
SOS - zemédélské a eko (S-ZE) 67,3
SO3 - zdravotnické (S-ZD) 65,4
SO3 - umélecké + konz (S-UM) 70,7
SOU - technické (U-TE) 71,3
SOU - ostatni (U-0S) 63,2
NASTAVBOVE - technické (N-TE) 67,0
NASTAVBOVE - ostatni (N-OS) 64,2
NASE SKOLA CELKEM 794
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8. Hodnoceni chovani zaku/studenti
Chovani Zakii/studenti (k 30. 6. 2012)

Pocet Zaki/student — hodnoceni
Drub/typ Skoly
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
65-42-M/Hotelnictvi 393 8 3

e 1daje o uskuteénénych vychovnych opatfenich:
= Pochvaly tfidniho ucitele: 24
= Pochvaly feditelky Skoly: 21
= Ditky feditelky skoly: 8
=  Podminéné vyloudeni: 1 (vysoka neomluvena absence)

=  Vylouceni: 0
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9. Absolventi a jejich dalSi uplatnéni

L Pfehled podanych pfihlaSek k daliimu studiu — absolventi SS s dosaZenym stFednim vzdélinim s maturitni zkouskou a
absolventi VOS

Pocet
o Podali p¥ihlisku | Podali pfihla¥ku | Podali pFihla3ku | Nepodali pFihléSku
Druh/typ Skoly abcseoll]:'::ltu na VS na VOS na jiny typ Skoly na Zidnou Skolu
HS 106 79 5 4 16
VoS 43 20

Pozn.: Je zfejmé, Ze nebudou podchyceny viechny podané ptihlasky (napt. pfihlasky podané na VOS po nepfijeti na VS v dobg po
ukondeni studia). Pro vlastni hodnoceni §koly je vhodné ziskat od absolventil informace o usp&inosti pfijeti do tercidlntho (p¥ip.
jiného) vzdélavani. Pokud tyto informace mate k dispozici, uved'te je.

Pozn. : P¥ip. uved'te isp&inost absolventil (viz tab. I bod 9).

e Odchody zaku ze $koly b&hem $kolniho roku — poéet Zaka, diivody:

V priib&hu k. roku 2011/2012 ptestoupilo na jiné Skoly 6 Zakt prvniho ro¢niku, 2 Zaci druhého ro¢niku, 1
74k tietiho roéniku a 1 Zak ¢tvrtého ro€niku.

vOS: . ' -

44 studentt VOS ukontilo studium v prib&hu $kolniho roku z diivodu neprospéchu nebo rodinnych &i
osobnich duvodu.

UPLATNEN{ ABSOLVENTU HS

80%
70%
60%
= 2006
50% = 2007
m 2008
40% = 2009
30% = 2010
2011
20% = 2012
10%
0%
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10. Udaje o nezaméstnanosti absolventii $kol
Nezaméstnani absolventi §kol podle statistického zji$tovani ufadi price (k 30. 4. 2012)

Pocet absolventi Zinichipotet
Kéd a ndzev oboru - nezaméstnanych
— §kol. rok 2010/2011
— duben 2012
65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus 79 7
65-42-N/02 Rizeni hotelnictvi a turistickych sluzeb 37 3
Celkem 116 10

Pozn.: Zdroj informaci — internetové strinky MPSV: hitp://portal.mpsv.cz/sz/stat/abs — Pololetni statistiky absolventi (1. pololeti
—tj. 30. duben) — tabulka: Absolventi podle 8kol a oborti, kde je moZné vyhledat poty nezamé&stnanych absolventt jednotlivych
skol ve vech krajich a okresech Ceské republiky, ve kterych jsou absolventi podle mista trvalého pobytu na ufadech prace
evidovéni. Nezamé&stnani absolventi za posledni §kolni rok jsou uvedeni v poslednim sloupku (Ukonéeni $koly v obdobi od
ptedminulého vypottu - 12 mésici, tj. obdobi od 1. 5. do 30. 4.). Sledovéni nezamé&stnanosti absolventt je dileZité pro nastaveni
oborové struktury ¥koly i pro jeji autoevaluaci.
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11. Uroveii jazykového vzdélavani na Skole

1. Zaci HS v dennim form¥ vzd&lavani uici se cizi jazyk (k 30. 9. 2011)
Potet zakil Poéty Zakii/studentii ve skupiné
Jazyk Potet skupin — ] -
/studenti minim4lné maximalné primér

JA 415 28 11 18 15
JN 247 17 11 18 15
JF 86 6 14 16 15
JS 82 5 14 16 15

Pozn.: MoZné rozdélit podle druhu/typu $koly.
1. Studenti VOS v dennim formé& vzdélavani

udici se cizi jazyk (k 30. 9. 2011

Jazyk Potet Zakil Poket skupin = Potty iékﬁ/stuflentﬁ ve skupiné
/studenti minim4lné maximalnd primér

JA 171 13 25 19
JN 142 10 25 18
JF 31 3 10 12 10
Pozn.: MoZné rozdélit podle druhu/typu 3koly.
I1. Uéitelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2011)

Jazyk Polet uliteld Kvalifikace vyu&ujicich A

celkem odborna &asteéna Z4dnd

JA 8 7 1 0 0
JN 7 7 0 0 0
JF 3 3 0 0 1
JS 2 1 1 0 0

Jazykové vzdélavani pfedstavuje vedle praktického odborného vzdé€lavani prioritu Skolni vzd€lavaci

strategie:

»  Multikulturni kompetence se spolu s fadou profesnich, persondlnich i socidlnich kompetenci rozvijeji
na zahrani¢nich odbornych stazich, které mohou zletili Zaci a Zadkyné vykonavat ve vybranych

destinacich Recka, Francie, Svycarska, Némecka a Spanélska a jejich priib&h je potvrzen

certifikatem.

» Skola povaZuje takto ziskané odborné, jazykové i persondlni kompetence za velmi kvalitni,
kaZdoro&né proto roz§ifuje moznosti odbornych zahrani¢nich staZi zapojenim do programu

Comenius, Leonardo da Vinci a do projekti Evropské asociace hotelovych kol AEHT.

= Skola doporutuje svym Zakam a Zakynim potvrdit si svoje jazykové kompetence ziskanim alespoii
jednoho mezinirodné platného jazykového certifikétu.
»  Skolni vzd&lavaci program HOST stanovuje Z4kiim povinnost prokazat cizojazyéné kompetence
urovné B1 v obou jazycich formou tzv. pisemné protestace.
= Uplatnitelnost absolventa $§koly na mezinarodnim trhu prace zvysi rovnéz tzv. dodatek k maturitnimu

vysvéd&eni Europass, usnadiiujici uznani odborné kvalifikace absolventa v zahranici.

V projektu Leonardo da Vinci: Partnerstvi $kol ,,Improving Cooperation Between Vocational and Adult
Aducational Institution...* se v obdobi 2010 — 2012 realizovalo celkem dvanact studijnich pobyti pro 16
uciteld $koly ve Spanélsku, Turecku, Litvé, LotySsku, Svédsku, Dansku, Francii.

V celostitni konverzaéni soutéZi hotelovych skol v Petrovicich u Karviné v bfeznu 2012 se soutéZni tym
Skoly umistil na prvnim misté mezi hotelovymi $kolami celé Ceské republiky:
-vysledky : NJ 3.misto — L. Piza (2.C)
4.misto — J. Maly (4.A)

AJ 1.misto - M. Holecek
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2.misto — V. BeniSkova (3.C)
FJ 1.misto — M. Cermékova (3.B)
2.misto — K. Sera (4.D)

Ve Skolnim roce 2011/2012 pokragovala §kola v provadéni tzv. jazykovych pretestaci k prokazani
cizojazy¢énych kompetenci Grovné B1 Evropského jazykového portfolia. Ve IV. ro¢niku splnilo stanovené
podminky a usp&sné vykonalo pretestaci z obou cizich jazykt 64% Zaki, 90% splnilo pretestaci u prvniho
ciziho jazyka, 10% Zakd podminky pretestace nesplnilo.

Tiebaze vétSina Zaki je schopna v prvnim cizim jazyce dosahnout urovné stanovené RVP Hotelnictvi, ve
sledovaném Skolnim roce nikdo nesloZil zkousku mezinarodniho jazykového certifikétu, coz v porovnani

s minulymi lety pfedstavuje pokles kvality v jazykovém vzdé€lavani.

PRETESTACE konec IV.r.

120%
100%

80%

—— wobé pretestace

3.10 3.11 12.4.2012
2006-2010 2007-2011 2008-2012
Piedmétova komise cizich jazyki organizovala pro Zzaky $koly dvé poznivaci zahrani¢ni exkurze (Francie
v fjnu 2011 a Véanoéni Videii 2011).

60%

40% w jedna pretestace

® nema pretestaci

20%

0%

Cizojazy¢né kompetence zdokonalovali Zaci na praktickych staZich v zahranici:
Svycarsko: 5

Némecko:

Recko:

Spanglsko:

Anglie:
Irsko:
Celkem: 30

5
6
3
Francie: 6
3
2

Strana 20 (celkem 46)



12. Uroven informaéni a poditatové gramotnosti ve Skole

Skola ma zastoupeno viechno potfebné vybaveni k tomu, aby mohla provadét vyuku modernimi trendy
poZadovanymi v soucasné dobg. Jedna se konkrétn€ o neomezeny pfistup do sit€ internet dostupné pevnym
pfipojenim i bezdratové, $kolni poéitacovou sit, pfislusny poéet udeben vypoletni techniky, fada u€eben je
vybavena dataprojektory a interaktivnimi tabulemi, jednotlivé PC a notebooky.

Jesté do nedavna se §kola py$nila modernim hardwarem a softwarem. V né€kolika poslednich letech se
nedostavaly finanéni prostfedky na potfebnou modernizaci, ktera kraci nezadrziteln€ kupfedu. Skola se tak
stava pomalu, ale jisté skanzenem vypodetni techniky. Na dokresleni situace. UZ fadu let je k dispozici nové
grafické rozhrani aplikaci od fy Microsoft, ktera ovladla trhy s potfebnym software (toto rozhrani m4 jinou
filozofii neZ to staré). Témé&F neni $koly, kde by nepouZivali jeji produkty. V ¢em je problém? Pokud dnes
jsme nuceni pouZivat a vyucovat uZ zastaraly software, bude na$ zak, ktery opusti Skolu za Ctyfi roky uz
upIné mimo realitu. Dostavame se do situace, kdy Zdka u¢ime staré véci a on je mnohdy nucen realizovat
napt. ukoly po novu, starou verzi uZ doma nema. Déle neni tfeba piipominat, Ze novy software ma vzdy
vy§§i poZadavky na hardware.

Informaéni technologie se i pfes vySe uvedené nedostatky hojné vyuZivaji ve vyukovych hodinach. Vy'uka
nekterych predmetu se bez nich dnes uZ neobejde, jiné pfedméty je maji jako vhodny dopln€k vyuky. Skola
se aktivné zapojuje do projekti, které umoZiluji alespoii diléi inovace technologii a elektronického
vyukového softwaru piimo zamé&feného na potebu $koly. V roce 2012 zahéjila Skola realizaci projektu OP
VK HOSTEL, v ramci n€hoZ doslo na jafe 2012 k pofizeni dataprojektord s promitaci tabuli do vSech
uceben a vybaveni kabinetii deseti notebooky.

V z4ti 2011 byl zpracovéan ICT plan v evaluaénim systému Profil Skola21, z néhoZ vyplyva postaveni koly
ve druhé fazi ,,mame prvni zkuSenosti®.

Neustaly rozvoj ICT a zapojovani se do riznych projektti vyZaduje neustélé vzd€lavani pedagogii. Toto
vzdglavani zajist'uje $kola, pokud to jde, z vlastnich zdrojti nebo extern€, nejcastéji realizaci projekti.

V ramci projektu OP VK HOSTEL vytvofili uditelé Skoly celkem 42 elektronickych kurzii a 84 e-testi
uloZenych v elektronickém prostiedi (e-Skola) systému OLAT (www.olat.cz), tak aby byly piistupné
odkudkoliv a kromé piimé prezentace ve vyucovacich hodinach mohli Zaci kdykoliv opakovat a procviCovat
tyto materialy podle svych individualnich potieb.

Pedagogové maji ve svych kabinetech minimalné jeden nebo i vice po¢itacii. Pro mobilni pouZiti m4 Skola
pro potfeby pedagogi pfenosné pocitade (notebooky).

V dobé mimo vyuku maji Zaci p¥istup do uéeben vypodetni techniky, kde mohou vypracovavat ukoly,
vzdélavat se nebo relaxovat.

Uroveii informaéni a po&itatové gramotnosti je na Skole na dobré urovni, jen prostfedky jsou pomé&rng

’
zastaral€. 4

Porovnéan! die druhy 3koly - Skola: HSVOS - Hodnocenl; HSVOSL vytvofeno 13.9.2011

jsme ]

4. phkiadem

ostxinim

3 nabyvéme
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Pi‘chled vybavenosti ICT v u¢ebnich hotelové skoly:

Pocet Interaktivni
Oznaceni ucebny pocitaci Tiskarna Projektor ovladani
[ks] tabule/pero
VT1/309 17 X X -
VT2/310 (TEA) 17 X - -
VT3/311 17 X X -
VT4/312 19 X X -
VT5/313 19 X X -
Posluchéarna 1 - X -
TOS1 - - X SmartBoard
U/101 - - X -
U/107 - - X SmartBoard
U/108 1 - X SmartBoard
U/109 - - X 3M SI
U/204 - - X 3M SI
U/205 - - X 3M SI
U/206 - - X 3M SI
U/207 - _ - X 3M SI
| U209 - - X ActivBoard
U/212 - - X 3M SI
U/213 - - X 3M SI
U/305 - - X 3M SI
U/306 - - X 3M SI
U/316 - - X 3M SI
Knihovna ' 2 X - -
Celkem 93 6 20 14

Celkem je v uebnach 93 ks poditadi, 6 ks tiskaren, 20 ks projektori, 14 ks interaktivnich ploch. Po¢itace
v u¢ebnach VT1 a VT3 jsou technicky zastaralé a poruchové.

Ugitelé a vychovatelé maji k dispozici dal$ich 23 ks poéita¢t a 20 ks notebookt. Ostatni zamé&stnanci pracuji
na 16 ks PC. VSechny pocitace jsou pfipojené do sit€é LAN a k siti Internet. Tisk je realizovan pfevazné
pomoci dvou velkokapacitnich tiskaren. Sitové sluzby zajist'uji tii servery. Pro pfipojeni mobilnich zafizeni
k internetu je budova pokryta signalem bezdratové WiFi sité.

Operaéni systém Windows XP SP3, ktery mame téméf na vSech PC, bude podporovén vyrobci HW a SW do
dubna 2014. Nejpozdgji do této doby bychom méli piejit na novejsi verzi. Na vétSiné PC mame kancelafské
programy Office 2003 (Word, Excel, Powerpoint). V roce 2007 Microsoft uvedl novou verzi se zdsadnimi
zmé&nami v ovladani i datovém formatu. Mezi studenty jsou nové verze Office 2007 a Office 2010 uZz docela
rozsifené a poukazuji na zastaralou verzi a problémy s pfevodem soubort z nové do staré verze na naSich
PC. Je tfeba zasadné zvaZovat piechod na novéjsi verzi.

Sitové servery jsou zastaralé. Elektrické rozvody v budové jsou pietizené. Datové rozvody jsou pouze ve
vybranych &astech budovy, pfipojovani novych zafizeni je tak velmi sloZité.

13. I'Jdaie o pracovnicich §koly

I. Zakladni idaje o pracovnicich §koly (k 30. 9. 2011)
| Potet pracovnikii | Polet Zaki |
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celkem nepedagogickych pedagogickych pedagogickych pf‘:‘:ﬁ;ﬁ: :—l.:f:lh p‘;"g)l:;;]t::y
fyzicky/p¥epotteny | fyzicky/piFepotteny | fyzicky/pFepolteny | imtermich/externich Kkvalifikaci ! pocet pedagog.
prac.
95/84,1 28/27,66 67/54,74 53/17 51 7.8

Tve smyslu zakona &. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zm&n& n&kterych zakoni
e Uvedte pocet internich a externich pedagogickych pracovnikt
I1. VEkovi struktura pedagogickych pracovnikii (k 30. 9. 2011)

Poletpedag. | 1 3grer | 31_40det | 41-50let | 51-60let | Nadeolet | ~tobe | Primérny

pracovniki dichodci vék
Celkem 5 16 19 18 9 12 47,5
z toho Zen 3 12 19 14 6 9 48,2
111. Pedagogitti pracovnici — podle nejvy$Siho dosaZeného vzd€lani (k 30. 9. 2011)

Podet ped. pracovnikii — dosaZené vzdélani
e T | totrss | st
52 5 0 10 0
IV. Pedagogitti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2011)
Polet ped. pracovnikii s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice neZ 30 let
7 9 22 11 18
V. Zaji5t&€ni vyuky uditeli s odbornou kvalifikaci v pFisluiném oboru vzdélani' (k 30. 9. 2011)
Preamit Cellars potethodin | caporm vatthact
: v prislu§ném oboru vzdél

Cesky jazyk a komunikace 42 42
Literarni vychova 4 28 28
Jazyk anglicky 122 101
Jazyk némecky 93 93
Jazyk francouzsky 34 34
Jazyk Spanélsky 20 12
Jazyk rusky 0 0
Certifikat - jazyk anglicky 8 8
Certifikat -jazyk némecky 4 4
Certifikat -jazyk Spanélsky 2 0
Certifikat-jazyk francouzsky 2 2
D¢éjepis 6 6
Zaklady pfirodnich véd 9 9
Zaklady spolecenskych veéd 11 11
Matematika 35 35
Prace s pocitatem 26 26
Zem¢épis cestovniho ruchu 12 12
Té&lesna vychova-divky 32 28
Télesna vychova-hosi 12 6
Zaklady ekonomiky 8 8
Makroekonomie,finanéni fizeni 12 12
Marketing a management v hotelnictvi 8 8
Ugetnictvi 50 50
Zaklady prava 5 5
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Pravo v podnikani 8 8
Technologie pfipravy pokrmu 72 64
Technika obsluhy 48 41
Technika administrativy 12 12
Obchodni korespondence 16 16
Cestovni ruch 9 9
Podnikéni v hotelnictvi a gastronomii 12 12
Ucebni praxe 51 51
Aplikovana psychologie 3 3
Matematicka cvi¢eni 4
Turisticky zemépis 3 3
Nauka o vyZiveé 14 14
Nauka o potravinach 2 2
Zatizeni provozoven 2 0
Nauka o népojich 2 2
Front office management 8 8
Mezinarodni gastronomie 2 2
Hotelovy interiér 2 0
Enologie 2 2
Gastronomicky servis 12 8
Aplikovana vypocetni technika 8 8
Management 2 2
Vnitropodnikové fizeni 2 2
Cizojazy€na korespondence - JA 4 4
Cizojazy¢na korespondence -JN 2 2
Marketing 3 3
Ekonomické analyzy 4 4
Hotelova ekonomika 2 2
Management hotelii a CR 2 2
Konverzace v anglickém jazyce 2 2
Konverzace v némeckém jazyce 2 2
Privodcovska ¢innost 7 7
Déjiny kultury 6 6
Technika cestovniho ruchu 3 3
Seminarni prace 27 27
Makroekonomie 2 2
Mikroekonomie 2 2
Manazerska komunikace 2 2
ManaZerska ekonomika 2 2
Trendy turismu 2 2
Alternativni vyZiva a diety 2 2
Tvorba web. stranek 2 2
Klientela s handicapem 2 2
Lazenistvi PV 2 0
Seminaf k absolutoriu 2 2
celkem 937 871
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¢ Persondlni zmény ve Skolnim roce:

- pofet pedagogickych pracovnikii, ktefi nastoupili na Skolu, z toho pocet absolventii PedF (u SD
absolventu SPgS) a jejich odborna kvalifikace

Na ¢asteény uvazek zadaly pracovat dvé aprobované pedagogické pracovnice PedF pro vyuku jazyka
némeckého.

- polet pedagogickych pracovniki, ktefi odesli ze Skoly

V pribéhu §kolniho roku 2011/2012 dvé vyudujici rozvéazaly pracovni pomér dohodou ze zdravotnich
divodu a jeden vyucujici dohodou z diivodu zmény bydliste.
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14. Udaje o dalSim vzdélivani pedagogickych pracovniki véetné vedoucich pracovnikii

(ve smyslu Vyhlagky 317/2005 Sb., o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki, akredita¢ni komisi a
kariérmim systému pedagogickych pracovnikil)

Studium ke spInéni kvalifikaénich pFedpokladii

Lenka Svobodova: PdF UP Olomouc, kombinované studium bakalatského studijniho programu
Specidlni pedagogika pro 2. stupeil ZS a pro SS, anglicky jazyk (3. ro¢nik), dokoncila v zafi 2012, titul
Be.

Jan Kupr: UJEP Usti n. L., magisterské studium, uéitelstvi TEV — Geografie pro SS, dokonéil v lednu
2012, titul Mgr.

Mgr. Valerie PapeZova: PdF Univerzita Hradec Kralové, program celozivotniho vzdé€lavani, ucitel
stfedni §koly a francouzsky jazyk pro SS (1. ro¢nik)

Bc. Véra Kuklikova: FF MU Brno, bakalafské kombinované studium, Francouzsky jazyk a literatura
(2. ro¢nik)

Ing. Veronika Kukackova: ‘VSE, program celoZivotniho vzdélavani, uéitelstvi SS (1. roénik)

Mgr. Renata Vlachova: Masarykiv ustav vyssich studif CVUT Praha, rozitujici studium AJ pro
uditele SS (3. ro¢nik)

Studium ke splnéni dalSich kvalifikaénich pFedpokladii
e-learningovy program pro zadavatele a hodnotitele MZ — Ziky s PUP (20 zadavatel)

facilitaéni seminaF SBOROVNA navazujici na prezenéni kurz v ¢ervnu 2011 (Prazdninova skola
Lipnice, projekt OP VK)

Studium k prohlubovani odborné kvalifikace
Vzhledem k vyzvé zFizovatele o pFijeti maximalnich Gspornych opatieni (€. j.:

121874/2010/KUSK) a radikilnimu omezeni zbytnych vydaji byly ve $kolnim roce 2011/2012
prioritou vzdélavaci kurzy a semindie nabizené bez poplatkii (vzdélavani v ramci EU fondi)

V projektu Leonardo da Vinci: Partnerstvi §kol ,,Improving Cooperation Between Vocational and
Adult Aducational Institution...” se v obdobi 2010 — 2012 realizovalo celkem dvanact studijnich pobytt
uciteld Skoly ve Spanélsku, Turecku, Litvé, LotySsku, Svédsku, Dansku, Francii.

Podnikatelska akademie AHR: Vyuziti nabidky vzdélavacich kurzti Housekeeping, Recepce,
Marketing ubytovaciho zafizeni, Stiznosti hostl, Personalistika Public Relations a komunikace ve
sluzbach

Projekt OP VK ,,SVP HOSTEL®: Vzd&lavani pedagogickych pracovnikii — dvanécti tviirch

elektronickych kurzi a elektronickych testi v prostfedi OLAT piedstavovalo zasadni rozsifeni ICT
kompetenci a implementaci modernich vzdélavacich metod.

Finan¢ni ndklady vynaloZené na DVPP: 46 758,- K& v roce 2011
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15. I'Jdaie o dalSich aktivitich a prezentaci Skoly na verejnosti

Odborné exkurze:

= exkurze v hotelech Radisson, Kings Court Praha, Hilton Old Town, Park Inn
» Pivovar Nymburk, Plzeiisky Prazdroj

* Muzeum Sokolady Praha

= Podébradka a.s.

= Pizzerie Belmondo a Severino

» Segafredo Praha

= Veletrh Holiday World

= Letisté Ruzyné

= Golfové hiisté Podébrady

= Propagace turistickych destinaci Stfedoteského kraje v projektu ,,Road Trip“

Sportovni kurzy:

Jako sougast Skolniho vzdélavaciho programu byly realizovéany v zafi 2011 sportovni kurzy ve stfedisku
UK Praha Albef-Osika pro t¥idy 2.A + 2.B a 2.C + 2.D. Néplni kurzt byly aktivity turistické, orientacni,
chovéani obyvatelstva za mimofadnych situaci, prvni pomoc, stielba, lanové aktivity, zakladni vodacky
vycvik. V lednu 2012 probé&hly tii lyZaiské vycvikové kurzy (1.A, 1.B, 1.C).

Programy a projekty (nové i pokracujici):

a)

b)

zapojeni Skoly do projektd nadregiondlniho &i celostitniho vyznamu s finanéni podporou
z fondi EU:

Kurikulum S V dubnu 2012 ukonéil NUV projekt, jeho? cilem bylo podporovat realizaci $kolnich
vzdé&lavacich programli v odborném vzdélavani, $kola se podilela na tvorbé a ovéfovani jednotné
podoby profilovych maturitnich zkou$ek oboru Hotelnictvi. Pedagogové Skoly pracovali jako lektofi
regionalnich vzd&lavacich center a publikovali svoje zkuSenosti s kurikularni reformou na odbornych
konferencich a v projektovych publikacich.

Cesta ke kvalité Skola uskutediiuje svoje sebehodnoceni prostfednictvim sebehodnoticiho tymu,
ktery pracuje podle metodiky projektu Cesta ke kvalit€ a pouZivd nastroje vytvofené v tomto
projektu. '

realizace vlastnich projekta v ramci programii EU OP VK:

Vroce 2012 (1. 1. — 31. 12. 2012) 8kola realizuje svij projekt »SVP HOSTEL - Skolni vzdélivaci
program HOST elektronicky“, ve kterém doSlo béhem bfezna 2012 k pofizeni dataprojektorl
s projekéni tabuli do viech uceben $koly a k vybaveni vyucujicich deseti notebooky. Dvandct u€iteld
pracovalo jako tviirci elektronickych vyukovych materialt, e-testd a e-kurzi, které budou ovéfovany
na podzim 2012 a maji slouZit jako moderni vyukové prostfedky v hodinich a zaroven byt
k dispozici individudlnim potfebam zaku.
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partnerstvi v projektech s finanéni podporou z fondii EU

o Nase 3kola se stala partnerem projektu StiedoCeského kraje ,,Propagace turistickych destinaci -
ROAD TRIP* na podporu turistického ruchu v regionu.

o Skola je partnerem v Evropském projektu "Rizeni nabidky cestovniho ruchu v turistické
destinaci Kutna Hora a okoli" realizovaném Privodcovskou sluZbou Kutnd Hora.

¢) zapojeni §koly do mezinirodnich programii Leonardo da Vinci:
o Projekt Leonardo da Vinci: Partnerstvi §kol , Improving Cooperation Between Vocational
and Adult Aducational Institution...“ 2010 — 2012 realizace celkem dvanacti studijnich
pobytil uciteld Skoly ve Spanélsku, Turecku, Litvé, Loty3sku, Svédsku, Dansku, Francii

o Study visits — $kola se vénuje pofadani tzv. studijnich navstév pro odborniky ve vzd€lavani z
evropskych §kol. Ve §k. roce 2011/2012 uspotadala v Pod€bradech: studijni navStévu na
téma,,Right Skills for the Right Jobs*

d) zapojeni $koly do programi a projektu vyhlaSenych Stfedo¢eskym krajem:
o Nage 3kola se stala partnerem projektu Stfedoceského kraje ,,Propagace turistickych destinaci
- ROAD TRIP* na podporu turistického ruchu v regionu. Z4ci §koly se zadastnili exkurzi
v zafi 2011 do Lan a Luzné u Rakovnika, na Kfivoklat a Karlstejn a v ¢ervnu 2012 do
Ptibrami.

o Skola se v zati 2011 jiZz podruhé zti¢astnila regionalniho gastronomického festivalu
s mezinarodni G¢asti Gurmanfest 2011 v Koliné.

e Spoluprice se zahrani¢nimi §kolami a partnery:

*  QOdborné a jazykové kompetence zdokonalovali Zaci $koly na zahrani¢nich stazich

[0}

o

o

o

Svycarsko: Schule fiir Touristik und Hotellerie AG Chur (5 studenti)

Némecko: Aparthotel Rialto § Hotel Esplanade, Binz (5 studenti1)

Recko: Sani Resort *****_ Chalkidiki )1 student), dalii destinace v Recku (5 studentii)
Spanélsko: Lloret de Mar (3 studentky)

Francie (6 studenti)

Irsko (2 studenti)

* Asociace Evropskych skol Hotelnictvi a Turismu (AEHT)

O

(o]

o

Skola se tidastnila v prosinci 2011 prezentace evropskych vano&nich tradic Christmas in
Europe v chorvatském Zahtebu.

Skola participuje na aktivitich skupiny AEHT pro vys§i odborné vzd&lavani Higher
Educational Group, zG&astnili jsme se konference v némeckém Saarbriickenu

Partnerstvi s &lenskymi $kolami AEHT se rozvijelo zejména se $kolami: Hotelova akadémia
Preéovv, Slovensko, Vysja strokovna $ola za gostinstvo i turizem Bled, Slovinsko, SSTH Chur,
A.G., Svycarsko
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o Utast %dka Skoly ve védomostmich, odbornych, sportovmich a dalSich soutéZich, napf.
stfedoskolska odborna ¢innost, olympiady apod.

= Barmanské soutéze:

» Celostatni soutéZ Bacardi-Martini Podébrady Cup 2012: Zaci $koly obsadili 3., 2. a 1.
Misto, celkové potadi §kol: 1. misto

=  Mezinirodni soutéZ Eurocup PreSov 2011, pofddanad s podporou AEHT: 1. misto
v soutéZi flair, celkové potadi v soutéZi Skol 3. misto

» Mezinarodni soutéZ ,,Bartender G T Cup Bled 2012: 1. Misto v barmanské soutézi, 1.
misto v éepovani piva, 1. misto v pofadi §kol, titul ,,The best school

»  Skvrilansky $ejkr Plzeii 2012: 4. misto

= Rudolf Jelinek Pardubice 2012: 4. a 5. misto
=  Kuchaiské soutéze:

» Regionalni mezindrodni gastronomicky festival v Kolin€ zafi 2011
= Jazykové soutéze:

= Celostatni konverza¢ni soutéZz hotelovych skol DAKOL Petrovice, bfezen 2012: jedno
tieti misto, dvé druha mista, dvé prvni mista, celkové potadi Skol: 1. misto

= SoutéZe v cestovnim ruchu:
=  Profi GO 2011 Brno: 2. misto

= Regionalni sout®Z v odbornych dovednostech v cestovnim ruchu Plzeii: 1. misto
Skolniho tymu

®  Védecké soutéze:

» Stfedoskolska odbornd ¢innost: dvé druhd mista v krajském kole, postup do
celostatniho kola (zde 9. misto)

=  Sportovni soutéze:
=  QOkresni kolo fotbalového pohéru J. Masopusta (chlapci): 1. misto
= Okresni kolo tane¢ni soutéze (smiSené d.): 2. misto
= Okresni soutéz v basketbalu (divky): 3. misto
= QOkresni soutéZ v basketbalu (chlapci): 4. misto
= Okresni kolo ve volejbalu (divky): 3. misto
»  QOkresni kolo ve $plhu (chlapci): 6. misto
= Krajské kolo dracich lodi: 9. misto

»  Krajské kolo - juniorsky Garnier maraton: 9. misto
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o Akce uskutetnéné v ramci prevence socialné patologickych jevii, dalSi zpiisoby jejich predchdzeni:

Ve $kolnim roce 2011/2012 3kola nemusela fe$it problematiku §ikany ani jinych krizovych jevil. V bfeznu
se uskute¢nila
PREDNASKA NA TEMA ,, HROZBA AIDS*
Piednaska pana Tomase Rehaka z organizace ABATOP, uréen4 1.a 2.ro¢nikim $koly. ABATOP je
ob&anské sdruzeni Hlinsko v Cechéch, které napomaha a piisobi v prevenci socialng patologickych jevi,
zabyva se vzdélavanim v oblasti hrozby a prevence nemoci AIDS, v&etné ochrany zdravi a zdravého
Zivotniho stylu. Cilem je vychova k odpovédnému chovani mladeZe, ticta k Zivotu a partnerstvi.

Piedchazeni krizového chovani se §kola vénuje ve své vychovné praci se tfidami, s Zédkovskym poradnim
tymem feditelky ¥koly a vychovnou praci na domové mladeze. Cilem vychovného plsobeni na Zaky Skoly je
utvéteni a upeviiovani sounaleZitosti se §kolou a jejimi principy, které jsou zformulovany ve vizi §koly a

v moralnim kodexu $koly.

Prevence krizovych jevi se uskuteéiiuje zejména prostiednictvim nabidky volno¢asovych aktivit pro
ubytované na domové mladeZe a ostatni Zaky Skoly:
= Sportovni volnocasové aktivity
Turnaj v bowlingu 4x — smi$.druzstvo DM $kola a DM Junior
Turnaj v pétanque — jednotlivei 2x
Turnaj v salové kopané - organizator COP Nymburk / HS 1.misto z4 DM /
BéZecky zavod jednotlivct — organizovali ubytovani na DM
Cvideni — Spinning, Jumping— pravideln€ 2x tydné€ — pro divky
Plavani v hotelu Felicitas — pravideln€ 1x tydné
Novinkou byl ,.B&h do schodi“ — organizitor COP Nymburk
Dal3i sport.aktivity byly dohodnuty individudlng podle z4jmu studentii . Hlavné — in-line brusleni,
vytrvalostni b&h, kopana — hii§té ZS Vala
= Kulturni volno¢asové aktivity
Z4jezd do ob.centra Cerny most — filmova predstaveni + navitéva CCM
Spolupréce s Divadlem Na Kovarné — studentskeé slevy
Videostop — filmovych znalosti — pro DM Jitfenka a COP Nymburk + $kolni kolo
1 x Z4ajezd na divadelni pfedstaveni ,,Jen Zadny sex...“ divadlo Na Fidlovacce
Vano¢ni raut DM
Koncert nové §kolni hudebni skupiny J.KruZika v rdmci ,,PyZamové party*
~PyZamova party“
» Charitativni akce
Prob&hly sbirky : ,, Sance® / pomozte détem na ulici /
,,» Diakonie Broumov*
,» Kvétinka* pomoc postiZzenym rakovinou
* DalSi volnodasové aktivity (vybér)
Pedeni vano¢nich pernickid
Vyzdoba hotelu Junior — vano¢ni a velikono¢ni
Vyzdoba $kolni restaurace — velikonocni kraslice
Burza odévi
Vyfezavani dyni
Turnaj v deskovych hrach
Vyroba $perki — technikou Tiffany
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Vychovné akce zaméFené na multikulturni a environmentilnim vychovu, akce smérujici k vychové
k humanismu:

M.R.K.E.V. ( Metodika a realizace komplexni ekologické vychovy)
Pokracovani v Elenstvi sité §kol zabyvajicich se ekologickou vychovou.

CO S ODPADEM?

Realizace projektu, ktery je zaméfen na dislednou separaci odpadi ve Skole, vEetné€ vzniklého
bioodpadu v ramci hodin TPP. Projekt je veden Zéky vys§§ich ro¢niki Skoly s cilem pfedani svych
zkuSenosti a ziskanych znalosti v této oblasti novym Zakdm 1. ro¢nikt Skoly.

CHEMIE A ZIVOTNI PROSTRED{

Projekt 1.ro¢nik@i (ZPV) zamé&fen na vyznamné chemické latky , které se staly kaZdodenni soucasti
naseho Zivota a zhodnoceni jejich vlivu na stav Zivotniho prostfedi. Cilem je zdiraznéni ochrany ZP pro
soucasné i budouci generace.

PROBLEMATIKA NEGATIVNICH JEVU VE SPOLECNOSTI S DOPADEM NA 7P

Navazujici projekt v hodinach ekologie, kde Zaci podtrhli hlavni body problematiky negativniho dopadu
urbanizace, dopravy, zemé&dé&lstvi, energetiky a primyslu na intenzitu ohroZeni zékladnich sloZek
biosféry.

EKOKODEX SKOLY
Celoskolsky projekt EKOKODEX je spole¢nym vyznanim hodnot a ndvodem k ohleduplnému chovani
k Zivotnimu prostfedi pro kazdého, kdo $kolu navit&vuje a citi se byt soucasti Skoly.

SAPERE - VEDET, JAK ZIT

2. ro¢nik celostatni soutéZe organizované v ramci edukagniho programu SAPERE COFET, a.s. vyhlasilo
MSMT CR. SoutZ je rozdélena do jednotlivych kategorii pro viechny Z§ a viechny druhy SS (
II1.kategorie) v oblasti teoretickych i praktickych znalosti v oblasti zdravého Zivotniho stylu

véetné zdravé vyZzivy. Ve §kolnim kole ( G&ast 21 500 Zakt ze 437 Skol ) obsadila 1.misto Pavlina
Kuthanova ze tfidy 4.C, se kterou dalsi Zakyné na 2. a 3.misté v pofadi Zuzana Hoskovcova - 3.C a
Karolina Serd - 4.D vytvofily spole¢n& tym pro okresni kolo sout&Ze. V okresnim kole obsadil tento tym
2.misto.

KYTICKOVY DEN
Ugast Skoly v projektu na podporu &innosti onkologickych klubli. Vybrana finan¢ni hotovost za pfedané
Zluté kyti¢ky €inila 21 278 K¢.

FOTOSOUTEZ TOJECOOL.CZ

Sttedodesky kraj vyhlésil na webovych strankach Tojecool.cz fotografickou soutéZ, do které se mohli
pfihlasit vSichni stfedoCesti studenti a posilat fotografie na téma ,,Co pro mé znamena Stfedocesky kraj.“
2. misto se svym snimkem obsadila Lucie Capkova ze tiidy 2.D

PREDNASKA NA TEMA ,, HROZBA AIDS*

Prednaska pana Tomése Rehaka z organizace ABATOP, uréend 1.a 2.roénikiim $koly. ABATOP je
obganské sdruzeni Hlinsko v Cechéch, které napomaha a plisobi v prevenci socialng patologickych jevi,
zabyva se vzdélavanim v oblasti hrozby a prevence nemoci AIDS, v¢etn€ ochrany zdravi a zdravého
Zivotniho stylu. Cilem je vychova k odpovédnému chovani mladeZe, ucta k Zivotu a partnerstvi.

DENDROLOGIE 5 5
Informativni setkani Zzakt HS s dendrologem ing. Zd’arskym potfadané prostfednictvim MéU Podébrady
za uéelem osvéty k planovanému rozsahlému kéceni stromi v lokalité u Havifského kostelika. Setkani

Strana 31 (celkem 46)



prob&hlo ptimo v terénu s odbornym vykladem o zdravotnim stavu stromil i s diirazem na nebezpeci,
které hrozi v pfipadé piekro¢eni optimalni Zivotnosti stromda.

POHODA PROSTRED]

Projekt &kt 1.roénikd v rdimei ZPV — soudast tématu ,,Clovék a jeho Zivotni prostfedi. Vystupem bylo
vytvoieni tymovych praci s ohledem na optimalni akustické, tepelné, klimatické, smyslove a estetické
faktory, které se tykaji prostfedi ve §kole, véetn€ mezilidskych vztahti, které vytvareji socialni
(spole¢enskou) pohodu prostredi.

AKktivity §koly uspoiadané pro veFejnost, Ziky jinych skol:

= AZ Elektrostav — spoleensky vecer k vyroéi firmy spojeny s divadelnim piedstavenim —
zabezpedeni slavnostniho rautu

= Den otevienych dvefi — prezentace aktivit a atraktivit Skoly pro Zaky devétych tfid a pro
vefejnost

= Polabského muzeum Podébrady: zabezpeeni vanofni a velikonoCni prezentace (vyroba
peciva pted navstévniky)

= 80. roénik Mezinarodnich chodeckych zavodi Podebrady: zabezpe€eni ubytovani, stravovani,
dalsi pofadatelské sluzby

» Maturitni ples na Zofing: komplexn¢ zabezpeen jako manaZersky projekt 4 maturantd (=
prakticka maturitni zkouska)

» Bacardi-Martini Podébrady Cup 2012: $kola uspéSn¢€ uspotfadala jiZ jedendcty ro¢nik
celostatni sout®Ze juniorskych barmanti pro Zzaky hotelovych S$kol z Ceské republiky
s mezinarodni Uéasti. SoutéZe se zucastnilo pies Etyficet soutézicich.

= Slavnostni bankety II. ro¢nik: V ramci ukonéeni vyuky praktickych odbornych pfedmétii
usporadaly tfidy 2.A, 2.B, 2.C a 2.D slavnostni bankety pro svoje rodice.

= (Cateringové akce:

= Zajisténi recepce u piileZitosti oslav vzniku samostatného éeskoslovvenského statu pro
velvyslance €lenskych stati Rady Evropy — rezidence velvyslance Ceské republiky u
Rady Evropy ve Strasburku

=  Pravidelna spoluprace s F § B Servisem prezidenta republiky na PraZzském hradg, Zaci
a uCitelé Skoly pozvani prezidentskym manZelskym parem na Adventni koncert na
zamku v Lanech

» Pravidelna spolupréce s cateringovymi spoleénostmi Golem, Zatisi, Zofin, G¢ast Zakd
i pedagogh Skoly na akcich v prostorach zdmku DobfiS, Primyslového palace,
Barrandovskych ateliéri, Statni opery, Rudolfina, Strahovského klaStera, Veletrzniho
palace, Obecniho domu, aneZského klastera, Sazka arény aj.
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16. DalSi vzdélavani ve Skole v ramci celoZivotniho uéeni

o Kurzy jazykové Skoly s pravem stiatni jazykové zkouSky

Ve Skolnim roce 2012/2013 uspotéadala Skola tyto jazykové kurzy:

Jazyk Pocet kurzi Poéet hodin Podet posluchadi
k 30. 6. 2012
némdina 3 (2 roéni + 1 special.) 4+ (1 x35h) 33
anglictina 2 (1 roéni + 1 special.) 2+ (1 x20h) 15
italstina 1 (1 ro¢ni) 2h 13
Celkem 6 (4 ro¢ni + 2 spec.) 8h/tydné + 55h specidl. 61

¢ Kiriatkodobé rekvalifikaéni kurzy
Ve $kolnim roce 2011/2012 uspotidala $kola tyto odborné kurzy:

Druh kurzu Pod vedenim Pocet kurzi Podet tdastnikd kurzd
(celkem)
Barmanské kurzy p. Smolny, p.Tretter, 5 97
Someliérsky kurz Ing. Babka 1 20
Baristické kurzy p. K¥izka 2 20
Kurzy studené kuchyng p. Picka 2 37
Kurzy cukréiské vyroby | p. Berzsiova 3 52
Kurz dezertnich a ¢&ok. | p. Berzsiova 2 41
cukrovinek
Kurz pegeni véano&niho | Bc. Roubitkova 2 29
cukrovi pro vefejnost
Kurz dekorativniho | p. Prochazka 2 32
vyfezdvani ovoce a
zeleniny (melounii)

Strana 33 (celkem 46)




17. Vychovné a kariérni poradenstvi
Cinnost vychovné poradkyné byla v tomto $kolnim roce zamé&fena na nasledujici oblasti:

1. Metodicka podpora tfidnich uliteld a uciteld

v priib&hu roku se podle aktualni potfeby konaly schiizky s tfidnimi u¢iteli: individualni
metodicka pomoc pro téidni uéitele (zaméfena na 1. rod. a za¢inajici tf. uditele), interven¢ni
zé4sahy pfi feSeni konkrétni situace, konzultace programu t¥idnickych hodin

individualni konzultace podle aktualnich potieb tfidy nebo uditele

informovani uditeli o met.postupech pfi praci uditele s zaky a Zakynémi se specialnimi
vzdélavacimi potfebami ( tvorba IVP)

2. Kariérové poradenstvi

zajisténi informovanosti maturanti a maturantek o nabidce studia a zamé&stnéani
konzultace se studenty a studentkami k problematice volby dal§iho vzdélavani  nebo volby

povolani

individualni Setfeni k profesni orientaci a nasledny individuélni pohovor
metodickd pomoc pfi vytvafeni portfolia

metodicka pomoc pfi vyplilovani pfihlasek a tvorbé dalSich dokument

ve spolupraci s tf. u¢. vyhodnoceni uplatnéni lofiskych maturantii na trhu prace
ve spoluprici s uciteli a socidlnimi partnery realizovany: workshopy

profesionalnich dovednosti, napf. Radisson SAS,

prezentace feckych hotelovych resortti a pohovory se zajemci o letni aktivity ve formé zahraniéni
odborné staze,

exkurze 1. ro¢. do partnerskych hotelii v Praze,

exkurze 2. a 3. ro¢. do zafizeni socidlnich partnerd, napf. Letisté Praha, golfové hiist¢ Pdy,
veletrh HORECA,

ve spolupraci s odb. u€iteli nabidka odbornych kurz, napi.baristicky, someliérsky, cukrafsky
prezentace studenti ze zahrani¢nich stazi, napf. Svycarsko
spoluprace s IPS UP Nbk

3. Prezentace $koly a piehlidky studijnich obori

prezentace $koly na ptehlidkach studijnich obord v Nymburce, Mladé Boleslavi, Kutné Hofe,
Kolin¢ a Hradci Kréalové

prezentace $koly na Dni otevenych dveti

piiprava zaki a Zakyt na prezentace $koly na jejich ,,matefskych* zékladnich Skolach
ptiprava propaga¢nich materiélli a jejich distribuce, IPS UP, PPP SK

4. Dalsi ¢innosti

intervenéni ¢innosti pfi aktualnich problémech Zakh a zakyti (prospéch, absence, osobni
problémy apod.)

aklimatizace Z4ku a Zaky pii pfechodu na stfedni $kolu

analyza hodnoceni vysledkt ve vzdélavani

vychovné komise

mapovani Zaki a Zakyi se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakt a Zékyn nadanych,
navody prace pro ucitele

jednani se zdkonnymi zastupci

spoluprace s DM

spoluprace s metodiCkou prevence

spoluprace s PPP SK prac. Nymburk, IPS UP, OSPOD, AVP

5. Dalsi vzdélavani

Facilitadni workshop projektu Sborovna (Letni §kola Lipnice, prosinec 2011)
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Formalni a neformalni tresty a odmény jako motivace Zakh ve vzdé€lavacim procesu
(Vzdélavaci institut SK, zafi 2011)

Improving Institutions, Local authorities and NGO's to meet Labour Market needs (Leonardo
da Vinci, fijen 2011)

Prevence kriminality, prekriminality a socidlné patologickych jevi (Spole¢né k bezpe¢i,
biezen 2012)

Konference Asociace vychovnych poradci ,,Aktudlni problémy vychovného poradenstvi®
(bfezen 2012)

Konference Sekce socialni patologie MCSS ,,Zivotni styl smétujici k delikvenci* (duben
2011)
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18. Udaje o vysledcich inspekéni €innosti provedené Ceskou $kolni inspekei (pFrip. o dalSich kontrolach
neuvedenych v bodé 20)

o Ceska $kolnf inspekce: 10. 11. — 15. 11. 2011, zaméfeni na &innost Jazykové ¥koly s pravem stétni
jazykové zkouSky — inspekéni zpréva je pfilohou vyroéni zpravy, konstatuje soulad s rozhodnutim o
zafazeni do rejstiiku $kol, soulad vzdélavaciho programu c pfisluSnym RVP a pravnimi pfedpisy,
poZadovanou urovei personalnich podminek. Nebylo tfeba piijimat Zddn4 opatieni.

e Kontrola Odboru 8kolstvi a sportu, oddéleni kontroly a koncepce Skol: 6. 4. 2012, zprava nebyla $kole
poskytnuta.

19. Dalsi ¢innost Skoly
e Zpravy o ¢innosti Skolské rady

Na jafe 2012 skontilo funkéni obdobi Skolskych rad, v bfeznu 2012 doslo ke jmenovani novych ¢leni
zfizovatelem a v dubnu 2012 se uskutednily ¥adné volby do $kolskych rad hotelové skoly a VOS. Zépisy
z priib&hu voleb jsou ptilohou vyroéni zpravy, prvni zasedéni svolala feditelka Skoly po obdrZeni svého
jmenovaciho dekretu (z 27. 6. 2012) na 12. zafi 2012.

e Zpravy o ¢innosti studentského parlamentu
(Zpravy z porad Zakovského poradniho tymu feditelky $koly jsou ptilohou vyro&ni zpravy)

Pokud chce feditel $koly utvafet moderni vzdélavaci instituci, neobejde se bez akénich a aktivnich kolegy,
zainteresovanych na dobrém jménu $koly a ztotoznénych s jejimi principy, programy a zptsoby prace. Takovi vhodné
motivovani ugitelé pomahaji fediteli s ovliviiovinim méné nadenych kolegii a samoziejmé zejména s aktivizaci a
usmértiovanim nejpocetnéjsich dcastnikld vzdélavaciho procesu, nasich izasnych a (vieho)schopnych — i kdyz
vétdinou dnes spise pasivnich - zaku. Vys§i kvality v Zivot€ Skoly lze potom dosahnout, pokud ovliviiovani a
aktivizace zaku ve tiidach bude probihat nejen prostfednictvim uditeld, ale podafi se vytipovat akeni a aktivni Zaky, se
kterymi feditel $koly vytvoii jakysi komunikaéni mezistuperi pro sdélovani a uskute¢iiovani svych predstav a
pozadavku.

At uZ jej nazveme zakovskym parlamentem, nebo Zdkovskym poradnim sborem, mélo by se jednat o utvar slozeny

z dobfe vybranych (Zvolenych tfidou? Jmenovanych téidnim ugitelem?) zastupcii kazdé ttidy ve Skole. Utvar pracujici
podle dobfe promyslenych, akceptovanych pravidel, vhodnym zplisobem motivovany, schazejici se pravidelné
(jedenkrat m&sién&?) k poradam s Feditelem $koly. U nas jsme se rozhodli pro nézev ,,Zakovsky poradni tym feditelky
Skoly* a po péti letech spoluprace miizeme hovofit o jednoznaéném a vyrazném piinosu pro kvalitu onoho tak obtizné
uchopitelného a problematicky definovatelného faktoru, jakym je pro Skolu jeji klima, atmosféra nebo image.
Zakovsky poradni tym feditelky $koly se schazi k porad4m zpravidla posledni stfedu v mesici, tfidnické hodiny
jednotlivych tfid se potom konaji nasledné v prvnim tydnu mésice nasledu_uciho Ukolem zastupcii tid v ikovském
poradnim tymu je v prvni fad€ fungovat jako jakysi prostfednik mezi feditelkou a tfidou, pfedavat tidé redltelcmy
informace, pozadavky a konkrétni tikoly, které &lenové Zakovského poradniho tymu ve spolupraci se svymi tfidnimi
uditeli dale zpracovavaji a na trldmckych hodinach svych tfid zabezpe&uji jejich feSeni. Clenové Zakovského
poradniho tymu rovnéz shromazd'uji podnéty ze svych tfid, kterymi se porada tymu déle zabyva. Vzajemné sd€lovani
zkuSenosti (vétSinou od starSich spoluzaki) jim pomaha s feSenim problému v Zivot€ a fungovani jejich tidy.

Jednozna&nym piinosem je prace Zakovského poradniho tymu p¥i poradani celodkolnich akei. Spole&né planovéni
projektu akce, naméty pro realizaci, rozdéleni dil¢ich kol a fizeni spoluzaki, spoluprace s uciteli pfi kontrole
zabezpe&eni jednotlivych projektovych tiloh, feSeni problémovych situaci, spolené vyhodnoceni akce a naméty pro
dal3i zlepSovani... Viechny tyto postupy dileZité pro Gsp&inou realizaci jakéhokoliv projektu absolvuji ¢lenové tymu
na dvou urovnich — v ramci své tfidy a na jednani tymu s feditelkou. Ve $kole se dati potadat kazdoroén¢ velmi
isp&¥né akce pro vefejnost: Tradiéni celostatni soutéZ juniorskych barmanii s mezinarodni Gcasti, pofadana pro zaky
hotelovych $kol z celé Ceské republiky, se stala jednou z vyznamnych prezentaci $koly u odborné i laické vefejnosti.
Postupné se podafilo vytvofit koncepci tzv. Dne otevienych dvefi jako mimofadn€ zajimavé (a mimofadné
organizaéné naro¢né) vefejné prezentace Skolnich aktivit a atraktivit, uréené zdaleka nejen budoucim uchaze¢im o
studium. KaZdym rokem piichazeji ¢lenové tymu s namétem na spolecnou interni celoskolni akci. Nékdy je to vano€ni
besidka s vystoupenimi, které jsou koncipovany jako ,,darky* pro ostatni spoluzéky a tfidy, jiny rok se obdobna
besidka pofada jako slavnost na konci $kolniho roku. Nesmazatelné se do Zivota Skoly zapsal osmnacty listopad 2009,
uspofadany jako ,,Retroden” k 20. vyro¢i sametové revoluce. Z4ci sami ptisli s nAmétem na ,,Zlatého Amose®,
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celoskolni ankety s velkolepym slavnostnim findle soutéZe o nejlep$iho uditele $koly. V poslednich dvou letech se
podafiilo usmérmit Zdky maturitniho ro¢niku, aby z Zivelng& problematického (a na mnoha Skolach v okoli
zakazovaného) ,,Posledniho zvonéni“ vytvofili pfijemnou akci s pfiznivou odezvou u ostatnich spoluzaki, ucitel i
vefejnosti ve mésté... VSechny tyto isp&sné realizace posiluji v zapojenych Zacich pocit sounaleZitosti se Skolou,
hrdost na akce, na nichz se sami podileji nebo s jejichz ndméty ptichazeji. Praci Zakovského poradniho tymu se
upeviiuje pozitivni klima a pospolitost §koly.

Na prvni pohled méné ziejmy, ale o to diileZit&jsi je vychovny aspekt prace s Zakovskym poradnim tymem, kdy
feditelka §koly miZe realizovat svoje pfedstavy o nutném navratu k mravnim hodnotam v Zivoté spolec¢nosti,
komunikovat o $kolnich pravidlech a motivovat k jejich akceptovani. Reditelka zadava na poradich diskusni témata,
ktera ¢lenové tymu ve spolupraci s tfidnimi uciteli maji za ukol prOJednat na svych t¥idnickych hodinach. Casto se
jedna o zadani dlouhodobéjsi, zpracovavané v pribéhu n€kolika mésicl. Cilem téchto diskusi vétSinou neni najit jedno
spravné feSeni. Ve vzéjemnych vyménach néazori si Zaci ve tiidach vyjastiuji postoje a argumenty svoje i téch
druhych. Uvedomujl si priority, zodpovednostl sviij vztah k mravnim hodnotam a k dodrZzovani pravidel, uci se
chapat pr1nc1py své Skoly, Vyme21t se vuc1 mm a vii¢i nazorim ostatmch Redltelce Skoly se podanlo zadamm

vvvvv

vvvvvv

motto $koly:

,»,Chceme byt slu$nou a pfatelskou $kolou.

Skolou, ktera ma pisné naroky,

a Skolou, kde se vzajemné respektujeme.*
V dal3im obdobi potom nésledovaly diskuze, co vlastné znamena a jak je vnimana ,,sluSné Skola®. Na jejich zaklad¢
shromazdil Zakovsky poradni tym atributy, z nichz mély byt vybréany a hierarchicky uspotadany ty nejdtleZitsjsi
pfiznaky slu§n)"ch Zékﬁ a uditeli, sluénych pfistupﬁ a jedna’mi do dokumentu nazvaného ,,Morélm’ kodex §koly

vvvvvv

uspotadani souvisejicich pozadavki:

MORALNIi KODEX HOTELOVE SKOLY PODEBRADY

JEDNA:;:i s RESPEKT
DRUHYMI e i
MLUV - i i OKLID
—L— | PO SOBE
DODRZOVANE FAIR
PRAVIDEL PLAY PLINENT )
— POVINNOSTE
SLUSNE
OBLECENT
SLUSNOST
OCHOTA VYSTUPOVANIE TOLERANCE
REPREZENTOVAT

SKOLU I MIMO SKOLUV

Strohé pojmy kodexu si potom v
jednotlivych tfidach Zaci po svém dotvofili do svych vlastmch kreativnich nasténnych postrii doplnénych obrazky,
fotografiemi a moudrymi citéty, které si vylepily v prostorach svych tfid.

Budeme-li se chtit opravdu systematicky zabyvat tzv. prifezovymi tématy v Zivoté $koly, na prvnim misté vzdy
zistane prifezové téma etické vychovy (které — bohuzel - v ramcovych vzdélavacich programech stfedniho
vzdélavani neni samostatné pojmenovano). S prib&znymi proménami zakovskych sestav ve ¢tyfletych cyklech
stfedoskolského vzdélavani se stane zadavani podobnych vychovnych diskusi nekoneénym pfib&hem s vé&né se
opakujicimi tématy. Spole¢né rozebirime a anketami ve tfidach i napfi¢ $kolou zjiStujeme: proc tolik vulgarné
mluvime a co by se s tim dalo délat, jak moc nam zaleZi na vlastnich vzdélavacich vysledcich a co by nas
vyprovokovalo ke zlepSeni prospéchu, jak moc mame problémy s pfedepsanym sluSnym spole¢enskym oblékanim ve
Skole a jestli chceme nebo nechceme zavést jednotné $kolni uniformy, jak moc a jak spravné tfidime odpady a jak
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bychom se mohli pti t¥idéni vzajemné vice motivovat nebo usmériiovat, pro¢ $kolni ¥fad uvadi ten ¢i onen poZadavek a
jak bychom mohli $kolni fad inovovat...

Vedeni $koly rozviji se &leny Zakovského poradniho tymu - a jejich prostfednictvim také s ostatnimi z4ky Skoly —
partnerstvi, které mu pfina$i dileZité zpétné vazby k vlastni praci. At uZ se jednéa o akceptovani Skolniho fadu, o
béZné problémy v provozu $koly, nutnost pfestavby suterénu nebo provozni teplotu v uéebnach béhem topné sezény a
mimo ni, feditelka $koly na poradach vysvétluje, odiivodiiuje, seznamuje s predpisy a zaroveti zachycuje mozné
podnéty k nespokojenostem, jejichZ dal$imu feseni a vysvétlovani se podrobn&ji musi vénovat tfidni a ostatni ucitelé.

Vyse popsanym zapojenim zaku $koly jako zainteresované strany do navrhovani a projednavani zmén a inovaci se ve
Skole dafi smysluplné a efektivné realizovat prifezové téma ,,Obéan v demokratické spoleénosti®. Clenové tymu si
prakticky osvojuji ob&anskou gramotnost a ob&anské kompetence (k jednani ve vefejném zajmu). Kromé rozvoje
prakticky vSech kli¢ovych kompetenci, at’ uz komunikacnich, t€ch k feSeni problémti a celé fady dalSich kompetenci
personalnich a socialnich, si budouci hotelovi manaZefi osvojuji také potfebné kompetence odborné, manazerské. U¢i
se zodpovédnosti za splnéni svéfenych tkoll, casovému planovani a dodrZzovani smluvenych termint, projevuji svoji
ochotu investovat ¢as a energii pro véc celku. Zkvalitiiuji se tzv. soft skills, podle prof. Dr. Rudolfa Kohoutka
,»-mékké dovednosti" - napf. kooperativnost, komunikativnost, empatie, sebekriti¢nost, asertivnost, dovednost vedeni
tymu - téZ socidlni kompetentnost v poznavani lidi a jednani s lidmi, schopnost a dovednost Uisp&€$né fesit socilni
konflikty [http://slovnik-cizich-slov.abz.cz]. Ve svém b&zném Skolnim Zivot® si osvojuji zkuSenosti s uplatiiovanim
managementu kvality.
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o ¢innosti §kol

20. Ekonomickd ¢ast vyrocni zpravy y
1. Zakladni idaje o hospodafeni Skoly

Za rok 2011 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2012 (k 30. 6.)
Zikladni idaje o hospodaFeni Skoly Cinnost Cinnost
v tis. K&
Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikovi
1. Niklady celkem 46101 6368 24118 2923
2. Vynosy celkem 45369 6758 22924 3128
piisp&vky a dotace na provoz 36544 0 15581 0
z toho
ostatni vynosy 8825 0 4343 0
HOSP(’)DARSKY VYSLEDEK p¥ed 733 410 1194 205
3. zdanénim
I1. PFijaté pFispévky a dotace
Prijaté pFispévky a dotace v tis. K& Z&r;lk f‘z’l)l
1. Prijaté dotace ze stiatniho rozpoltu celkem (INV) 0
2, PFijaté dotace z rozpottu kraje (véetné vricenych pFijmi z prondjmu) celkem (INV) 369
3 Prijaté pFispevky a dotace na neinvesti®ni vydaje ze statniho rozpottu pfes et 31822
' z¥izovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
piimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 30472
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 23294
ostatni celkem' (vypsat viechny - napt. UZ 33 163, 33 005,...)
33015 hustota 492
z toho
33027 posilenf platii 812
z toho 33032 maturita 10
33160 romska komunita 14
33426 stud. Névitéva 20
4, Piijaté piispévky a dotace na neinvestitni vydaje z rozpottu kraje celkem (NIV) 4722
b&zmé provozni vydaje celkem (UZ 000) 4702
ostatni u¢elové vydaje celkem' (vypsat viechny - napt. UZ 001, 002, 003,...)
040 vréc. PHjmy z pronigjmu 20
z toho
z toho
5. Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturilni fondy EU, FM EHP/Norsko atd.)

Doplite do tabulky vysi veskerych vyuzitych iicelovych dotaci, ndzev oznacte odpovidajicim UZ (napF. Protidrogovd politika UZ
33 163; Sportovni aktivity UZ 001).
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Komentar k ekonomické ¢asti:

Hotelova $kola v roce 2011uskutec¢nila 2 investi¢ni akce, které vyplyvaly z feSeni havarijni situace, a to
nakup konvektomatu a nakup varného kotle do Skolni jidelny.

Vzhledem ke stafi budovy Skoly vznikla v roce 2011 nutnost nékterych oprav ¢i feSeni havarijniho stavu
, jedna se o elektroinstalaci na Domovée mladeze, nevyhovujici socialni zafizeni ve Skole atd. Tyto akce
nemohly byt provedeny, nebot’ v roce 2011 obdrZela nase $kola provozni prostiedky ve vysi 59 %
skute¢nosti roku 2009 a provozni prostfedky postacily pouze na bé€Zzny provoz, a to s velmi uspornym
reZimem.

Z vyro¢ni rozborové zpravy za rok 2010 pro nas nevyplynulo Zadné plnéni.
Ztrata v hlavni ¢innosti je diisledkem sniZujiciho se pfispévku na provoz, pfi stale rostoucich cenach, a to
predevsim energii, ale i spotfebniho zboZi a sluzeb. Ztrata byla kryta z rezervniho fondu.

Informace o vysledcich kontrol hospodareni:
Ve dnech 4. 4. — 14. 4. 2012 byla provedena vefejnospravni kontrola Odboru finanéni kontroly

Stfedoc¢eského kraje s nékolika zjist€nimi (viz Protokol v ptiloze ¢. 49/S/2012). Nasledna kontrola
provedena 21. 8. — 24. 8. 2012 neshledala Zadné nedostatky (viz Protokol €. 79/S/2012 v pfiloze).
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21. Zavér

V z4avéru Skolniho roku 2011/2012 zpracovalo vedeni §koly nasledujici SWOT analyzu stavu Skoly:

Silné stranky

Slabé stranky

- Kurikulum
Kvalitni §kolni vzdé€lavaci program HOST
(Hotelnictvi s turismem), realizovany
v projektu PILOT S pod vedenim NUV,
dobie vybalancovany pomér odborného
portfolia absolventa a vieobecné
vzdélavacich pozadavki — vyborné
vysledky statni maturity 2011

- Klima skoly
V ramci implementace CAF provadéno

- Materialni zdroje
Zastaravajici technologie odbornych u€eben,
pocitaové uéebny vyzadujici pribéznou
aktualizaci softwaru a hardwaru,
nedostateéné moZnosti pro uplatnéni moderni
vyukové techniky viemi uciteli

- Predpoklady ptijimanych Zaki ze ZS:
nedostatené osvojené kompetence k uceni,
nerozvinuté pamétové kompetence, absence

va pravidelné Setfeni spokojenosti u nutnych zakladnich pracovnich a védomostnich
Zaki/maturanti a u pracovniki Skoly, navyku
pfijiméana opatfeni k vyuziti pfilezitosti ke
zlepSeni v oblasti $kolniho klimatu - Spokojenost pracovnikii:

- Lidské zdroje stalé planovani, fizeni a zlepSovani lidskych
Stabilizovany pedagogicky sbor vét§inové | zdrojui je nutné zkvalitnit - vzhledem
sphiujici kvalifika¢ni predpoklady, dobra k dosavadnim vysledkiim dotaznikovych
tymova, projektova i mezipfedmétova Setfeni o spokojenosti pracovniki, pracovnici
spoluprace, otevienost k inovacim nemaji porovnani s jinymi organizacemi

- Management $koly
Uplatiiuje principy fizeni kvality
v evropském systému CAF (Common
assesment Framework)

- Vysledky
dosahované v oblasti kli€ové ¢innosti i
dopliikové ¢innosti, sledovani a
vyhodnocovéni spokojenosti pracovnik i
zaka
Prilezitosti Ohrozeni

Jméno $koly, tradice Demograficky vyvoj populace

Hodnoceni odbornou vefejnosti Nekoncepénost statni politiky ve Skolstvi

Partnerstvi se §pi¢kovymi hotely Realizace reformy financovani

Partnerstvi s profesnimi asociacemi regionalniho Skolstvi (sniZeni poctu

Vaejsi (AEHT, CBA, AKC, AHR, As. vyudovacich hodin v SVP ptimo ohrozi

pruvodcd...)

Uplatnéni absolventt

Participace v projektech (EU, NUV,
AHR...)

Systematicky benchmarking s ostatnimi
Skolami

kvalitu absolventského profilu)
Vyrazny pokles zajmu vefejnosti o kurzy
jazykové Skoly
(zne)hodnoceni a (ne)uznavani obecnych
mravnich hodnot a principl ve
spole€nosti
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Z uvedené analyzy potom pro nadchazejici obdobi vyplynula priorita upfednostnéni nemateriilnich kvalit
Skoly a péce o né:
» Kultura a klima $koly — hodnoty a principy, které $kola uznava: tradice, vize a poslani Skoly,
mravni kodex $koly

= Management lidskych zdrojii — utvafeni pfiznivych vztahti a podminek v pracovnim tymu,
motivace uznavanim vykonu, motivace kvalitou pracovniho prostfedi, akéni plan podpory
spokojenosti pracovnikil, rozvijeni a zlepSovani lidskych zdroji a tymové spoluprace

» Implementace principi trvalého zlepSovani ve vSech oblastech prace Skoly jako standardni
kontrolni mechanismus

=  Komunikace v ramci $koly — utvafeni postoji
- Védomi sounaleZitosti se §kolou a ztotoZnéni se s jejimi hodnotami a principy
- Tymova spoluprace pedagogického sboru
- Mezipfedmétova spoluprace ptedmétovych komisi
- Projektova prace
- Vychovna komunikace s Zaky Skoly
- Komunikace k vizi a misi $koly
- Tymova spolupréce v ramci tfid, mezitfidni komunikace a spoluprace

Pfiznivy obraz $koly na vefejnosti
- Medialni prezentace akci a uspéchii Skoly
- Propagace $kolniho vzdélavaciho programu a specifik profesniho zaméfeni oboru
- Prezentace a komunikace prostfednictvim webovych stranek Skoly www.hsvos.cz

Pedagogické inovace:
- Systémova individualizace vzd€lavaciho procesu
- Smysluplnost a efektivnost uzivani moderni vyukové techniky
- Projekty financované EU (OPVK a ,,Sablony*) pro vytvofeni systematického
elektronického vyukového prostiedi

- Vzdé&lavani uditel zaméfené na individudlni podporu talentovanych Zzéki, socialné a
jinak handicapovanych a Zéki vyZadujicich intenzivnéjsi péci ucitele

Velky vyznam pro dalsi praci $koly ma kaZdoroéni vyhodnoceni dotaznikového Setieni maturanti o
jejich spokojenosti s kvalitou poskytovaného vzdélivani.

Hotelova 3kola v Podébradech je moderni vzdélavaci instituci, pro kterou pfedstavuji principy fHzeni kvality
vyznamny faktor v dalim rozvoji. Skola uz nékolik let pracuje v programu Fizeni kvality vyvinutém
Evropskou unii s nazvem Common Assesment Framework a v ramci tohoto programu sleduje kaZdoro¢né
ukazatele, které ji informuji o tom, jak je §kola a jeji kvalita vniména vefejnosti a pfedev§im samotnymi
Zaky. Jak Zaci $koly vnimaji jeji atmosféru, jak jsou spokojeni s trovni vzd€lavani a jaké inovace v praci
Skoly jsou pro né vyznamné. Od roku 2005 sleduje $kola prostfednictvim dotaznikového Setfeni spokojenost
zakt posledniho ro¢niku s kvalitou §koly.

Zaci posuzuji jednotlivé faktory Zivota Skoly, uvedené v dotazniku, podle principi SWOT analyzy, tzn. Ze
tyto faktory ozna¢uji jako silnou (jednicka) ¢i spiSe silnou (dvojka) stranku $koly, nebo naopak spiSe slabou
(trojka) nebo zcela slabou (¢tyfka)stranku. V pritb¢hu let mé $kola k dispozici zpétnou vazbu o tom, Ze
pfevazna vétsina faktord je pfevaznou vétSinou maturantl hodnocena jako silna stranka Skoly.

Tradiéné nejhiife hodnoceny faktor ,,Odpovédnost Zdkiu k vysledkim vzdélavani zaznamenal letos

v osmém roce dotaznikového Setfeni zdaleka nejhorsi vysledek, kdy 71% maturanti hodnoti pristup zakt
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k vlastnimu vzdg&lavani jako slabou stranku své $koly. Bude jist€ pro uditele $koly zajimavym (a
nesnadnym!) tikolem motivovat Zaky ke zmé&né¢ tohoto pfistupu.

Odpovédnost Zaku k vysledkim vzdélédvani

Jako druhé nejhorsi vychazi hodnoceni faktoru ,, Kazen a ¥ad ve $kole*, které 42% maturantd vidi jako
slabou stranku $koly. V otdzce s otevienou odpovédi ,,Co mi na $kole nejvic vadilo® se potom stéle Cast€ji
jako nejvétsi nedostatek §kolniho Zivota objevuji kritické pfipominky k pfistupu a dodrZovani (pravidel,
dresscodu, kdzn&, pracovnich povinnosti) ze strany spoluzéakii. (Pt.: “Na skole mi nejvic vadil pFistup

nékterych Zdki ke studiu. “ , ...negativni pristup studenti ke Skole.*)
Kaze a Hid ve §kole
70% - —m
50% 1— : -
a0 Blil R
o e el |
o G s
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Logicky je postupny pokles hodnoceni faktoru ,,Uroveii vybavenosti §koly“, jestliZe ze strany zfizovatele
byly v poslednich tfech letech neustale snizovany prosttedky poskytované na provoz a Gdrzbu kol a
investice do inovaci nebyly umoZnény viibec. V letech 2005 — 2010 figuroval faktor vybavenosti vZdy mezi
tfemi nejlépe vidénymi kvalitami $koly, zatimco letos 12% maturantii posuzuje vybavenost Skoly jako spiSe
slabou stranku.

Uroveii vybavenosti $koly

sa 99%  sam ssw %%
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V pribéhu let, kdy se Setfeni uskuteciiuje, je vétsina dil¢ich faktorii Zivota Skoly (image, vztahy Zakd a
uditeld, vztah k Zivotnimu prostfedi, vztahy mezi Zaky navzajem) povaZovana standardné vétSinou
(sedmdesati aZ osmdesati procent maturantil) za silnou stranku Skoly. V leto$nim roce poprvé viak jako tii
nejlépe hodnocené figuruji faktory ze zavéru dotazniku, které v sob& shrnuji poslani a vizi Skoly. Za nejlépe
hodnocené ukazatele kvality oznagili maturanti v roce 2012 ,,Uroveii moji celkové spokojenosti se ¥kolou,
ochota $kolu doporuéit® (vidi 86% maturanti jako silnou stranku $koly), ,,Rozvoj osobnosti Zaki“ (92%
povazuje za silnou stranku $koly) a ,, Vliv $koly na kvalitu Zivota (Zaki nebo celé spole¢nosti® (celych
97% oznacuje za silnou stranku).
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Viiv koly na kvalitu Zivota
(2éku nebo celé spoleinostl)
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V otazce s otevienou odpovédi ,,Nejvic jsem ocenil “ uvadéli maturanti nejcasteji (obdobné jako

v minulych letech jako viibec nejvyssi kvalitu Skoly praxe v partnerskych hotelich (51%) a praxe spolu se
zahrani¢nimi staZemi (uvadi celkem 82%), dals$imi ¢asto uvadénymi piiklady nejvyssi kvality ve Skole jsou
moznosti odbornych kurzl a moZnosti i¢asti na gastronomickych akcich, vyuka cizich jazyku a prace fady
utiteld, nové se letos poprvé objevovala velmi ¢asto cenéna kvalita Skolnich exkurzi. Dotaznikové Setfeni
spokojenosti maturanti roku 2012 se $kolou poskytuje $kole vyznamnou zpétnou vazbu o opravnénosti a
spravnosti jeji vize, strategie i konkrétnich procesi. Nektefi maturanti uvedli ve svych otevienych
odpovédich zajimavé komentéafe, kterych si miZeme vazit:

Nejvice jsem ocenil:

Pristup jako k dospélym — do Zivota.
Dress code
PRAXE, AKTIVITA SKOLY V SOUTEZICH A PROJEKTECH, KVALITNI UCITELE.
Ochotu a vlidnost ucitelii
dobry vztah ,, Zdk-ucitel “ (témér bez vyjimek)
Obétavost a nasazeni nékterych ucitelii
PFistup vétsiny uciteli k Zakium, perfekini atmosféra i mezi Zaky vSech rocnikil
Respekt k pravidlim
Jméno Skoly — jakmile se pFi hleddni brigddy v oboru pFihldsim ke studiu na HS Podébrady a
k praxim, které jsem prodélal, pristup ke mné je od nich najednou prijemnéjsi.
Zahraniéni praxe v Recku byla ta nejlepsi a nejvétsi zkusenost v Zivoté, hodné mi to do Zivota dalo.
Naucila jsem se vefejné vystupovat.
Jak mé Skola zménila, co se tyce oblékani a vystupovani.
Oblékani — bylo pro mé velikym pFinosem. Naucila jsem se slusné a vhodné oblékat.
Ochotu uciteli pomoci, ochotu poradit. Vstricnost.
Ta odli$nost, Ze nosime to, co nosime, a vse, k Cemu jste nds od poéidtku vedli... Jsme svym
zplisobem ., specidlni“, jsem rdda, Ze jsem navstévovala prdavé tuto Skolu. Bylo by dobré, aby na to
v§ichni studenti p¥isli co nejdiiv, Ze je to opravdu dobra skola.
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e Pritomnost konkurenéni vyhody oproti jinym vzdélavacim subjektiim

o partnerstvi se §pi¢kovymi hotely pro vykonavani praxe a odborné prazdninové praxe zaki a
studenti

o <dlenstvi v AEHT — Asociaci evropskych $kol hotelnictvi a turismu, funkce feditelky Skoly
jako zastupce §kol CR v této Asociaci

o naplnénost $koly v pfijimacim fizeni v pfijimacim fizeni 2012 bylo pfijato planovanych 120
zaki do 4 tfid v prvnim kole, celkovy pocet ptihlasek: 171

o Skolni hotel JUNIOR jako misto praktického vzd&lavani pro tseky
= House keeping
= Skolni restaurace — obsluha
= Recepce Skolniho hotelu
= Sklad a kuchyné Skolni restaurace

o Hodnoceni maturantti §koly, ktefi v dotaznikovém Setfeni uvadéji faktory, které nejvice ve
Skole ocenili: moZnost praxi, zahrani¢nich staZi, nabidka odbornych kurzd, uroven
jazykového vzd€lavani, moZnost uéastnit se gastronomickych akci a odbornych exkurzi.

Nejvice jsem ocenilla

70%
60% 4 58%
50% - 2006
82007
40% - D2008
02008
0% LB 82010
i 02011
©@2012

25T

20% H |

10% 171

praxe zahr. praxe * nékt.ucielé jazyky kurzy akce exkurze
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Datum zpracovani zpravy: 24. zafi 2012
Datum projednani v §kolské radé HS: 18. 10. 2012

Datum projednéni v §kolské radé VOS: 10. 10. 2012

Podpis feditelky a razitko Skoly: ., ', W 7
Vi

riotslovs skuia, vyss: vuouina $keia
hotéinletvl a turismu a Jazykows Skola
® pravem statni jazykové zkougky
pfispgvkova organizace . 3
Komenského 156/11i, 290 60 Podébrady
180: 000 62 <75, tol: 398 249 540-42
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Priloha

Hodnoceni prace $koly verejnosti



Stredocesky kraj
RRAISKY ORAD Ing. Oldfich Vytiska, zastupce feditele Krajského ufadu

Praha 29. za#i 2011
C.j.: 186648/2011/KUSK

VéZena pani feditelko,

dovolujeme si Vam touto cestou vyslovit pod&kovani za vynikajici prezentaci Vasi Skoly na
1. Regiondlnim mezinirodnim gastronomickém festivalu, ktery se konal dne 17. zafi 2011

na Karlové namésti v Koling.

Nage spole&né tsili splnilo o&ekavani. Akce byla velmi kladné hodnocena nav§tévniky festivalu

i vemi za&astnénymi. V&Hm, Ze naSe spoluprce bude pokraCovat i v budoucnu.

S pozdravem

Ing. Ofdfich \/y}{s a

zastupce feditel Krajsk’ o ufadu

Hotelova Skola Podébrady
PhDr. Jana Podolédkova
Komenského 156/H1

290 60 Podébrady
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SOP KARVINA sdruzeni onkologickych pacienti Karvina

Adresa: Karvinska hornickd nemocnice a. s. Skolni hotel Junior
Zakladatelska 975/22 feditelka hotelu
735 06 Karvind — Nové Mésto ing. Podoldkova
1€0: 26603900

Di¢: CZ - 26603900
Registrace: VS/1-1/51 430/02-R
http/: onko-karvina.estranky.cz Podébrady

V Karviné dne 9. zafi 2011
Podékovani.
VéaZena pani feditelko.

Chci podékovat a vyjadrit velkou spokojenost se semindfem konanym ve Skolnim hotelu
Junior ve dnech 22- 24. srpna pro pracovni tym vyslany organizaci ONKO — Nadéje, sdruZeni
onkologickych pacienti v Karviné.

Tento klub inicioval vznik socialniho podniku a prvni pracovni tym si pro nejduleZitéjsi
informace pfijel k V&m. Vétdinou jsme vzdélani mimo gastronomicky obor. Kuchatky — pacientky po
|é&bé onkologického onemocnéni byly dlouhou dobu doma.

Pani Svobodova méla se mnou ohromnou trpélivost. Tento semindt byl soucasti projektu,
jenie na jeho konani pfispéla pouze jedna organizace. Takie se nemohl konat Etyfi dny, ale jen tfi.
| GEastnikd bylo méné. Ale zajistény program nas velice uspokojil. TFi lektorky si pro nas zpracovaly
spoustu ufiteénych a dllefitych informaci, zodpovédély dotazy. Mély jsme moZnost prohlédnout si
stravovaci zafizeni. Na to, 3e nas bylo jenom devét obdivuhodné, kolik ¢asu nam vsichni vénovali.
| skvély personal. Dékujeme.

Druhy divod, pro¢ Podébrady byl ten, e vim, Ze onkologické kluby z celé republiky k Vam
jezdi na rekondiéni pobyty. Chtéla jsem vyzkouset, jak pfepravime vétsi skupinu €lent vlakem.

Autobusem z Karviné je pomérné daleko. Pro pfisti rok nabidnu kiubu pobytovou akci zorganizovat
v Podébradech. Pani Svobodovou budu véas kontaktovat.

Pfeji hezky den.

Monczkova Blazena
ptedsedkyné sdruzeni

Telefonni spojeni: 596 338 177 — klubovna 728 342 733 Monczkova
Provozni doba v klubovné: dtery 8:00-12:00 a &vrtek  10:00 —14:00 hodin
Bankovni spojeni: 182 062 324/0300-CSOB Karvini

e-mail: onko.nadeje@seznam.cz, onko.nadeje@o2active.cz  monczkova.b@seznam.cz
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Liberté = Egalité - Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

FRANCOUZSKE VELVYSLANECTVI

Vv CESKE REPUBLICE
Nicolas de Lacoste Praha, 19. fijna 2011
Prvni rada
!
Vazena pani feditelko,
Srdeéné Vam d&kuji za pratelské piijeti, kterého se mi na pid€ vasi Skoly
dostalo.

Dé&kuji Vam za moZnost nahlédnout do hodin francouzstiny a kratce
pohovofit se studenty. Ocetiuji jejich Usili.

Obé&d piipravovany a servirovany va$imi studenty byl vynikajici a velmi
profesionalni.

Pfeji vadi Skole a jejim studentim do budoucna mmoho prestiznich
gastronomickych asp&chi.

S uctou

Ak

Nicolas de Lacoste

VéZena pani Jana Podolakova
Reditelka

Hotelova skola Podébrady
Komenského 156/111

290 60 Podébrady



Stdld mise Ceské republiky
pFi Radé Evropy

Velvyslanec

Ve Strasburku 4. listopadu 2011
Cj.: 1303/2011

Vézena pani feditelko,

dovolte mi, abych Vam touto cestou vyslovil podékovani za vypomoc Vasich student
Zdetika Briny, Jana Zenatého a'Jana Malého pfi zaji§téni recepce u prileZitosti oslav vzniku
samostatného Ceskoslovenského statu i nasledné galaveéefe pro velvyslance &lenskych stati
Rady Evropy. Obé jmenované akce se uskutecnily v polovin€ meésice fijna t.r. na rezidenci
velvyslance Ceské republiky u Rady Evropy ve Strasburku.

S velkym uspokojenim mohu konstatovat, Ze téi vySe jmenovani studenti na obou,
z hlediska p¥ipravy, ale i obsluhy, zna¢né¢ naroénych akcich, ptedvedli vysoké pracovni
nasazeni, nezbytnou dovednost a absolutni profesionalitu a Va$i Skolu piikladng
reprezentovali. I oni se velkou mérou podileli na vysledném uspéchu jak recepce, tak
galavecefe.

RovnéZ bych velmi rad explicitn€ podékoval i pani Ing. Ev€ MareSové za velmi
rychlou reakci a operativni piistup k zajiSt€ni vypomoci.

Vézena pani feditelko, bude mi, i jako absolventovi Va3i Skoly, potéSenim, pokud
budeme moci v takto nastavené spolupraci pokradovat i v budoucnu.

S pozdravem

Tomas Boce

VaZena pani

PhDr. Jana PODOLAKOVA

Reditelka

Hotelova 3kola a Vy&8i odborna $kola hotelnictvi a turismu
Komenského 156 — Podébrady III

29060 PODEBRADY



bStranka 1z 1

PhDr. Jana Podolakova

Od: "Mgr. Hana Svobodova" <gvobodova. h@hsvos.cz>
Datum: 21. &ervna 2012 12:32 )
Komu: “PhDr. Jana Podolikova" <podolakova@hsvos.cz>; "Iva Cema" <cerma@hsvos.cz>
Predmét: Dokumentl.docx
Podékovani.

Ve dnech 8.6-15.6.2012 jsme se zicastnili rekondiéniho pobytu ve vaSem hotelu Junior.
Chtéli bychom vam touto cestou pod&kovat za vzorné sluZby. 2vlaét pani Svobodové za milé pfivitani a
viem ktefi se o nas starali. Dale sleéné Elitce Ko¥talové a Tomasovi Vostradovskému, ktefi ke své praci
pfidali vidy par hezkych slova Gsmév, pfestoie jsme ve véku jejich prarodici.

Pfejeme vasi Skole hodné takovych Zaki a doufame, Ze nade navétéva u vas nebyla posledni.

Za Svaz vnitiné postizenych Klatovy
Sindelafova

27.6.2012



bStranka 1z 1

PhDr. Jana Podolikova

0d: “Mgr. Hana Svobodova" <gvobodova.h@hsvos.cz>
Datum: 29. ervna 2012 15:06 )
Komu: “PhDr. Jana Podolakova" <podolakova@hsvos.cz>; "Iva Cema" <cerma@hsvos.cz>; <jedlicka@hsvos.cz>

Piedmet: Fw: Podékovani

----- Original Message ---—

From: "Zdravotne postizeni Veselsko"

<7 dravotne.postizeni.veselsko@seznam cz>

To: "Hana Svobodova" <svobodova h@hsvos.cz>
Sent: Friday, June 29, 2012 1:31 PM

Subject: Podékovani

Dobry den, pani Svobodova,

cht&li bychom Vam podékovat za umoznéni pobytu ve Vasem hotelovém zafizeni
Junior v terminu 16.-23.6.2012, kde absolvovalo tydenni pobyt 27 nasich
tdastniku.

Tento pobyt se velice vydafil k naprosté spokojenosti viech zacastnénych.
Obzv143té bychom chtéli ocenit praci personalu pii obsluze v jidelné.
Chlapci a d&v&ata byli velice ochotni, usm&vavi a snaZli se splnit kazdé

nase ptani. Také bychom chiteli pochvalit personal kuchyné. Jidlo bylo vzdy
velice chutng upravené, vybér byl pestry a kaZdy z nas si vybral dle své
chuti. I personal v recepci nam vzdy ochotng vychazel vstiic, poskytoval nam
pozadované informace a piispél k pohodovému pobytu nasich (&astnikii.
Obzvladt jsme ocenili pii odjezdu zajisténi odvozu zavazadel na nadrazi.
Také bychom chtgli pod€kovat za zaptjeni masazniho stolu. NemiZeme ani
zapomenout na pokojské, které se peclive staraly o pofadek na naSich
pokojich. I jim patfi nase pod€kovani.

S pozdravem

Janousek Jiri

Obéanské sdruzeni zdravotng postiZzenych, Veselska oblast
Za Postou 110, 698 01 Veseli nad Moravou
Tel.: 515 531 787 IC: 266 36 883

3.7.2012



bStranka 1z 1

PhDr. Jana Podolakova

0d: "Mgr. Hana Svobodova" <svobodova.h@hsvos.cz>
Datum: 9. Cervence 2012 16:26
Komu: "PhDr. Jana Podoldkova" <podolakova@hsvos.cz>; "Iva Cerna" <cerna@hsvos.cz>; <jedlicka@hsvos.cz>

Piedmét: Fw: Pod¢kovani za pobyt

----- Original Message -----
From: <verapat@email.cz>

To: "Hana Svobodova" <svobodova.h@hsvos.cz>
Sent: Monday, July 09, 2012 2:56 PM
Subject: Podékovani za pobyt

Dobry den, pani Svobodova,

upfimné Vam d&kuji jménem G&astnikd pobytu ve VaSem hotelu Junior
ve dnech 30.¢ervna - 7.Cervence 2012.

Osobné jsem pod&kovala vedoucimu jidelny, studentiim, kuchaitim i
milym pracovnikiim v recepci za vstficnost i ochotu v kazde€ situaci.

Pobyt u Vas se ndm moc libil a té€§ime se na setkani piisti rok v terminu
29.6.-6.7.2013,

ktery jsem u Vas rezervovala dne 23.3.2012.

Fakturu ,prosim, poslete na moji adresu.

Jesté jednou moc dékuji a preji hezky den.

Véra Patejdlova

Dvotakova 49
30100 Plzen

17.8.2012



Se sludnosti nejdal dojdes...................?

Ve dnech 2-9. 7. 2011 proZilo nékolik ob&ant Tabora rekondici sluchové postiZenych v Podébradech
v hotelu Junior. Chtéla bych seznamit Etenare se zaZitky, které jsme si odvezli.

Hotel Junior je $kolni hotel, kde provozuji praxi studenti a studentky Hotelové skoly, Vyssi
odborné gkoly hotelnictvi a turismu a Jazykové Skoly. Tedy stfedo3koldci. Nejvice jsme se setkavali
s chlapci a divkami v ¢idnickém, ktefi nds 3 krat denné obsluhovali. V3ichni jsme se shodli na tom, Ze
jsme si rozhodné nepfipadali jako prebytecni seniofi, které je mozno &mkoliv odbyt. Chlapci i divky
se k nam chovali velmi ohleduplné&, byli uctivi a naprosto jsme u nich necitili ironicky podtén, ktery
zaznamendvame u jiné mladeZe stejného véku. Z jejich vystupovani jsme citili snahu se zavdécit a
udélat vie pro nase pohodli.

Je obrovsky rozdil mezi chovénim vétsiny mladeze vici starym lidem tfeba v dopravnich
prostfedcich a témito studenty a studentkami. Z4aci jmenovanych kol jsou sice ke sluSnosti vedeni,
ale myslim si, Ze jim tato vlastnost pfesla ,do krve” a ani v soukromi se jinak nechovaji. Dokonce se
stalo, 7e jedna nase G&astnice byla 2 dny v nemocnici pro podezfeni na infarkt a kdyZ se opét objevila
u jidla, Fek! ji, nyni jiz zndmy student, Ze méli o ni strach. V&fim, Ze to nebyla pouze zdvofilostni fraze,
protoe jiz del$i dobu nechybél vzajemny Gsmév pfi stolovani.

Nejen obsluhujici, ale i pracovnici v recepci a dal3i zaméstnanci se na nds usmivali a méli
shahu viem nagim prosbam vyhovét. Malokdo z nds se dfive setkal s tak vstficnym jednanim, a proto

jsme byli moc pfijemné pfekvapeni.

| zafizeni hotelu bylo témé&f nové, vie se lesklo, bylo vzorné uklizeno, a proto nase
spokojenost byla na misté. Pouze bychom si pFéli, aby slusnosti a tolerance bylo mezi nasimi ob¢any
vice.

Milada Janatkova

Tabor
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PhDr. Jana Podolakova

0d: "Mgr. Hana Svobodova" <svobodova.h@hsvos.cz>
Datum: 16. srpna 2012 15:25

Komu: “PhDr. Jana Podolikova" <podolakova@hsvos.cz>; "Iva Cema" <cerna@hsvos.cz>

Predmét: Pochvala

—--- Original Message -----

From: "Eva Vrkoslavova" <vrkoslavova.eva@seznam cz>
To: <svobodova.h@hsvos.cz>

Sent: Thursday, August 16, 2012 1:09 PM

Subject: Pfedb&Zna objednavka

Vazen4 pani Mgr. Svobodova,

moc rada bych Vam touto cestou podékovala za péti a vzorné sluzby, které se
nam dostaly ve VaSem hotelu Junior. V leto$nim roce jsme u Vas uspofadali
ozdravny pobyt onkologickych pacienti z Mostu a okoli prvné a jiZ nyni vim,
%e jsme volili velice dobfe. Viude bylo ¢isto, personal byl vstiicny a

ochotny, obsluha vzorna, vtipna a usmévava. Kuchyii vyborna. Viem se nim u
Vas moc libilo a byli jsme vSichni nadmiru spokojeni, a proto zaroveit

posilam pfedb&znou objednavku na pfisti rok.

Podékovéni a pozdrav patii Vam i celému personalu hotelu Junior.

Eva Vrkoslavova
predsedkyné AMA-SOP, o.s.
Franti§ka Malika 997/12

434 01 Most

Tel.: 777 708 781

17.8.2012



..... Original Message -----

From: <matuhac@seznam.cz>

To: <junior@hsvos.cz>

Sent: Tuesday, August 21, 2012 8:24 AM
Subject: podékovani

Dobry den,

diabetici z Lan3krouna vzpominaji na krasny pobyt u Vas v Padubicich. Deékujeme vSem,
ktefi se u nés tak vzorng starali, pani Svobodové, studenttim a jejich uéiteltim, bylo nam tam

W Mrw

moc hezky. TéSime se na shledani p#isti rok.
A’t se Vam dafii i dale.

Vasi vdé&ni lanSkrounsti diabetici.




Ministerstvo Skolstvi, mladeZe a t8lovychovy CR
a Narodni dstav pro vzdélavani, $kolské poradenské zatizeni a zafizen{
pro dalsi vzdélavani pedagogickfch pracovnikd vyslovuji

PODEKOVANI

pracovnikim Hotelové skoly, Vy$Si odborné $koly hotelnictvi a turismu
a Jazykové skoly s pravem jazykové zkousky, Komenského 156/3, Podébrady;,
za spolupraci v individuéinim projektu narodnim ,Kurikulum S - Podpora
plo3ného zavadéni Skolnich vzdélavacich programi v odborném vzdélavani®,
s cilem podpotit zavadéni kurikularni reformy ve stiednich odbornych $kolich
a ucilistich vietech 2009-2012.

Vy3e uvedena skola byla v projektu zapojena v roli-pilotni $koly a aktivné

spolupracovala na projektovych aktivitach.

V Praze dne 12. dubna 2012

Pomad £

ing. Bc. Pets'Bannert
feditel odboru stfedniho vzd&ldvani, MSMT

/ %/} | /‘,‘-’{7/@”5/

Mgr. Vaclav Rotej§i Ing. Tatana Vencovska
Feditel NGV hlavni mana%erka projektu

hmrm! NIRRT LR

INVESTICE DC ROZVOJE VZDELAVANI



Priloha

Prezentace $koly na vefejnosti



Siredotesky kra]

nat svatomartinskou husu, ale do krdsnych
prostorti galerie je pfitahl také zajimavy pro-
gram, ktery slavnosti sv. Martina dokresloval.
Nejvice plno bylo pFi cimbalovce Jozky Smukate,
ale zajem byl také o performance Divadla Studna
¢i pfednasku o svatomartinskych tradicich
aving.

Svatomartinské hody by mély oZivit nabidku z&%it-
kové turistiky ve Stfedofeském kraji ~ spojenim
neopakovatelného génia loci, fenoménu Svato-
martinského vina (ktery je pfirovndvén k francouz-
skému marketingovému zazraku — Beaujolais)
a kvalitni lokalnf gastronomie, zaloZené na tra-
dici (svatomartinska husa). Svatomartinské vino
bylo jako produkt s registrovanou znatkou uve-
deno na Cesky trh v roce 2005, ale jeho historie
saha hluboko do stfedovéku.

Teplé potasi v zsFi pfilo gurmanfestu

Svatomartinské.slavnosti se konaly uZ za sych-
ravého listopadového poiasi, proto viem p?i§lo
vhod, Ze se pofddaly ve vyhfatych mistnostech
GASK. V poloviné zafT ale bylo neobvykle teplé
potasi a Il. Mezinarodni Gurmanfest Kolin 2011

konany na Karlové namésti v Koliné zazname-

nal velky tspéch.

Jidlo a% z Uzbekistinu

Leto3ni rocnik této gastronomické prehlidky
pfilakal na kolinské Karlovo namésti pfiblizné
15 tisic navitévnikd. Cekalo na né pét desitek
stankii s exotickymi kulinaFskymi specialitami
i tradicnimi lidovymi pokrmy. Kromé prezentace
odbornych gastronomickych kol z regionu se
pFedstavily také vypravy z dal3ich krajé CR, ale
také ze Slovenska, Polska, Madarska, Srbska,
Ruska, Arménie, Francie, JiZni Koreji, Litvy, Ukra-
jiny nebo Uzbekistanu.

- Dénivkraji ———

‘ .

Hejtman David Rath na gufmdnfestu ochutnal i vjrobky
studenti stiedoceskych gastronomickych Skol.

NévStévniky kromé dobrého jidia a piti bavil
i doprovodny kulturnf program. Na hlavnim jevis-
ti se vystfidalo nékolik kapel vEetné oblibenych
revivali Robbieho Williamse nebo skupiny ABBA.
Na malém pédiu se pak svym kulinaFskym umé-
nim a soutéZemi o dobrou naladu staralo zna-
mé duo z pofadu ,,Kluci v akci“. V ramci festivalu
také probéhl slavnostni kiest gastronomickych -
a hotelovych privodcii po Stfedoteském kraji
pro sezénu 2011/2012, kterého se ujal hejtman
David Rath. O publikace, navazujici na své iisp&s-
né lofiské pfedchiidce, byl pfimo na akci velky
zajem.



Sportovni kurz téid 2.C a 2.D - Hotelova $kola Pod&brady Stranka €. 1z 1

Hotelova skola, Vyssi odborna skola hotelnictvi a turismu a
Jazykova $kola s pravem statni jazykové zkousky Podébrady

> Archiv &lankd > Sportovni akce > Sportovni kurz tfid 2.C a 2.D

Sportovni kurz tfid 2.Ca 2.D
Ve dnech 18. - 24. 9. 2011 probéhl sportovni kurz tfid 2.C a 2.D ve Vycvikovém stfedisku
Univerzity Karlovy AlbeF - Osika na Jindfichohradecku.

Program tohoto kurzu byl opravdu rozmanity - orientacni béh a orientaéni pochod, strelba ze
vzduchovky, zdravovéda, prace s mapou a buzolou, pramice, celodenni vylet aj.

Hlavnim organizatorem byl pan Bartl, dale se pak s ndmi kurzu uUcastnil pan Formanek, pan
Kupr, pan Skofepa a v neposledni Fadé nase pani tfidni ucitelky Soukalova a Kynclova.

Kurz prob&hl (spé&éné a obesel se bez véznych poranéni & Grazd.

Michal Holecek, 2.D

http://www.hsvos.cz/sportovni-kurz-trid-2-c-a-2-d.html 24.9.2012



Strasbourg 2011 - Hotelova 8kola Podgbrady Stranka &. 122

Hotelova $kola, Vy$si odbornéa $kola hotelnictvi a turismu a
Jazykovéa $kola s pravem statni jazykové zkousky Podébrady

> Archiv &ankd > Kulturni a spole¢enské akce > Strasbourg 2011

STRASBOURG 2011

Vylet - tak by se spise dala oznacit nade cesta do Francie zacdtkem leto$niho Fijna. PFi zjisténi,
%e zrovna j& mam tu moZnost odcestovat na takto prestiZni akci, kde se maji obsluhovat vysoce
postaveni evropéti politici, se mi prvné malem podlomily kolena. Nechtél jsem tomu ani véfit.
Prvni my&lenka byla, 7e to mi snad doma ani neuvéfi. KdyZ jsem se probral z nadsSeni a zjistil
jsem, Ze je to jiz zcela jisté, Ze odjizdim, byl jsem jiz nohama na zemi a zacal se pomalu
pripravovat na cestu. Cesta pry méla trvat zhruba 6 hodin z Prahy.

V pondéli réno jsem tedy pfijel k Café Imperidl, ktery mimochodem vlastni, jak se v nasem
malém statecku o tomto muZi ¢asto mluvi, guru moderni gastronomie - pan Zdenék Pohlreich.
Ji3 samotna navétéva této prvorepublikové kavarny byla velikym zaZitkem. Byt mezi témi lidmi,
ktefi zde pracuji, projit si kuchyh, o které by mélo jiz byt jasno, Ze je to ta, kterd je nejlepsi
u nas, alespofi podle jejiho majitele.

Zde jsme méli s kluky, ktefi cestovali se mnou, Zdefikem Brinou ze stejného ro¢niku jako ja,
tedy 2. VOS aJanem Malym z ro¢niku maturitniho, startovni bod. Zde jsme museli s nasimi
novymi kamarady, kuchaifem Markem, kterému nikdo nefekne jinak ne? Dada, a to kvuli jeho
pfijmeni - Patras, a panem hospodéifem z velvyslanectvi ve Strasburku, sraz a zacalo se
odnaget ze skladu do auta. Vezio se zhruba pres 70 kg potravin, tfi sudy Budéjovického lezaku
a vselijaky porcelan a Safing.

Méli jsme pred sebou nékolik hodin jizdy po Ceskych a némeckych délnicich a kupodivu, mozna
i samotnou rychlosti jizdy, kterou pan hospodaf stfidajici se s kucharem predvadéli, nam to
tekani na francouzské hranice velice rychle uteklo. Do centra mésta vzdéleného asi 25 km od
hranic jsme dorazili tésné pred pllnoci. Vrhli jsme se do vybalovani potravin v rezidenci pana
Velvyslance a nasledné nastéhovani se do Gtulného bytu nedalo tohoto sidla.

Hned v Gtery rano jsme zalali s pfipravami podveerni garden-party na zahradé rezidence.
Museli se postavit stany, kde se méli hosté pfi pfipadném desti schovat, tabule na studené
i teplé pokrmy a ostatni v&ci. Samotné pfipravy trvaly déle nez vecerni akce, na kterou podle
odhad® pfiglo cirka 200 hostli, vétdinou velvyslancil z riznych zemi. A tak bylo velice zajimave
pozorovat, jak se spolu bavi Némec, Cech, Slovék, Fin, Gruzinec, Madar a ja nevim kdo jesté&,
francouzsky a kdyZ jeden odeSel, zacali se bavit anglicky a kdyz ptisel jiny, tak plynule presli na
némdinu a pak u se zase bavil jen Cech se Slovdkem. Prosté dokonaly babylon. Praci jsme
méli rozvrienou tak, e kucha¥ nosil jidlo na stoly a spoleéné s Honzou grilovali, Zdenék,
jakoZto zkudeny barman, stél za barem a michal hostim vselijaké koktejly a ja se zhostil
gepovani jiz zminéného lezaku z jihu Cech, o kterém jsem stale musel hostim referovat, ze to
skute&né neni Pilsner Urquell, jelikoZ si snad mysleli, Ze to je jediné pivo, které mame, coz mé
jako milovnika hoiké chuti Bud&jovického Budvaru velice urazelo, ale vzdy s Usmévem jsme
vedkeré mezinarodni nesrovnalosti uklidnil, a tak nedoslo k 24dnému spole¢enskému faux-paus.

Uklid jsme si prevazné nechali na stfedu, a kdyZ bylo vSe uklizené, méli jsme volno. Pani
,velvyslancova , nds odvezla jeSté blie centru, tohoto pfekrdsného mésta. Projizdéli jsme
kolem notoricky znamych budov, jako je Evropsky parlament, Rada Evropy nebo Soud pro
lidské prava, a? jsme dojeli k samotné perle tohoto mésta, kde se mi jiz podruhé v tomto tydnu
malem podlomily kolena - ke Katedrale Notre-Dame. Tato goticka katedrala méFi presné 142
metrdi, jen pro porovnéani, v&% Chrdmu sv. Vita ma metrli pouze 96,5. Jedté& jsme stihli
prohiédnout si, Petite France, malebnou skupinu historickych doml nad ramenem feky Il
a prilehlymi kandly. A tak jsme si prodli mésto a pomalu se vraceli zpét do naseho malého
bytecku.

Ve vrtek nas &ekala galavedefe pro 12 nejvySe postavenych, tedy sluzebné nejstarSich
velvyslancl ve mésté, kterou pofaddal opét ve své rezidenci, Jeho Excelence Tomas Bocek.
Musela se opét postavit tabule a nadim ukolem byla perfektni obsluha se systémem hierarchie.
Podavaly se pokrmy, které méli prezentovat moderni Ceskou gastronomii.: chrestovy salat se
smazenym plisfiovym syrem a avokadovy dip, lanyZové gnocchi se Sampanskou omackou,
uzend kachni prsicka s jable€nym &atni, grilované jehné&di kolinko se $penatové-krémovou
omadkou a bramborové knedliky plnéné jahodami a vanilkovy krém, Akce dopadla nad

http://www.hsvos.cz/strasbourg-2011.html 24.7.2012
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otekavani a vsichni hosté byli velice spokOJenl a tudiZ i sdm pan VerysIanec S (Jklidovy'/mi
pracemi se zacalo ihned po skonceni velefe, a tak se nam to protdhlo aZ do druhé hodiny ranni.
JelikoZ jsme chtéli také brzy v patek vyrazet tak jsme naspali zhruba jen tfi hodiny a hned
kolem 7. hodiny rano jsme jiz vyjizdéli domd.

Tento tyden strdveny ve Francii mé velice nadchl, podival jsem se do mist, kde jsem jesté nikdy
nebyl, a také do kterych bych se asi nikdy nedostal viz tfeba rezidence pana Bocka a také
jsem poznal spoustu lidi, mezi které bych se asi jen tak nedostal. Udélal Jsem si rGzné kontakty,
opra$il si znalosti z obsluhy, které Jsem nasbiral na své stfedni Skole, a uz je pomalu vytracel
a celkové jsem si tento tyden naramné uzil. Uz tfeba jen diky tomu, Ze jsem mél mozZnost
ochutnat spoustu mistnich specialit a riznych vin, které jsem decentné degustoval.

Jan Zenaty, 2.VOS

http://www.hsvos.cz/strasbourg-2011.html 24.7.2012
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Hotelovka privezla z Hmﬂcn:wz zlato a bronz

Studenti Hotelové $koly Pod&brady uspéli na mezinarodni barmanské sout&Zi.

s vy .

Druhy #jnovy tyden se &tyfglenny soutéz-
ni tym pod&bradské hotelové Skoly vydal
spole&né s pedagogickym dozorem na bar-
manskou soutdZ Eurocup 2011 v PreSove.
Po Sesti hodinach cesty prob&hla prezen-
tace, pfivitani, porada s komisafi a nasled-
né vylosovéni potadi soutdZicich.:Veder
byli v8ichni udastnici piivitdni zéstupci
gkoly, mé&sta, AEHT a dal§imi. Slavnostni
veder doplnili bohatym programem Zici
Hotelové akademie v Pre§ové - tancem
v tradiénich krojich, prefovskym zpgvem

‘a maZoretkami.

Nastal den D — pfemistovani velkého
pottebného mnoZstvi inventdfe do spor-

tovni haly. Barmanské soutéZeni zacalo.

rano o devaté a trvalo aZ do pozdmich
odpolednich hodin.

Katetina Sykorovd, prvni soutéZici
z podébradského tymu, pfedvedla exce-

lentni vykon a skonéila v celkovém
hodnoceni jednotlived na- 5. misté
z celkového podtu 85 soutéZicich. Adam
Glemba se sout8Znim &islem 57 obsadil
13. misto a Filip FinraSek se soutéZnim
&¢islem 85 skonéil na 23. miste v katego-
rii klasik. :

TYe¥nikou na dortu se stal student 2. ro¢-

niku Vy&&i odborné gkoly Zdengk Brina, -
ktery souté¥il v kategorii flair. PfestoZe

7 Nr

jeho startovni &islo bylo posledni, ner-
vovy napor s ledovym klidem vydrzel —
a ve své kategorii si doSel pro prvni mis-
to. Bylo se opravdu naco divat!

Hotelova Skola a Vy$§i odbornd Skola
v Pod&bradech se v souétu bodi jednot-

livych tymi umistila na 3. misté z celko-

_ vého po&tu 42 kol. Gratulujeme!

Filip Finrasek,
Hotelova $kola Podébrady

O oI SIRedebrady

cena 7 K¢



£
% JUNIOR BARTENDERS ¥ .

FUROCUP 2011
PRESOV
HOTELOVA AKADEMIA PRESOV
AEHT - ASOCIACIA EUROPSKYCH SKOL HOTELIERSTVA A TURIZMU

_ SLOVENSKA BARMANSKA ASOCIACIA
URAD PRESOVSKEHO SAMOSPRAVNEHO KRAJA

DIPLOM

ZISKAVA

Hotelova Skola Podébrady

za 3. miesto
v sut’azi druistiev

19. ROCNIKA Ld
MEDZINARODNE] BARMANSKEJ SUTAZE JUNIOROV \..W -
p 2, \19\ i "

® & \ FUROCUP 2011 /- (/A

D & : : ) i
HOTELOVA AKADEMIA PRESOV PRESOV 19. OKTOBER 2011 m5<wmw#> uém.o» ASOCIACIA




Eurocup 2011 v PreSové - Hotelova skola Pod&brady Stranka €. 1z 2

Hotelova skola, Vyssi odborna skola hotelnictvi a turismu a
Jazykovéa $kola s pravem statni jazykové zkousky Podébrady

> Archiv &ldnkd > Soutéze > Eurocup 2011 v Predové

Eurocup 2011 v Presové

Druhy fijnovy tyden se ctyfélenny soutézni tym hotelové Skoly spolecné s pedagogickym
dozorem vydal na barmanskou soutéZ Eurocup 2011 v PreSové. Po asi 6ti hodinové cesté
probéhla prezentace, pfivitéani, porada s komisafi a nésledné vylosovani pofadi soutéZicich.

Vecéer jsme byli v8ichni pfivitéani v budové Obvodniho Gfadu v PreSové zastupci Skoly, mésta,
AEHT a daldimi. Slavnostni vecer doplnili bohatym programem Zzaci Hotelové akademie
v Pregové - tancem v tradiénich krojich, preSovskym zpévem, mazoretkami.

Nastal den D - premistovani velkého potfebného mnozstvi inventafe do sportovni haly. Hlasy
davu lidi se bily s moderni hudbou. Barmanské soutéZeni zacalo réno o devaté a trvalo az do
pozdnich odpolednich hodin.

Katefina Sykorova jako prvni soutézici z podébradského tymu predvedla excelentni vykon
a skonéila v celkovém hodnoceni jednotlivcl na 5. misté z celkového poétu 85ti soutéZicich.

Adam Glemba se soutéznim Eislem 57 obsadil tfindcté misto a Filip Finrasek se soutéznim
¢islem 85 skoncil na 23. misté v kategorii klasik.

Tredni¢kou na dortu se stal student 2. ro¢niku Vy3$i odborné koly Zden&k Brina. Sout&Zil
v kategorii flair. A pfesto, Ze jeho startovni Cislo bylo posledni, nervovy népor s ledovym klidem
vydrzel - a ve své kategorii si dosel pro prvni misto. Bylo se opravdu na co divat!

Hotelova $kola a Vy3&i odbornad skola v Podébradech se v souétu bodl jednotlivych tymi
umistila na 3. misté z celkového poctu 42 skol.

Soutézicim diky a gratulaci k dosaenym vysledklim.Organizatorim diky za pfijemné prostiedi,
dobré slovenské jidlo a vstricnost. '

Eva Keclikova, Ivo Bart!

[1..121[13..24]11(25..361[37..48]1[49..601[61..721[(73..841[85..96]
[97..108 1[109..12071{121..1321[133..144 1 145..1561[157..168 ]

[169..1801[181..185]

http://www.hsvos.cz/eurocup-2011-v-presove.html ' 24.7.2012



Baristicka sout&Z na Gastro festivalu v Ostravé - Hotelova Skola Podgbrady Stranka €. 1z 1

Hotelova skola, Vyssi odborna skola hotelnictvi a turismu a
Jazykova Skola s prdvem statni jazykové zkousky Podébrady

> Archiv &ankl > SoutéZe > Baristickd souté? na Gastro festivalu v Ostravé

Baristicka soutéz na Gastro festivalu v Ostravé

Dne 25. listopadu se dva studenti druhého rocniku VOS, Jana Dopltova a Vaclav Mares,
zG&astnili baristické soutdZe v radmci kondni Gastro festivalu v Ostravé. Slo vibec o prvni G&ast
nasdi gkoly na takovéto soutéZi. Vyjeli jsme brzo réno, v 4:32 a v 8 hodin jsme byli v Ostravé.
Dle programu v 9 hodin zadala registrace G&astnikl. Nakonec se nas seslo dvanact soutéZich,
zejména z okolnich hotelovych Skol. :

Prub&h soutéZe byl stejny, jaky zndme z baristického kurzu pod tradiénim vedenim Michala
KFizky. SoutéZici méli 10 minut na pfipravu soutéZni plochy a v dalSich 10 minutach soutézici
museli pFipravit ¢tyfi espressa a Ctyri cappuccina. Porotu tvofili pravi odbornici. Technickym
porotcem byl s&m Roberto Trevisan, zakladatel Skoly kéva a velky propagétor kavy,
z degustacni poroty muiZeme jmenovat napf. Stépanku Havrlikovou-spoluzakladatelku Skoly
kévy, pana Doc. PharmDr. Jozefa Augustina, PhD. - autora mnoha knih o kavé, Jana Holise.

Po soutéznich vykonech véech U&astnikl si porota vzala ¢as na rozhodnuti. Poté nastalo
vyhlageni vysledkd. Jana Dopitova se umistila na velmi hezkém 5. misté a Véclav Mare$ byl na
8. misté. Oba jsme spokojeni se svym umisténim a véfime, Ze ve finale Mistr kavy Junior
v Unoru na festivalu Gastro World pfredvedeme jesté lepsi vykon.

Baristické uméni nas obou moZete ochutnat v kavarné Villa A.Méalka (u lazenského parku za
Policii CR).

Véclav Mares, 2.VOS

http://www.hsvos.cz/baristicka-soutez-na-gastro-festivalu-v-ostrave.html 24.7.2012
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| Evropské Vanoce 2011 v Chorvatsku

Diky Hotelové $kole v Podébradech jsme dostali moZnost téastnit se vystavy Evrop-

ské Vinoce 2011, kters se konala od 1, de 7. prosince v hlavni

s

m mésté Chorvatska —

Zahiebu pod zAStitou Asociace evropskych hotelovych $kol. Vystava se tykala
vénotnich zvyki a tradic. Ty sem pfijelo prezentovat 22 §kol z 18 zemi Evropy.

Expozice zadala 1. prosince letnim kok-
tejlem, pfi ném¥ jsme se poprvé setkali
s Géastniky z daldich evropskych statd.
Kazdé zemi byl pridélen prostor na pre-

zentaéni stének v Hotelu Westin®****

a ptipravy mohly za&it. Dekorace, surovi-

ny i nipoje jsme si piivezli s sebou, ale

sladit design a gastronomii dohromady
nebylo tak jednoduché. Nechali jsme
se inspirovat tficatymi 1éty 20. stolett,
proloZe v tomto obdobi se Ceska repub-
lika stala velmoci na trhu se sklen&nymi
vanodnimi ozdobami. Népadd na umis-
ténf vyzdoby byla spousta, ale nakonec
jsme se shodli na jednoduchém, aviak
clegantim a stylovém vzhledu stinku.

i V obleeni v duchu tficatych let jsme

pabizeli navitsvnikim cukrovi, nipoje
a predvadgli tradice, jako naptiklad pous-
téni svitek ve skofépce z ofechii nebo
kréjeni jablek. Vefejnost se mohla sama
zapojit a vyzkouset si &eské vanolni zvy-
ky. Za doprovodu koled se ndm podatila
naladit ta prava svétedni atmosféra.

Soudasti programu byl slavnostni pri-
vod méstem v néarodnich krojich, ktery

byl zakon&en mdi v zahiebské katedrale.
Zastupee ka?dé zem& popfil veselé Vano-
ce ve svém rodném jazyku.
Typick4 &eska narodn{ jidla mohli pozva-
nf hosté ochutnavat na slavnostnim rautu.
Mezi pokrmy nesmél chybét bramborovy
salat, $unka na kosti, vinné klobasy &i
livance s kleverou. Pprava pokrmi pod
vedenim pani ugitelky Keclikové dopad-
la vybomneg a rautovy stiil se na¥i delegaci
opravdu vydafil. Nejvéts{ ohlas oviem
sklidilo PostfiZinské pivo.
Ctvrty den jsme obdivovali krasy Zahtebu
a posledni den pfed odjezdem jsme stré-
vili vyletem do mista zvaného Krapina.
Jsme radi, Ze jsme dostali moZnost icast-
nit se akce Evropské Vénoce a reprezen-
tovat nadi republiku mezi jinymi zem&mi
Evropy. Dékujeme touto cestou cukrdrné
U Reinvaldd v Pod&bradech, PostfiZin-
skému pivovaru v Nymburce a Méstskym
jatkam v Méstci Kralové za jejich laska-
vou podporu. ’ o
Cldnek byl redakéné zkrdcen, celou verzi
najdete na www.podebradskenoviny.cz
Anna K¥ivsk4, Katefina Sykorov4
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Adventni koncert v Lanech - Hotelova §kola Pod€brady Stranka €. 1 z2

Hotelova $kola, Vyssi odborna skola hotelnictvi a turismu a
Jazykova skola s pravem statni jazykové zkousky Podébrady

> Archiv ¢lankld > Kulturni a spole¢enské akce > Adventni koncert v Ldnech

Adventni koncert v Lanech

V sobotu dne 17. prosince 2011 se uskutecnil adventni koncert poradany panem prezidentem
CR Véaclavem Klausem a jeho choti pani Livii Klausovou.

Cely koncert se konal v zameckém farnim kostele Jména Jezi§ v Lanech.

Po pFijezdu ndm bylo nabidnuto ob&erstveni v podobé kolackl a &aje. Pak jsme se premistili do
kostela, kde jsme byli pfivitani prezidentskym parem.

Cely koncert probihal v pfijemné atmosfére, kterou vytvarel pévecky sbor Pani kluci z Litoméric.

Soudasti programu této udalosti bylo i podékovani Hotelové Skole v Podébradech za dlouholetou
spolupréci pfi zajistovani gastronomickych akci na Prazském hradé.

Na zavér se s nami pan prezident s panj Livii Klausovou vyfotografovali a usporadali pro nas
malou autogramiadu.

Pro viechny zu&astnéné bylo toto odpoledne velmi pfijemnym zazitkem.

Sérka Pleskacové, 3.A
Karolina Kubincovd, 3.A

http://www.hsvos.cz/adventni-koncert-v-lanech~2.html 24.9.2012



Maturitni ples 2012 - Hotelov4 §kola Podébrady Strénka &.1z1

Hotelova skola, Vys$si odborna skola hotelnictvi a turismu a
Jazykové Skola s pravem statni jazykové zkousky Podébrady
> Archiv ¢lankd > Kulturni a spoleéenské akce > Maturitni ples 2012

Maturitni ples 2012

Dne 3. bfezna 2012 se konal 11. roénik maturitniho plesu v prazském paldci Zofin na
Slovanském ostrové. Plesu se z(éastnil rekordni polet ndvstévnikil, témér 1400 osob. Z prvnich
postiehl, které mame k dispozici se ples vydafil.

Organizatori MP
{1..123[13..20]

http://www.hsvos.cz/maturitni-ples-2012~1.html 24.7.2012
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Talentovani barmani.
V Podébradech
soutézili -

- o nejlepsi koktejl
Jedenacty-roénik soutéZe Bacar-

di-Martini Pod&brady Club pro
juniorské barmany, kterou tra-

di¢ng potadéd Hotelova gkola Po-.
débrady, se wtera b&hem celého

dne konal v.tamnim Kongreso-
- vém centru Lézeriska kolondda.
DvaaétyFicet sout&Zicich muse-
lo pfipravit dva koktejly, a to
sparkling cocktail s Bohemia
Sektem a vyhradné nealkoholic-
ky long drink. - - r
»Na prvnich tfech mistech se
umfstili .studenti. nasi $koly,”
 fiké feditelka pod&bradské hote-
lovky Jana Podoldkov4. SoutéZi-
cich bylo letos poprvé méné& nez

ptedchozi Totnik, ale letos piije- -

1i 4€astnici ze slovenského Pre-
Sovaa m_oﬁ.bm.wamro Bledu. (rok)

Soutézics Lukss Formdnek
" Foto: Radek Cihla, MF DNES
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Bacardi — Martini Cup aneb

,»podébradsky hattrick*

Domdci uéastnici tradiéni barmanské soutéZe to letos vyhrali na celé &dre.

'V potadi 11. roénik mezinirodni junior-
ské barmanské souté’e Bacardi — Martini

Podébrady Cup probéhl v poloviné biezna

. v Kongresovém centru Lazetfiskd Kolona-

da. Organizétorem byla tradiéné Hotelova

- Skola Pod&brady. V nékolikahodinovém

maratonu musel kazdy z dvaadtyticeti
udastniki piipravit dva druhy michanych
népoji podle viastniho origindlntho recep-
tn v limitu dvanacti minut. Rozhodujicimi
kritérii hodnoceni byly technika p¥ipravy,
vzhled a také samoziejmé chut a viné
érink@, které hodnotili komisati Ceské bar-
manské asociace. Zapln&ny sal se dostaval
do varu pokaZdé, kdy? se na pédiu objevil
nékdo z doméci ;,hotelovky®. ,,Pojd’, Kato,
.

Pl )
gy

pojd’,” podporovali spoluZici Katefinu
Vigkovou z druhého roéniku. Ta byla bez-
prostfedné po svém vystoupeni se svym
vykonem spokojena. ,,Je to moje prvni
soutéZ. Pfipravovala jsem se na ni od pod-
zimu. Na za¢atku jsem méla trochu trému,
ale rychle ze m& spadla,” Yekla sympatic-
k4 Katka. Obrovsky aplaus se nesl z cen-
tra lazefiskym parkem v okamZiku, kdyz
moderator vyhldsil tf nejlep$i juniorské
barmany — viechny z potadajici §koly. Na
tfetim misté skon&il JiHi Vondrék, druhy
byl Adam Glemba 2 vitézem se stal Daniel
Calta. Gratulujeme!
. (mol)
Foto HS Podébrady

Kate¥ina VI¢kov4 z HS Podbrady pti piipravé svého soutéZniho drinku

5 BV e

Trojice nejusp&¥n&jich juniorskych barmani (zleva): Adam Glemba, Daniel Calta
a JiFf Vondrak

PN @ 29, biezna 2012




Miladi barmani soutéZili v Pod&bradech - CRo Region, Stfedoesky kraj (Cesky ro... Stranka .1z 1

14. biezna 2012 v 15:40 rubrika: Zprévy ze stfednich Cech
Mladi barmani soutézili v Podébradech

Podé&brady patffily ve stredu mladym W oo iE
barmanum. Ti se do stfedo&eského il

lazefiského mésta sjeli z riznych koutl
republiky i ze zahrani&i.

Podébrady totiz hostily kazdorocni soutéz
studentl hotelovych §kol v michéni napojd —
Bacardi-Martini Podébrady cup. ProtoZe se
jedn o kldni mezinarodni, nechybéli mezi
vice neZ étyficeti GCastniky ani soutéZicl ze
Slovenska a Slovinska.

Jaka byla na l&zefské kolonadé béhem
pripravy rozmanitych michanych napojt
atmosféra, to v reportaZi zachytil redaktor
Michal Trnka.

Souiézici ukazuje divakim vysledny koktejl

Foto: Michal Trka

Autor: Michal Tmka

Nové ¢lanky v rubrice

19. bfezna 2012 v 13:44  rubrika: Zprévy ze strednich Cech Fologalerie
Stredotesky kraj skontil hospodareni za lofisky rok

s prebytkem

Hospodafeni Stfedogeského kraje skoncilo vioni v kladnych &islech. | pfes
to, Ze mél kraj hospodarit se schodkovym rozpoétem,...

19. biezna 2012v 11:43  rubrika: Zprévy ze stfednich Cech
Pribramsti policisté vypatrali dalsi varnu drog

Pribramskym policistim se podafilo vypatrat dalsi varnu pervitinu. Dva muzi
a jednza Zena ve véku od 22 do 26 let ho vyrabéli...

18, bfezna 2012v12:29  rubrika: Zpravy ze stfednich Cech
Dobfi$ 2ada o dotaci na zatepleni jedné ze zakladnich Skol

Dobifi$skéa radnice by uz nemusela doplécet vysoké &astky za topeni v tamni
II. zékladni 8kole. Vedeni mésta pfipravuje zatepleni..

Rss kanal
info

Mobily Program Do oblibenych

Podcasty Aplikace e-mailem Domovska slranka

Mapa Webu

http://www.rozhlas.cz/strednicechy/aktualne/ zprava/mladi-barmani-soutezili-v-podebr... 20.3.2012
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> Archiv &lanké > Souté¥e > Bacardi - Martini Podébrady Cup 2012

Bacardi Martini Cup 2012

Ub&hl dali rok a nade $kola méla opét tu &est poradat Bacardi.- Martini Cup — soutéZ pro mladé
barmany, ktefi se neboji pfedvést své uméni pred publikem. Zajem soutézit méla spousta Skol,
proto jsme se mohli tésit spole¢nosti barmanl ze &rnécti mést, a také ze slovenského PreSova
&i slovinského Bledu. Dohromady se Bacardi - Martini Cupu G€astnilo 42 nadanych studentd.

Celd tato akce zapolala v Gtery 12.bfezna , kdy do Podébrad dorazila soutézni druzstva.
Utastnici se se svym doprovodem mohli t&Sit na slavnostni zahéjeni soutéze spojené s rautem.
Po dobré vetefi méli soutéZici voiny &as, aby se mohli pfipravovat na nadchazejici velky den.

Ve stfedu 13. bfezna byla v Kongresovém centru Podébrady zahdjena soutéZ, na kterou se
viichni velice t&&ili. Neni se ¢emu divit, protoZe do priprav se zapojila stovka studentd Vy&si
odborné a Hotelové Ekoly Podébrady. Bylo zapotiebi kazdého, kdo byl ochoten spolupracovat
a pHiloZit ruku k dilu - zajistit ozvuceni, obCerstveni pro hosty i porotce, kulturni program,
véechny suroviny atd. Samotni barmani méli za Gkol pfipravit si dekorace, sklo a vlastné vse, co
budou potfebovat k umichani long drinku a nealkoholického sparkling drinku. KaZdého
2 G&astnikd sledoval technicky komisaf, ktery hodnotil sloZeni a pfipravu kaZdého drinku.
Nechybéli ani odborni porotci, ktefi porovndvali chuté ptipravenych napoji. Novinkou pro
leto&ni ro&nik Bacardi - Martini Cupu bylo pouziti nealkoholického Bohemia sektu, ktery si mladi
barmani velmi pochvalovali. Pozorovani téchto mladych a nadéjnych soutézicich bylo opravdu
zajimavé a sal kongresového centra vrel potleskem a kfikem obdivovatel(. Atmosféra byla
opravdu UZasna a kazdy z G&astnikl byl opravdu jedineény svymi napady pfi pfipravé napoju.

Piijemnym zpestienim byl i kulturni program, kde jsme se mohli pobavit pri stfedovéké potycéce
mladych rytifd o ruku sli€né panny, zatancit si pFi pisnich nové podébradské Skolni kapely, tajit
dech pfi predstaveni mladého kouzelnika, naladit se pfi pozorovani tanecni skupiny nebo
yasnout nad uménim barmana Zdenka Briny, ktery nam pfedved! skvélé flair vystoupeni.

Soutd? byla zakonéena podékovanim sponzorlim, organizatordm i soutéZicim a vyhlasenim
vysledkd. Kromé& samotnych drink{i se sout&Zilo i v odbornych znalostech, které byly provéFeny
testem, a o nejoriginalnéjsi komer¢ni nazev drinku. Nejlépe napsala tento test sle¢na Veronika
Vaisové ze Skoly v Podébradech a vyhercem s nejlepsim komerénim nazvem se stal Lukas
Formanek z Karlovych VarQ. Pak pfi§lo na fadu vyhlaSovani barmant, kteFi nejvice zaujali
porotce svymi vykony. Vyherci se stali tfi mladi muZi z Hotelové Skoly v Podébradech a to na
tretim mists JiFi Vondrak na druhém misté Adam Glemba a pohar vit&zl si odnesl Daniel Calta.
Panové byli opravdu nadseni stejné jako jejich obdivovatelé a spoluZaci ze Skoly.

Pro soutdlici ze Slovenska a Slovinska jsme méli jeité jedno prekvapeni. Dalsi den je nase
kola pozvala na kulturn&-pozndvaci vylet po okoli Podébrad. Dopoledne si mohli prohlédnout
pamatky Kutné Hory a pak je mikrobus prevezl do Chateau Kotéra, kde se konal obéd
a prohlidka zadmku. Daldi stanici vyletu byl krasny Chateau Mcely. Opét je ¢ekala prohlidka
zadmku i s vykladem o jeho historii. Veéefe probihala ve stfedovékych Détenicich, ze kterych byli
nagi hosté opravdu nadSeni. Pak nastala smutna chvile a museli jsme se rozioudit. Bacardi -
Martini Cup timto oficidlné skondil, ale soutéZzici ani divaci na néj zajisté nezapomenou jesté
dlouhou dobu.

Anna Kfivskd 2. VOS

Fotogalerie

(1..1273113..241(25..36 [ 37..48 11 49..601[61..721[ 73..841[ 85..96 ]
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My lieben foreign langue!

Ve &tvrtek 22. bfezna se hrdinnd vyprava Sesti nasich studentd v doprovodu dvou é&lenek
ucitelského sboru vypravila do Petrovic u Karviné. Cil byl jasny: vybojovat co nejlepsi vysledek
v celostatni konverzaéni soutézZi hotelovych Skol poradané jiz po paté hotelovou $kolou DAKOL.

Uvitani bylo velice privétivé. Poté, co jsme byli ubytovani, nas cekal zahajovaci program;
nasledovalo samotné rozlosovani poradi. Seznamovani s cizimi studenty probihalo pfi bowlingu,
jenz se nachazel v pfimo v budové hotelu. Pfipravy soutézicich vrcholily vecer na pokojich.

A nasim studentdim se vyplatily - Ladislav Piza ziskal v 1. kategorii v némeckém jazyce 3.
misto. Veronice BeniSkové se podafilo vybojovat 2. misto ve 2. kategorii v jazyce anglickém.
Karolina Seré si ve 2. kategorii francouzského jazyka vymluvila rovnéz 2. pricku. Zlata jsme
privezli doml dvé. O prvni se zaslouzila v 1. kategorii francouzského jazyka Marie Cermakova.
Druhé ,ma na svédomi* Michal Holecek a to v 1. kategorii anglického jazyka.

Po sefteni véech bodd bylo zjisténo, Ze se nase $kola jiz podruhé za posiedni dva roky stala
Skolou s nejlepSim vysledkem. Opét jsme ukazali, Ze patfime mezi elitu! TRES SE
KONVERZACNI SOUTEZI 2013!

Jan Maly, student 4.A

http://www.hsvos.cz/my-lieben-foreign-langue.html 24.7.2012
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Ve witézstvi se musi verit ...

Zaci Hotelové gkoty
Podébrady zvitézili
v regionalni soutézi
studentti stfednich
kol v odbornych
dovednostech.

Text: Monika Se_kééové.

Plzeti je pfirozené centrum
Plzeriského kraje a ¢tvrté nejvétsi
mésto Ceské republiky. Od potit-
u své existence tézi z vyhod-
né polohy na soutoku é&tyt fek
v Plzenské kotling, zhruba na
pul cesty mezi Prahou a geskymi
hranicemi. Pravé v Plzni se kona-
la regiondlni soutéz 24k stred-
nich kol v odbornych dovednos-
tech z cestovniho ruchu, které jsme
se ziitastnili ve tH¢lenném tymu
_ Monika Seki¢ova, Ivo Krulig,
Tomas Zitek — za doprovodu Ing.
Daniely Drobné.

Dvoudenn{ soutéZ organizova-
la plzeniskd SOS obchodu, uzité-
ho uméni a designu. Leto$ni rok
se zde seslo 7 kol (36 soutézi-
cich), ptidemi kazda #kola mohla
vyslat maximélné dva tymy po
tfech. V dopolednich hodinéch
26. ledna jsme dorazili do Plzné,

kde nés uz s tsmévem otekéiva-
1i hlavni organizatofi i prvni tast
soutéze — znalostni test zamefeny
na d&jiny kultury a cestovni ruch
CR a zépadni Evropy. Po testu
byl zaji§tén obéd v hotelu Slovan
a navitéva pivovaru Odpoledni
program byl zakoncen prohlid-
kou mésta a zévéretnou tiedinkou

na dortu bylo slavnostni zahéje- |

ni s rautem.

Nasledujici den nds tekala
druh4 &4st soutéze. Ukolem bylo
behem 4 hodin vypracovat tiidenni
z4jezd pro 40 studentd vPlzeriském
kraji s jednodennim vyjezdem do
Bavorska, zahrnujic{ itineraf, kalku-
laci z4jezdu, katalog a prezentaci,
pii¢emz tim hlavnim dkolem bylo
sviij zdjezd obhjit pfed komisi.

A vysledky jsou takové: Na |

tretim mist& se umistily tymy ze
Sttedni &koly obchodu a shuzeb Usti
nad Labem a soukromé SOS Start
s. 1. 0. Praha. Druhé misto obsa-
dil domdci tym ze SOS obchodu,
usitého uméni a designu a prvni
misto pati{ tfmu z Hotelové &koly
Podébrady.

V Plzni nebylo nic nemoZné,
vzdy bylo co jist, pit a ceny pro
vitéze byly bohaté, ale tou nejvét-

& cenou byla pocta a chvala, kterd |

& tim vic, ¢im vét¥ ndmahu zad4.

inzerce —




SOUTEZ

2Ax0

V ODBORNYCH
ZNALOSTECH

OBORO
ZAMERENYCH
NA CESTOVNI RUCH

Stredni odborna $kola
obchodu, uZitého uméni a designu

udéluje

DIPLO

Tomasovi Zitkovi

z Hotelové skoly, VOS hotelnictvi a turismu a J$

s pravem statni jazykové zkousky Podébrady

za 1. misto

v Regionalni soutézi zakl strednich skol

v odbornych dovednostech z cestovniho ruchu

m ”/éfm d

Irena BeneSova Mgr. Marie Klesové

s sf:m;‘a o;go':'nzgf"mw Feditelka Zkoly
V Plzni dne 27. ledna 2012
W STREDNi ODBORNA SKOLA OBCHODU, — /—\
Fl UZITEHO UMENI A DESIGNU, PI zZen - . ‘
l Plzen, Nerudova 33 iy P LZ E NS KY KRAJ
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Mezinarodni cocktailova soutéz v Bledu, Slovinsko

Ve dnech 11.-13. dubna 2012 jsem se ja, Adam Glemba, Jifi Vondrdk a Daniel Calta
v doprovodu pana Bartla a pana Formanka vyrazili do Bledu ve Slovinsku na 7. rocnik
mezindrodni cocktailové soutéZe. Cesta probihala bez sebemensich kompllkau a naznakd
energie a aktivity, aZ na par vyjimek. Po prijezdu jsme byli ubytovéni v hotelu s ndzvem Krim,
coZ nas trochu vydésilo, ale nakonec jsme zjistili, Ze hotel ma sluSné pokoje a ze personél
opravdu netvofi bachari. Hned vecer, cca 2 hodmy po nasem pfijezdu, byl zahajovaci vecirek,
na kterém byI| véichni soutdZici sezndmeni s prib&hem celé soutéZe. Nésledné se mohli
soutézici navzajem poznat u malého obcerstveni.

Druhy den zadinala soutéZ. SoutéZilo se v kategoriich nejlepdi védomostni test, nejlepsi
technickd prace pfi pFipravé cocktailu, nejlepsi chut” cocktailu a zpestFenl’ soutéze - Cepovani
a servis piva. Kazda kategorie se vyhlasovala jednotlivé a na zavér celého dne se vyhlasovali
|]edn0t||VCI v souétu véech bodl - absolutni vitézové. Jak teda tento den vypadal? Ve zacalo
rano po snidani, kdy si vSichni svoje pofadova Cisla v soutézi. Jirka si vylosoval poradi s Cislem
1, ja mél Cislo 11 a Dan 21. Po rozdani poradovych éisel véem soutézicim jsme psali védomostni
test, ktery se skladal ze 40 otdzek vSech typl, co se barmanstvi tyce Méli jsme chvili a pauzu
a nez jsme se nadali, Jirka (prvn| v pofadi) odstartoval cepovani piva. Po skonceni této
discipliny zacal obéd v bufetovém stylu a po jidle se vSechna pozornost presunula k hlavni
discipliné. VSichni jsme se navzajem paradné a hlu¢né povzbuzovali (i s naSimi slovenskymi
prateli, se kterymi jsme se znali z predchozich zkuSenosti. Po odmichani Danika, posiedniho
soutéZiciho, se zadalo sklizet, pulirovat a uklizet. KdyZ jsme méli Cisto, c¢ekala nds prohlidka
bledského hradu, ktery byl kousek od hotelu, kde jsme bydieli.

Poté uz nas ¢ekala ,,jenom" gala vecefe a oslavovaci after party. To jsme ale jesté netusili, co
budeme slavit. Prvni véc na galavedefi bylo pfivitani. D&l byl servis jidel a ndpoji, dokonce
i presné tak, jak nas to ucili na nasi Skole. AvSak po hlavnim jidle (roastbeef,...) pfFislo
vyhlagovani vysledk{! po kterém jsme se radovali z diplomd a mist, které Jsme vyhrallll' Tedy
- 1. misto v kategorii skol (j&, Dan a lirka), Dan se postaral o vitézstvi v éepovani a servisu
piva a jd& mohu s ismévem napsat, Ze jsem skoncil jako absolutni vitéz soutéze. Jak uz jsem
zminoval, po umisténi bylo na Case jit na afterparty, kde jsme samozfejmé nad jednim pivem
oslavovali nase vitézstvi.

Adam Glemba
[1..12][13..241[ 25..32
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> Archiv ¢lankd > Sportovni akce > Hotelovka je na draka

HOTELOVKA JE NA DRAKA

V patém roéniku zdvodd draéich lodi ,Podébradské draci srdce", ktery startoval v sobotu 26.
kvétna na podébradském Jezere, opét nechybela posadka Hotelové skon Podebrady Po
zkugenostech z minulych let si tym pedagogu a préatel hotelovky stanovil pfiméreny cil: uzit si
nadhernou sobotu na podébradském Jezere a predjet alespon Jednu lod' v zdvodé na dvé sté
metrd. Kolem se pohybovaly tymy Dragond, Namydlenych blesku a Tytanyku, u kterych bylo na
prvni pohled zfejmé, Ze v draéi lodi seddvaji opravdu o néco Castéji nez nas statecny tym. Ten
letos dokonce p05|I|Ia i pani pfedsedkyné maturitni komise s manzelem, takZe systém statnich
maturit byl rozsifen o dalsi zasadni ukazatel.

Posadka hotelové gkoly nakonec pfistoupila k zdvodu neuvéfitelné akénim zpusobem. V zavodé
na dvé sté metrd porazila favorizovanou posadku Dragons CZ a vybojovala neekané nadherné
tfeti misto pfed druhym Namydlenym bleskem a vitéznym Tytanykem.

Zévod na tisic metrd mél byt tradi¢nim soubojem Tytanykd a Bleskd o prvni misto. Nase lod' si
vylosovala dréhu s tymem Dragons CZ a oekavalo se, ze modFi Dragoni budou chtit na dlouhé
trati predvést svoje natrénované kvality a vratit nam porazku z predch02|ho zavodu. Po
odstartovani se rozpoutala nebyvala bitva. Lodé absolvovaly zavod od startu az k cili nalepeny
padlo na padlo, voda v podebradskem jezefe se varila a o komentatora i rozhod¢i se pokousel
infarkt. Stejné jako o pfiznivce hotelovky v Fadach dlvaku, ktefi na cilové rovince museli
sledovat, jak v poslednich metrech drak modrych Dragond predstihl nasi lod.

Krasny zdvod pfinesl opét necekany krasny vysledek: V zavodé na tisic metrl zvitézil
favorizovany Tytanyk, druhé misto vSak vybojovali Dragons CZ a teti pficka narocné trati patri
nakonec tymu Hotelové $koly, ktery za sebou nechal tentokrat Namydlené blesky. Jisté nikdo
nepochybuje, pro¢ posddka Hotelové Skoly obdrzela i pohar pro divacky nejoblibenéjsi hvézdny
tym zavodu. Hotelovka Podébrady opét prokazala véem, Ze kdyZ se rozhodne a kdyz se radné
semkne, dokaZe zabojovat nebyvalym zpUsobem.

26. 5, 2012
Jana Podoldkova

VYSLEDKOVA LISTINA

(1..123r13..241[25..361137..481[49..601[61..721[ 73..84 1 [85..96 ]
[97..10811109..12011121..13271133..1441[ 145..1561[ 157..168 ]
[169..1801[181..192]1[193..204 ][ 205..215]
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Priloha
Vysledky kontrolni €innosti



STREDOCESKY KRAJ
KRAJSKY URAD

ODBOR FINANCNI KONTROLY
Zborovsks 11, PSC 150 21, Praha 5

Cj. 124472/2012/KUSK
Vytisk & 2

PROTOKOL & 79/S/2012

o vysledku verejnospravni kontroly na mist€ ve smyslu § 13 odst. 1 zdkona ¢. 320/2001 Sb.,
o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zakonti (zdkon o finan¢ni kontrole),
ve znéni pozd&jsich pfedpist, s odkazem na § 15 zdkona €. 552/1991 Sb., o stétni kontrole, ve
znéni pozd&j§ich piedpist (déle jen ,.kontrola®), provedené

u Hotelova §kola, Vys$§i odborna $kola hotelnictvi a turismu a Jazykova Skola
s pravem stitni zkousky, Podébrady
Komenského 156/111
290 60 Podébrady
IC 00069175

v dobé od 21.8.2012 do 24. 8. 2012

Piedmét kontroly:

Kontrola plnéni p¥ijatych opatieni k odstranéni nedostatkil zjiSténych kontrolou
hospodareni (Protokol & 49/S/2012), ve smyslu § 11 odst. 4, pism. ¢) zdkona ¢. 320/2001
Sb., o finanéni kontrole ve vefejné spriavé a o zméné nékterych zikont (zdkon o financni
kontrole), ve znéni pozdéjSich predpisii.

Kontrolované obdobi: ~od 26. 4. 2012 do 20. 8. 2012

Kontrolu provedly:
pani Bec. Sarka Sajdlova vedouci kontrolni skupiny
pani Bc. Dagmar Polakova ¢len kontrolni skupiny

Kontrolovanou osobu zastupovaly:

pani PhDr. Jana Podolakova feditelka
pani Ing. Jitka Novakova vedouci ekonomického iseku



A. Uvod:

Kontrola byla provedena na zaklad€¢ povéfeni feditele Krajského tfadu StfedoCeského kraje
&. 79/S/2012 ze dne 20. 6. 2012.
Kontrolovana piispévkova organizace byla zfizena usnesenim Zastupitelstva StfedoCeského
kraje ze dne 18. 9. 2001 dle ustanoveni § 35 odst. 2 pism. j) zakona &. 129/2000 Sb.,
o krajich, ve zn&ni pozdgjich pfedpisd, a ustanoveni § 27 odst. 2 zak. &. 250/2000 Sb.,
o rozpottovych pravidlech tzemnich rozpottl, ve znéni pozd&jsich pfedpisi, dnem
1. 7. 2001. Organizace byla opravnéna vykonévat dopliikovou ¢innost v té&chto oblastech:

- ubytovaci Cinnost

- hostinska ¢innost

- ostatni sluzby spojené s ubytovaci a hostinskou &innosti, pronajem klubovny, pronajem

3 udeben a fitness centra
- poskytovani telekomunikacnich sluZeb
- pofadani odbornych kurzi a jinych vzdglavacich akei véetné lektorské €innosti.

B. Kontrola byla zaméiena na:

1. plnéni ptijatych nipravnych opatieni k odstranéni nedostatki zjiSténych kontrolou
hospoda¥eni (viz Protokol €. 49/5/2012).

C. Zjisténi:
Kontrolou plnéni pFijatych napravnych opatfeni nebyly zjistény nedostatky.
Podet stran protokolu: 3

Poudeni: Proti protokolu miiZe kontrolovana osoba podat, podle § 17 zdkona &. 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni pozd&jsich pfedpist, pisemné a zdtivodnéné namitky, a to ve lhiité
5 dnt ode dne sezndmeni s timto protokolem na adrese: StfedoCesky kraj Krajsky ufad, Odbor
finan&ni kontroly, Zborovska 11, 150 21 Praha 5.

V Praze dne 27. 8. 2012

Protokol zpracovaly:

bani Be. Sarka Sajdlova vedouci kontrolni skupiny
pani Bc. Dagmar Poldkova ¢len kontrolni skupiny



Zastupce kontrolované osoby timto potvrzuje, Ze k dne$nimu dni byly navraceny vSechny
zapUjéené doklady a pisemnosti.

S timto protokolem byla podle § 16 zakona €. 552/1991 Sb., o statni kontrole, ve znéni
pozdéjsich predpisi, sezndmena:

PhDr. Jana Podolakov4, feditelka ... eevetsanstsediicannensediiassns  messesmssasssssassemtessrescesasassese
/podpis/ /datum seznameni/

Protokol byl vyhotoven ve 2 shodnych vytiscich:

vytisk & 1 pro Odbor finanéni kontroly — StfedoCesky kraj Krajsky ufad
vytisk €. 2 pro Hotelova 8kola, Vy$§i odborna Skola hotelnictvi a turismu a Jazykova Skola
s pravem statni zkousky, Podebrady, Komenského 156/I11

ptedala za kontrolni organ

pievzala za kontrolovanou osobu  .....0.000L L UL T € tererreeenererens et ea b



STREDOCESKY KRAJ
KRAJSKY URAD

ODBOR FINANCNi KONTROLY
Zborovsks 11, PSC 150 21, Praha 5

C.j. 060369/2012/KUSK Vytisk &2

PROTOKOL ¢.49/S/2012

o vysledku veiejnospravni kontroly na misté ve smyslu § 13 odst. 1 zakona &. 320/2001 Sb.,
o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné n&kterych zakoni (zakon o financni kontrole),
ve znéni pozd&jsich pfedpist s odkazem na § 15 zakona &. 552/1991 Sb., o statni kontrole,
ve znéni pozdé&jsich pfedpist (dale jen ,.kontrola“), provedené

u Hotelovi Skola, Vys3i odborna Skola hotelnictvi a turismu a Jazykova Skola
s privem stitni jazykové zkousky, Podgbrady,
Komenského 156/111
290 60 Podébrady
1C 00069175

v dobé od 4.4.2012 do 13.4.2012

Piedmét kontroly:

Hospodareni s vefejnymi prostiedky ve smyslu § 11 odst. 4, zakona o finan¢ni kontrole,
s cilem zjistit u vybraného vzorku operaci, zda jsou v souladu s pravnimi pfedpisy, rozpolty,
smlouvami a splituji kritéria hospodérnosti, G€elnosti a efektivnosti.

Kontrolované obdobi: od 1.1.2011 do 31.3.2012
Kontrolu provedly:

Sona Sobrové' vedouci kontrolni skupiny
Ing. Martina Zakova ¢len kontrolni skupiny
Irena Bublikova ¢len kontrolni skupiny
Dominika Rybenska ¢len kontrolni skupiny

Kontrolovanou osobu zastupovaly:

PhDr. Jana Podolakova Feditelka
Ing. Jitka Novikova vedouci ekonomického tseku
Gabriela BureSova acetni



A. Uvod

Kontrola byla provedena na zdkladé povéfeni feditele Krajského titadu StfedoCeského kraje
¢. 49/8/2012 ze dne 2.4.2012.
Kontrolovana piispévkova organizace byla ziizena usnesenim Zastupitelstva Stfedoceského
kraje ze dne 18.9.2001, podle ustanoveni § 35 odst. 2) pism. j) zékona &. 129/2000 Sb.,
o krajich, ve znéni pozd&jsich pfedpisi a ustanoveni § 27 zékona ¢.250/2000 Sb.,
o rozpodtovych pravidlech uzemnich rozpocti, ve znéni pozd&jSich pfedpisd, dnem 1. 7. 2001.
Organizace byla opravnéna vykonavat v kontrolovaném obdobi dopliikovou ¢innost v oblasti:
- ubytovaci ¢innost ’
- hostinska ¢innost
- ostatni sluZby spojené s ubytovaci a hostinskou &innosti, prondjem klubovny, prondjem
3 udeben a pronajem fitness centra
- poskytovani telekomunikaénich sluZzeb
- potadani odbornych kurzi, Skoleni a jinych vzd&lavacich akei véetn lektorské &innosti
(pouze do 5.6.2011).

B. Kontrola byla zamérena na:

1. Hospodareni v souladu se schvilenym rozpo¢tem a nakladani

- s prosttedky pfijatymi z rozpodtu zfizovatele a s ostatnimi pfijatymi prosttedky
a dotacemi,

- s prostfedky penéZnich fondd,

- s majetkem,
véetn& spravnosti, uplnosti a vérohodnosti u€tovani

Hospodareni v doplikové ¢innosti

Zad4ni a realizaci verrejnych zakizek malého rozsahu

Mzdovou a personalni agendu

Zavedeni a funkénost vnitiniho kontrolniho systému

Plnéni prijatych ndpravnych opatfeni k odstranéni nedostatki (viz Protokol

¢. 23/8/2010).
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C. Zjisténi:

a) Organizace se dopustila porufeni rozpodtové kazné tim, Ze pfevedla do pen€Zniho fondu
kulturnich a socidlnich potieb — ucet 412 (déle jen ,,FKSP*) o 29 695,- K¢ vice finanénich
prosttedkti, neZ méla &init tvorba ze zdkladniho ptidélu FKSP (pfiloha ¢. 1).

Tim doslo k poruseni:

§ 28 odst. 7 pism. b) zdkona ¢&. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech uzemnich
rozpodti, ve znéni pozdéjsich predpisi.

b) Uletni zévérka sestavend k 31.12.2011 nepodévala v&my a poctivy obraz predmétu
udetnictvi.

e V roce 2011 byl vykazanzkresleny vysledek hospodateni o 12:255,- K¢:

- do nékladd roku 2011 (uget 527 — Zakonné socilni naklady) byly zauctovany vySsi néklady
o0 11 679;- K&, nez mély &init ndklady ze zakladniho ptidélu do FKSP (piiloha €. 1)

- organizace neuétovala zalohovou fakturu roku 2012 ve vysi 576,- K¢ na zélohy (icet 314 —
Provozni zalohy), ale do nékladd roku 2011 (pfiloha ¢. 2).



e Na jednotlivych polozkach vykazanych v Rozvaze sestavené k 31.12.2011 byl uveden
nespravny zdstatek Géth: 263 — Ceniny, 262 — Penize na cesté, 377 - Ostatni kratkodobé
pohledavky:

- v roce 2011 na u¢tu 263.18 —Ceniny nebyly Gétovany ceniny, ale ndkup a prodej spotfebniho
materidlu - studijnich prikazt. Tim, Ze organizace studentim prodavala prikazy v jiné cené,
neZ byla potizovaci hodnota priikazi, nesouhlasil vykazany zbstatek Gctu s celkovou hodnotou
evidovanych skladovanych prikazi (pfiloha €. 3 bod 8).

- z divodu chybného uétovani do$lo ke zkresleni ztstatku Gcth: 262 — Penize na cesté, 377 -
Ostatni kratkodobé pohledavky o 12 000,- K¢ (pfiloha &. 4).

e V Hlavni knize a Rozvaze sestavené k 31.12.2011 byl vykazén rozdilny zistatek uctd
261 — Pokladna a 321 — Dodavatel€.

Rozvaha k Hlavni kniha k Rozdil mezi Rozvahou a Hlavni
SU 31.12.2011 31.12.2011 knihou
261 235 880,00 K¢ 234 304 K¢ 1 576,00 K¢
321 397 _119,11 K& 378 235,11 K& 18 884,00 K¢

(pfiloha €. 3 bod 3). - -

Tim doslo k porufeni:

§ 4 odst. 8, § 7 odst. 1, 2 zdkona & 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich
predpisi.

¢).Organizace.inventarizaci nezjistila skutetny stav veSkerého majetku a neovéfila, zda zjistény
skutedny stav odpovidd stavu majetku ‘v GCetnictvi. K 31.12.2011 nebyla provedena
inventarizace ugth: 018, 022, 028, 263.18, 324, 335.12, 335.13, 335.15, 335.17, 377.10,
377.30, 377.40, 349, 374, 378, 902 (ptiloha €. 3 bod 1 a 2).

Tim doslo k poruSeni:

§ 29 odst. 1, § 30 odst. 1, odst. 2 zdkona &. 563/1991 Sb., o @etnictvi, ve znéni pozdéjsich
predpisii.

d) Drobny dlouhodoby hmotny majetek (dale jen ,,DDHM®) do poftizovaci ceny 1 000,- K&
(lozni pradlo, ruéniky, utérky, ubrusy, sklo, porcelan, nadobi, -piibory, kuch. nacini, knihy
a publikace apod.) v celkové vysi 1112 168,10 K& nebyl veden na podrozvahovém uctu
anebylinventarizevan (pfiloha €. 5).

Tim doslo k poruseni:

§ 29 odst. 1 zdkona & 563/1991 Sb., o wcetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisi

§ 48 odst. 1 a § 49 pism. b) vyhlisky & 410/2009 Sb., kterou se provadéji néktera
ustanoveni zikona &. 563/1991 Sh., o uéetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpisi.

e) Byla zji$t&na neprikaznost vedeni ucetnictvi.

K niZe uvedenym pijmovym a vydajovym pokladnim dokladim nebyly doloZeny prvotni
z4znamy ani-jiné identifikatory, podle kterych by bylo moZno prokézat opravnénost vySe
uétovanych pfjmi a vydaji.

Napt. - pfijmové pokladni doklady:

. 6056/1 ze dne 23.2.2011, celkovy pifjem 2 834,- K¢ za ,,JSIC*

. 6527 ze dne 10.11.2011, celkovy pfijem 3 020,- K& za ,,prikazy*

. 6592 ze dne 8.12.2011, celkovy ptijem 5 200,- K& za ,,potraviny*
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. 6627 ze dne 15.12.2011, celkovy ptijem 6 500,- K¢ za ,,ISIC*

. 6043 ze dne 2.2.2012, celkovy pfijem 1 500,- K& za ,,ubytovné Xenia Grageva“

. 6105 ze dne 7.3.2012, celkovy ptijem 3 070,- K¢ za ,,ISIC*

apf. - Vydajové pokladni doklady:

.6106/1 ze dne 21.3.2011 — noclezné v celkové vysi 4 196,- K&

. 6118/1 ze dne 21.3.2011 — nocleZné v celkové vysi 1 506,- K&

. 6122/1 ze dne 24.3.2011 — nocleZné v celkové vysi 1 680,- K&

. 6126/1 ze dne 28.3.2011 — noclezné v celkové vysi 1 010,- K&

. 6131/1 ze dne 29.3.2011 — nocleZné v celkové vysi 1 010,- K&

. 6496 ze dne 25.10.2011 — noclezné v celkové vysi 1 750,- K&

(ptiloha €. 3 bod 6).

Jednalo se o systémovou chybu.

Tim doslo k poruseni:

§ 8 odst. 1,4,5 a § 11 odst. 1 pism. b), ¢) zikona &. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni
pozdéjSich pFedpisi '

§ 162 odst. 1 ziakona &. 262/2006 Sb., zdakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisii.
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f) Organizace vroce 2011 neprovadéla odpisovani majetku v souladu se zfizovatelem
schvalenym odpisovym planem.

Do nékladt na uéet 551 byly zauctovény odpisy o 3 382,60 K& vys§i, neZ byl plan odpist,
na jehoz zakladé mélo byt provadéno odpisovani majetku v roce 2011 (pfiloha €. 3 bod 4).

Tim doflo k poruSeni:

Clinek 50 bod 2 Smérnice &. 48 zasady vztaht Stiedoceského kraje a jeho prispévkovych
organizaci.

g) Nebyly tvofeny opravné polozky k neuhrazenym pohleddvkam po 1hiit€ splatnosti:
faktura vydana var. symbol &. 14596 ve vysi 21 030,- K¢&, splatné dne 31.10.1996
faktura vydana var. symbol €. 10300243 ve vysi 3 720,- K¢, splatnd dne 9.10.2003
faktura vydana var. symbol &. 10400198 ve vysi 5 250,- K¢, splatna dne 9.8.2004
faktura vydana var. symbol &. 10400212 ve vysi 5 250,- K¢, splatna dne 25.8.2004
faktura vydana var. symbol &. 10400216 ve vysi 3 570,- K¢, splatna dne 25.8.2004
faktura vydana var. symbol &. 10400222 ve vysi 6 300,- K¢, splatnd dne 6.9.2004
(ptiloha &. 3 bod 5). _

Tim doslo k poruSeni:

§ 65 odst. 6 vyhlasky & 410/2009 Sb., kterou se proviadéji nékterd ustanoveni zikona
¢. 563/1991 Sb., o tiéetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisi.

h) Vydajovymi pokladnimi doklady &.: 6046/1, 6055/1, 6075/1, 6088/1, 6368/1, 6629, 6580
byly proplaceny nahrady za stravné na pracovni cesté zaméstnanct ve vysi 613 K¢, tj. 0 2,- K&
mén&, neZ bylo stanoveno pfisluSnym platnym pravnim pfedpisem a vnitini smérnici
organizace (pfiloha &. 6).

Tim doslo k poruSeni:

§ 189 odst. 1 pism. b) zdkona &. 262/2006 Sb., zakonik price, ve znéni pozdéjSich predpisii
§ 3 pism. a) vyhlasky & 377/2010 Sb., kterou se pro ucely poskytovani cestovnich nahrad
méni sazba zdkladni niahrady za pouZivani silnicnich motorovych vozidel a stravné
a stanovi primérna cena pohonnych hmot.



ch) Skodni a likvida¢ni komise neprojednala Skodni udalost - ztratu piibord, (vhodnotd
7120,- K& a 8 544,- K¢&) ani navrhy na vyfazeni DDHM do 1 000,- K¢. Nebylo rozhodnuto
o zpiisobu vyfazeni majetku a zaméstnavatel nerozhodl ve véci nahrady vzniklé Skody.

Vyfazeni majetku z evidence bylo provedeno pouze na zékladé ndvrhu na vyfazeni (ptiloha
¢ N.

Tim doslo k porusSeni:

§ 250 odst. 1, 3, § 257 odst. 1, § 262 zakona & 262/2006 Sb., zikonik prace; ve znéni
pozdéjsich piredpisi

Clinek 56 odst. 2. pism. a), odst. 3. Smérnice & 48 zasady vztahii Stfedoleského kraje
a jeho pFispévkovych organizaci.

{) V organizaci nebyl nastaven funkéni vnitini kontrolni systém, a to vzhledem k tomu, Ze:

- organizace neprovad&la pfedb&Znou fidici kontrolu pfed vznikem a po vzniku vefejnych
piijmi/zavazkl (piiloha €. 3 bod 7)

- kontrolni systém nezachytil nedostatky ve vedeni a vykazovani ugetnictvi, v pfevodu
pendznich prostfedkt do FKSP, v evidenci, inventarizaci, odpisovéani a vyFazovani majetku

- " nebyla zajidténa ochrana vefejnych prostfedkl proti rizikiim vyplyvajicim z nevykazovani
majetku napf. proti pfipadnému zneuZiti, ztraté, ¢i zcizeni majetku.

Tim doslo k poruseni:

§ 4 odst. 1 pism. b), § 25 odst. 1, § 26 odst. 1, § 27 odst. 1 zdkona &. 320/2001 Sb.,

o finanéni kontrole ve vefejné spravé a o zméné nékterych zdkont.

D. Vécné a &iselné shrnuti zjisténych nedostatki:

Doslo k poruSeni:

zikona &. 250/2000 Sb., o rozpoétovych pravidlech, ve znéni pozdéjSich predpist

- porufeni rozpoétové kazn& - do pen&Zniho fondu kulturnich a socidlnich potieb bylo
prevedeno o 29 695,- K& vice finan¢nich prostiedki, nez méla ¢init tvorba FKSP

zakona &. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisi

- v organizaci nebyl nastaven funkéni vnitfni kontrolni systém (na vefejné pifjmy a vydaje
nebyla provadéna fidici kontrola a nebyla zajisténa ochrana vefejnych prostfedkd proti
rizikim vyplyvajicim z nevykazovani majetku)

zakona &. 563/1991 Sb., o uéetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpist

- Uetni zavérka sestavena k 31.12.2011 nepodévala v&rny a poctivy obraz pfedmétu ucetnictvi

- vroce 2011 byl vykéazan zkresleny vysledek hospodateni o 12 255,- K¢

- na jednotlivych poloZkach vykéazanych v Rozvaze sestavené k 31.12.2011 byl nespravny
zlistatek G&th: 263 — Ceniny, 262 — Penize na cestg, 377 — Ostatni kratkodobé pohledavky

- v Hlavni knize a Rozvaze sestavené k 31.12.2011 byl vykazan rozdilny zistatek uctd 261 —
Pokladna a 321 — Dodavatelé

- organizace inventarizaci nezjistila skute¢ny stav ve¥kerého majetku a neovéfila, zda zjistény
skuteény stav odpovidd stavu majetku v Ggetnictvi. K 31.12.2011 nebyla provedena
inventarizace G&ta: 018, 022, 028, 263.18, 324, 335.12, 335.13, 335.15, 335.17, 377.10,
377.30,377.40, 349, 374, 378, 902

- DDHM do pofizovaci ceny 1 000,- K& nebyl veden napodrozvahovém uctu a nebyl
inventarizovan

- nepriikaznost vedeni detnictvi (k pijmovym a vydajovym pokladnim dokladiim nebyly
doloZeny prvotni zdznamy ani jiné identifikatory, podle kterych by bylo moZno prokazat
opravnénost uétovanych piijmu a vydaji)



- nebyly tvofeny opravné polozky k neuhrazenym pohleddvkam po lhiité splatnosti

zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich piedpisi

- byly proplaceny ndhrady za stravné na pracovni cesté zaméstnancli v niZ§i vySi, nez &inil
pravni nérok a nebyla prokézana skute¢na vyse nahrad za ,,noclezné*

- nebylo rozhodnuto o zptisobu vyfazeni majetku

- pfi ztrat& majetku zameéstnavatel nerozhodl ve v&ci ndhrady vzniklé Skody

Smérnice ¢. 48 zasady vztahi Stiedofeského kraje a jeho prispévkovych organizaci

- odpisovani majetku nebylo provadéno v souladu se zfizovatelem schvalenym odpisovym
planem

- 8kodni a likvida¢ni komisi nebyla neprojednana $kodni udalost.

E. Zavér:

Vefejnospravni kontrolou byly zjistény nedostatky, které jsou podrobné popsény v tomto
protokolu. Ke zjisténym nedostatkiim je kontrolovana osoba povinna ve smyslu § 18 odst. 1)
zakona o finan¢ni kontrole, pfijmout opatieni k odstranéni nedostatkti zjisténych pii kontrole
bez zbyte¢ného odkladu, a o téchto opatfenich pisemné informovat Sttedocesky kraj Krajsky
ufad, Odbor finan¢ni kontroly, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 /dle § 19 odst. 2) zdkona
o finan¢ni kontrole/, a to nejpozdé€ji do patnacti dnti od ukonéeni kontroly /dle § 15) zdkona
o finanéni kontrole/.

Pocet stran protokolu: 7

Pocet ptiloh: 7
Ptilohy:

&. 1—,,Tvorba FKSP v roce 2011 (1 list)

&. 2 — Utetni doklad &. 11482/11 (2 listy)

&. 3 —,,Zadost o poskytnuti pravdivych a Giplnych informaci* ze dne 13.4.2012 (2 listy)
¢. 4 — ,Vyjadteni k 262/00% (2 listy)

¢. 5 —,,Soupis drobného majetku dle skupin a podskup. — kumulovany* (1 list)

¢. 6 — Vydajovy pokladni doklad ¢. 6055/1 (2 listy)

¢. 7—,,Névrh na vyfazeni® (2 listy)



Poudeni: Proti protokolu miize kontrolovana osoba podat, podle § 17 zdkona €. 552/1991 Sb.,
o statni kontrole,ve znéni pozdgj$ich predpisd, pisemné a zdivodnéné namitky, a to ve lhite
5 dnt ode dne seznémeni s timto protokolem na adrese: Stfedoesky kraj Krajsky ufad, Odbor
finanéni kontroly, Zborovské 11, 150 21 Praha 5.

V Praze dne 18.4.2012

Protokol zpracovaly:

Sotia Sobrova, vedouci kontrolni skupiny
Ing. Martina Z4akova, &len kontrolni skupiny
Irena Bublikova, ¢len kontrolni skupiny
Dominika Rybenska, ¢len kontrolni skupiny

Zastupce kontrolované osoby timto potvrzuje, Ze k dne$nimu dni byly navrdceny vSechny
zaptjcené doklady a pisemnosti.
S timto protokolem byla podle § 16 zakona & 552/1991 Sb., o statni kontrole, ve znéni
pozdgjsich predpisi sezndmena.:

PhDr. Jana Podoldkova .0 ...l Ll 18.4.2012
feditelka /podpis/ /datum seznameni/

Protokol byl vyhotoven ve 2 shodnych vytiscich:

vytisk & 1 pro Odbor finanéni kontroly — Stfedodesky kraj Krajsky ufad

vytisk &. 2 pro Hotelovou 8kolu, Vy33i odbornou kolu hotelnictvi a turismu a Jazykovou Skolu
s pravem statni jazykové zkousky, Podébrady, Komenského 156/I11

%
pfedala za kontrolni organ: ................ ﬁ%—* ....................... dne 18.4.2012
Gl =

pfevzala za kontrolovanou osobu: .......0. 200 L L0l dne 18.4.2012



CESKA
SKOLNI

INSPEKCE

Cesks §kolni inspekce
Stfedocesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIS-2449/11-S

Nazev pravnické osoby Hotelova Skola, Vyssi odborna $kola hotelnictvi a turismu

vykonavajici éinnost: a Jazykova $kola s pravem statni jazykové zkousky,
Podébrady, Komenského 156/111.

Sidlo: Komenského 156/111., 290 60 Pod&brady

IC: 0006 9175

Identifikator: 600 007 561

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: PhDr. Jana Podolakova, feditelka skoly

Z¥izovatel: Stredocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5

Misto inspekéni Einnosti: Komenského 156/111., 290 60 Podé&brady

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 10. a 15. listopad 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona &. 561/2004 Sb.,
o pfedSkolnim, zékladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdé&jSich predpisi.

Ziskavani a analyzovani informaci o zajisténi podminek, prib&hu a vysledkd zkousek
znalosti Ceského jazyka pro ticely ziskani povoleni k trvalému pobytu na tzemi Ceské
republiky podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského z4kona.

Ovéfeni urovné a analyza socidlni gramotnosti Zakd na zaklad& zadané ankety.

Aktualni stav Skoly

Hotelova 8kola, Vy33i odborna 8kola hotelnictvi a turismu a Jazykové $kola s pravem statni
jazykové zkouSky, Pod€brady, Komenského 156/II. vykonava &innost ve stfedni $kole
(HS), vy$si odborné gkole (VOS) a jazykové Skole. Zamé&fuje pfedeviim na vzd&lavani
zaktl v oblasti hotelnictvi a jazykd. Inspekéni ¢innost byla zamé&fena pouze na Jazykovou
Skolu s pravem statni jazykové zkousky (dale skola nebo J S) 1ZO 108 052 061.

Zakladni organizalni jednotkou Skoly je kurz. VSechny kurzy probihaji jako odpoledni.
Nejvys8i povoleny pocet zakl $koly je 300, ve $kolnim roce 2010/2011 ve $kole ke dni
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30. 9. 2010 studovali v 7 kurzech 72 Z4ci a ke dni 30. 6. 2011 v 8 kurzech 93 Zéci. Ke dni
inspekéni &innosti se ve Skole vzd&lavali v 6 kurzech 52 Z4ci, kapacita je naplnéna
na 17 %.

Jednolety pomaturitni jazykovy kurz (JPJK) '

JPJK byl ve $kole pravidelng oteviran od Skolniho roku 1995/96 do roku 2003/2004, od te

doby nebyl vzhledem k nizkému zajmu otevien.

Odpoledni jazykoveé kurzy

Skola nabizi kurzy angliétiny, ndméiny, francouzstiny a italStiny pro dospélé 1 mladez.

Ve $kole se od 1. zaf 2011 v 1. roéniku vyuduje podle Skolniho vzdélavaciho programu

(SVP), ve vyssich ro€nicich podle uebnich dokumentfi schvélenych MSMT. V tomto

$kolnim roce je vyu€ovéana angliétina, némcina a italStina.

1. Zakladni kurzy (6 roénikdl) - jsou urené zaCateCnikim a mime pokroéilym pro osvojeni
zékladd jazyka, urovng podle Spolecného evropskecho réferenéniho ramce (dale SERR)
Al, A2, Bl.

2. Stiedni kurzy (4 roéniky), irovng podle SERR B1, B2, v letosnim roce neprobihaji.

3. Piipravné kurzy k SJZ (1 ro¢nik) - urené pro piipravu ke statni jazykové zkousce (SJZ)

— zékladni, urovné podle SERR B2, C1, v letoSnim roce neprobihaji.

4. Ptipravné kurzy ke sloZeni mezindrodniho certifikatu - roéni kurz zaméfeny na
piipravu ke sloZzeni mezinarodné platného certifik4tu znalosti némeckého jazyka, ke dni
inspekce tyto kurzy neprobihaji.

5. Konverza¢ni kurzy - zamé&fené na konverzaci v urovni B1, B2

6. Specialni kurzy — kratkodobé kurzy urene k opakovani uéiva, k piipraveé
k mezinarodnim zkouskam a podle momentalnich poZadavki zajemci.

Z4sadni zménou v poslednich letech je postupné sniZovéni zéjmu o odpoledni jazykové

kurzy i o JPJK. Stile jsou realizovany kurzy angliétiny a néméiny pfedeviim zékladni

a specialni, od roku 2010 jiZz v kurzech neni vyucovana francouzstina, av§ak od roku 2009

je vyudovana italstina (zdkladni kurz).

Ve kolnim roce 2003/04 sloilo ve kole SJZ 152 zajemci, dale zdjem klesal a v roce

2005/06 slozili SJZ posledni 4 zajemci, od té doby Skola SJZ neorganizuje. Zajem o n€ je

vzhledem k vy$$imu poctu jazykovych $kol v okoli nizky.

Kurz k ziskéni znalosti deského jazyka ani zkousky z Eeského jazyka pro cizince za ucelem

ziskani povoleni k trvalému pobytu na uzemi Ceské republiky v minulém ani v letoSnim

kolnim roce $kola neorganizuje.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Posuzovany Skolni vzd&lavaci program pro jazykovou Skolu (dale SVP JS) platny od
1. z4H 2011 odpovid4 ptislusnému ramicovému vzd€lavacimu programu. Vedeni $koly
dobfe zvlada organizaci kurzdi cizich jazykl. Vyuka cizich jazykd je podporovéina
nabidkou staZ{ v zahraniéi arozvojem partnerstvi slyceem v Avalonu (Burgundsko).
Cizojazyéné vzd&lavani vychazi z profilu absolventa, je realizovano jak v zékladnich
kurzech, tak i specialnich akonverzaénich. Ve specidlnich kurzech pfevazuji Zaci
sttednich gkol, v zakladnich a konverzaénich dospé&li studujici.

Vyuka v jazykovych kurzech patii k nepovinnému typu vzdg&lavani a je v plné vysi hrazena
posluchadi. Skola neorganizuje vstupni rozfazovaci testy, pouze formou konzultaci
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poméha pfipadnych zajemclim zvolit adekvatni kurz. Kritériem pfijeti do kurzu je vyplnéni
ptihlasky, hrada $kolného a zapisného. Skola kaZdy $kolni rok piijima ptihlasky k zépisu
do kurzli od ¢ervna do zaf (vCetn€). Maximalni pocet zakd vkurzu je 18. Skola
elektronicky informuje zajemce, zda byl piijat do kurzu, zda je kurz otevien a piipadné kdy
bude zahijena vyuka. Pokud je nizky pocet piihlaSenych, Skola kurz neotevie a Skolné
véetné zapisného zjemctim vraci. Vzdélavani v kurzu kon¢i uplynutim stanovené doby,
v niZ byla uskuteénéna vyuka podle SVP JS. Skola vyda Zakovi osvédéeni o absolvovani
kurzu.

Ve sledovaném obdobi uplynulych tfi Skolnich let Skola nerealizovala statni jazykové
zkousky. Zamérem 8koly je pfiprava zakli na mezinarodni jazykové certifikované testy.
Skola provéadi vlastni hodnoceni v souladu s pravnim ptedpisem. Vychazi ze splnéni kol
danych v dlouhodobém koncepénim zaméru rozvoje Skoly, vyuziva hodnoticich kritérii
a stanovuje siln&jsi a slabsi stranky Skoly. V ramci inspekéni &innosti byly provedeny
hospitace v odpolednich kurzech ve dvou vyucovacich hodinach anglického a némeckého
jazyka. Svédomité pfipravena vyuka byla vedena vétSinou v cizim jazyce, byla v&cné
spravnd, s vysokym podilem zapojeni Zaki do jeji tvorby. Zaci byli dfislednd vedeni
k rozvoji komunikativnich dovednosti v cizich jazycich. Pedagogicka podpora poskytovala
Zakdm t¢innou zpétnou vazbu. Piinosem bylo vyuZivani modernich forem a metod vyuky
i kvalitni struktura hodin. Hodiny byly pestré formami, metodami, vyuZitim uéebnich
pomicek a didaktické techniky (video, CD piehravac). Pozorovana byla i zdafila préace
s textem, procviGovani gramatickych jevii a hromadny nacvik vyslovnosti opakovanim.
Ptiznivé klima ve tfidach napomohlo k vysoké u¢innosti zhlédnutych hodin.

Skola informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce na webovych strankach Skoly,
pii dnech otevienych dvefi a Gisp€Snych prezentacich na vefejnosti. ,

Skola vytvaii bezpetné prostiedi pro vzd&lavani Zakd na poZadované trovni. Pravidla
bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti Skolniho fadu. Vedeni Skoly se dafi napliiovat
preventivni strategii. Zakim $koly jsou v piipadg potieby k dispozici poradensti pracovnici
HS a VOS (vychovny poradce a preventista socialné patologickych jevit). Evidenci 74kt se
SVP je povéfen vychovny poradce, tito Zaci se vSak ve Skole zatim nevyskytuji. Skola ma
preventivni systémy zaméfené na omezeni rizikového chovani akvalitné jsou
prezentovany v Minimalnim preventivnim programu.

V ramci tematického zji§t'ovani zaméfeného na podporu a rozvoj socialni gramotnosti zakld
byla posuzovana vzdélavaci strategie Skoly v pfedmeétné oblasti. Zamé&fena byla na obor
vzd&lani Hotelnictvi. Skola realizuje vzd&lavaci strategii v pfedmétné oblasti zejména
prostfednictvim plsobeni metodickych organt, zaclefiovanim prifezovych témat do vyuky
podle SVP, spolupraci s fadou instituci a organizaci v&etng, charitativnich, kulturnich,
zdravotnickych, socialnich, vefejné spravy, zajmovych a podnikatelskych. Piinosem
ke zvySovani socidlni gramotnosti zakt je 1 fungujici Skolni parlament, vyuZiti
t# disponibilnich hodin uéebniho planu SVP pro vyuku spoledensko-védniho predmétd,
spoleCenské obleCeni zakl v b&Zné vyuce motivujici ke kulturnimu chovani. Soulasti
koncepce $koly v oblasti rozvoje socialni gramotnosti je probihajici naplitovani projektu
Cloveék cloveku, ktery zahrnuje aktivity zamé&fené na obecné lidské vztahy, véetng prevence
xenofobie, rasizmu, nesnaSenlivosti. Dlouhodobé je u Zakl rozvijeno socidlni citéni
s potfebnymi, napf. pfi poskytovani hotelovych sluzeb vramci praktické vyuky &1
organizaci vefejné sbirky. Aktivity rozvoje kompetence Zika vietné piedmétné
gramotnosti se systematicky zaznamenévaji v Deniku praxe. Nejen vyhodnoceni téchto
portfolii, ale napf. 1 zavéry internich a externich dotaznikovych Setfeni jsou vyznamnou
zpétnou vazbou pro vedeni §koly, které pak stanovuje opatfeni ke zlepSeni ¢innosti Skoly.
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Hodnoceni piedpokladi $koly ke vzd&lavani podle poZadavki Skolského zakona

Nabizené vzdélavaci aktivity odpovidaji zéapisu Skoly do rejstifku Skol a Skolskych
zafzeni. Prace na SVP JS probihala pod vedenim §kolntho koordinatora tvorby SVP.
Reditelka koly a jeji tfi zastupci (pro pedagogickou praci, prakt1cke vzdélavani a VOS)
#di &innost uditeld na zakladé Organizacéniho Fddu, ve kterém jsou jasné stanoveny
kompetence pro jednotlivé funkce. Metodlckyml organy jsou pedagogickéd rada a pet
pfedmétovych komisi (spolecné pro HS, VOS i JS). Rizeni gkoly je funkéni a umoZfiuje
naplfiovat cile obort vzdélani.

Plan kontrolni &innosti reditelky Skoly ve Skolnim roce 2011/2012 je rozpracovan
do jednotlivych mésict $kolnfho roku a je zde uréen kontrolovany objekt Skoly (usek,
osoba). Cilem kontrolni &nnosti je pokud moZno nestresovat ucitele ani Zaky, ale spise
napomdhat s fe$enim ptipadnych problémil.

JS vyuZiva velmi dobré technické a materidlni vybavenosti HS a VOS. Skola sidli
v budovs, ktera je majetkem Stfedodeského kraje. Vyudovani probiha ve étyfech u€ebnach,
z toho je jedna pocitaova (s 16 p001ta01) a dvé multimedialni (s poéitacem, datovym
projektorem a DVD piehravadem). Ctvrta udebna je vybavena DVD piehravadem,
videopfehravadem, televizorem a magnetofonem.

Pozitivni je, Ze¢ materidlni podminky jsou prib&né podle financnich moZnosti
vylepSovany. V soufasné dob& se pfipravuje vybaveni vSech udeben pocitaCem,
dataprojektorem a interaktivni tabuli.

Personalni obsazeni je provazano s ostatnimi soucastmi, tj. s HS a VOS. V JS pisobi pét
pedagogickych pracovniki, z toho dva externisté (0,19 pracovmho uvazku), ¢tyfi z nich
spliiuji podmmky odborné kvalifikace. Jejich primémy v&k je 43 rokd. Mezi nimi neni
7adny za&inajici uditel do tH let praxe. V piipadé konani SJZ se do nich zapoji dalsi Ctyfi
vyudujici splitujici podminky odborné kvalifikace. Pedagogicky sbor je stabilni. Personalni
politice $koly tj. stanoveni cilii a sméril ve vybéru zaméstnancti, zvySovani a rozSifovani
jejich kvalifikace, hodnoceni, rozvoji jejich osobnosti a pracovni motivaci vénuje vedeni
$koly naleZitou pozornost. Tydenni skladba pfimé pedagogickeé innosti a vyuZiti pracovni
doby je v souladu s platnymi pfedpisy.

Reditelka $koly spliiuje Vsechny predpoklady pro vykon funkce.

Spoluprace s partnery ma4 piiznivy vliv na zplsob a priibéh vzdélavani a pfinasi informace
o budoucim pracovnim uplatnéni. Vedeni 8koly velmi pozitivné hodnoti spolupra01
s Jazykovou &kolou hlavniho mésta Prahy, British Coucil Praha a Goethe Institutem pn
skladani mezinarodnich jazykovych zkousek a s OA, VOS 2aJS vMladé Boleslavi pii
vymeéné predsedu zkusebnich komisi u SJZ.

Skolsk4 rada ani t¥idni samosprava pro J S nebyla ziizena, Zaci viak maji moZnost obracet
se pfimo na feditelku 8koly nebo jeji zastupce.

Vynosy JS pozitivné ovliviuji hospodateni piispévkoveé organizace jako celku. Platby zakt
za jazykové kurzy jsou jedinym zdrojem financovani J S.
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Zavéry, celkové hodnoceni §koly
Cinnost Skoly Jje v souladu srothodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zafizeni. Realizovany vzdéldvaci program je v souladu s p¥islusnym RVP a prdvnimi
pFedpisy. Aktivity Skoly sméiuji k napliiovani SVP a dobihajicich uéebnich dokumenti.
Ve sledovaném obdobi vyrazné poklesl zajem veiejnosti o vzdéldvaci aktivity $koly, pocet
vzdéldvanych v jazykovych kurzech se sniZil o 38 %, stdtni jazpkové zkousky Skola
nerealizovala.
Kurz k ziskani znalosti éeského jazyka ani zkousky 7 &eského Jjazyka pro cizince za
ucelem ziskdni povoleni ktrvalému pobytu na uzemi Ceské republiky Skola
neorganizuje.
Skola uplatiiuje vzdélavanym v kurzech rovny pFistup pii vidélivini.
V navitivené vyuce jazykové Skoly byla kvalitné rozvijena schopnost Zaka komunikovat
v cizim jazyce.
Hodnoceni individudlnich a skupinovych vysledki vzdéldvani 3dkii a celkovych vysledkii
vzdélavani Skoly je provddéno na pozadované tirovni.
Persondlni podminky jsou napoiadované irovni a Drispivaji  k uspéiné realizaci
vzdéldavaciho programu i dobré piipravenosti $iki.
Systém hodnoceni a kontroly napomdhd napliiovat strategii §koly a plnit stanovené cile.
Informacni systém je funkéni.
Skola rozviji socidlni gramotnost #dkii na pozadované urovni.
Mimorozpoctové financni prostiedky, které Skola v hodnoceném obdobi ziskala, umoznily
zZlepsit podminky k realizaci SVP, protoZe Skola neobdriela %idné prostiedky ze stdtniho
rozpoctu na p¥imé vydaje ve vzdélavini ani prostiedky ziizovatele na provoz Skoly.

Prilohy inspekéni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle §174 odst. 13 3kolského zikona miiZe Feditelka $koly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete ma adresu Ceskd Skolni inspekce, StiFedocesky
inspektorat, Karlovo namésti 44, 280 12 Kolin 1, pFipadné prostfednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz).

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské ¥kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a Skolské rad&. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve 3kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Stfedoleském inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni Zpravy

V Koling dne 22. listopadu 2011

Q\a:ské Skolnf inspekee
stedofesky inspektorat
Pracovists: Kariovo nam, 44
280 12 Kolin

(razitko)

Ing. Jan Kejkligek, skolni inspektor e 2 ...................................

Mgr. Marie Richterova, §kolm’"inspektorka PP tne_ /é e‘%%—/

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

C TR Gl 4
K nmanagkého ¥
WD DD AN T

PhDr. Jana Podoldkova, feditelka Skoly S

Pripominky Feditelky Skoly

Ptipominky byly / nebyly podany.
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Priiloha:

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1) Zfizovaci listina $koly &.j. OSMS/3029/2001 ze dne 6. Servna 2011 ve znéni pozdgjsich
dodatkti a usneseni Zastupitelstva Sttedoceského kraje &j. 32-16/2011/ZK

2) Rozhodnuti MSMT CR &j. 18 936/2009-21 ze dne 26. srpna 2009 o zafazeni $koly
do rejstiiku skol a Skolskych zatizeni

3) Rozhodnuti MSMT CR &. 6 407/2009-23 ze dne 20. dubna 2009 o udéleni akreditace

4) Rozhodnuti Krajského tufadu StfedoCeského kraje ¢&j.136156/2009/KUSK ze dne
31. srpna 2009 o stanoveni poctu zaki v jednotlivych oborech

5) Potvrzeni &. 19529/2005/SKO feditelky $koly ve funkci ze dne 18. fijna 2005

6) Skolni vzd&lavaci program ze dne 1. zafi 2011

7) Vyroéni zprava o ¢innosti $koly, $kolni rok 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

8) Skolni ¥ad ze dne 1. zaH 2011

9) Vnitini ¥ad Jazykové skoly pro rok 2011/2012

10) Organizace kolniho roku na JS ve $kolnim roce 2011/2012

11) Zprava o &innosti JS ve $kolnim roce 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

12) Organizacni fad z prosince 2006

13) Organizacni struktura §koly z prosince 2006

14) Koncepcni zamér rozvoje skoly 2010

15) Personalni dokumentace pracovnikd $koly

16) Plany prace skoly pro Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

17) Inspekéni zprava CSI &j. CSIS-736/10-S ze dne 12. kvétna 2010

18) Plan prace JS, z4fi 2011

19) Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2011/2012 ze dne 12. zaf{ 2011

20) Plan kontrolni ¢innosti zastupci feditelky $koly ve Skolnim roce 2011/2012 ze dne

1. zafi 2011

21) Projekt implementace modelu CAF, sebehodnotici zprava 2010

22) THdni knihy JS vedené ve $kolnim roce 2010/2011 a 2011/2012

23) Piihlasky do kurzd JS, skolni rok 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

24) Zapisy z pedagogické rady ve Skolnim roce 2010/2011 a 2011/2012

25) Vykonové vykazy ze $kolniho roku 2010/2011 a2011/2012

26) Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 5. zafi 2011



Piiloha
Skolska rada



Zapis o priabéhu a vysledku voleb do $kolské rady Hotelové Skoly v Podébradech

Terminy voleb

Volby &lent skolské rady za pedagogické pracovniky skoly probéhly 24. dubna v budové
Skoly.

Volby &lenti ¥kolské rady zletilymi zaky probéhly 18. dubna 2012 v budové koly. Volby
tlent Skolské rady zakonnymi zastupci nezletilych 2akd Skoly prob&hly 20. dubna 2012

v budové skoly. Volby zajistoval ptipravny vybor ve slozeni: Mgr. Bartoiikova BoZena, Ing.
Karaskova Eva, Ing. Kynclova Jaroslava.

Na &leny Skolské rady za zékonné zastupce nezletilych zaki a zletilé 2aky kandidovali:
Alltman David — zak 2. roéniku

Houzvicka Roman — Zak 2. ro¢niku

Spilkova Katefina — zakyng 2. ro¢niku.

Vysledky voleb

Poget opravnénych volici 404
Potet odevzdanych listkd 168
Volebni ucast 42 %
Potet platnych listkd 168
Potet neplatnych listkil 0

Potet hlasi pro jednotlivé kandidaty

Alltman David 49 29,16 % - nezvolen
Houzvicka Roman 87 51,78 % - zvolen
Spilkova Katefina 116 69,04 % - zvolena



Na &leny $kolské rady za pedagogické pracovniky kandidovali:

Mgr. Kupr Jan
Mgr. Soukalova Jitka
Megr. Skvor Michal.

Vysledky voleb

Podet opravnénych volici 50
Poéet odevzdanych listki 33
Volebni ucast 66 %
Potet platnych listkli 33
Potet neplatnych listkd 0

Potet hlasi pro jednotlivé kandidaty

Mgr. Kupr Jan 18 54,54 % - zvolen
Mgr. Syukalové Jitka 22 66,66 % - zvolena
Mgr. Skvor Michal 5 15,15 % - nezvolen

Podé&brady 30. dubna 2012
Zapsala: Ing. KynclovaJ aroslava
Ovéfovatel zapisu: Ing. Karaskova Eva



Zapis o prabéhu a vysledku voleb do §kolské rady

wwr

Vys3§i odborné Skoly hotelnictvi a turismu v Podébradech
Terminy voleb

Volby &lend ¥kolské rady za pedagogické pracovniky probéhly 24. dubna 2012 v budové
skoly. Volby &lenti Skolské rady za studenty Skoly probéhly 16. dubna 2012 (3. ro¢nik), 17.
dubna 2012 (2. rotnik) a 18. dubna 2012 (1. ro¢nik). Volby zajistoval pfipravny vybor ve
slo¥eni: Mgr. Bartofikova BoZena, Ing. Karaskova Eva, Ing. Kynclova Jaroslava.

Na &leny $kolské rady za pedagogické pracovniky kandidovali:
Ing. Kratkd Eva

PhDr. Svobodova Eva

Ing.Sirbi¢ova Ivana.

Vysledky voleb

Podet opravnénych volich 32
Potet odevzdanych listki 25
Volebni ucast 78 %
Potet platnych listk{ 22
Pocet neplatnych listkd 3

Pocet hlasi pro jednotlivé kandidaty

Ing Kratka Eva 13 59,09 % - zvolena
PhDr. Svobodova Eva 7 31,82 % - nezvolena
Ing.Sirbi¢ova Ivana 2 9,09 % - nezvolena.

Na ¢&leny kolské rady za studenty kandidovali:
Holasek — student 1. ro¢niku
Vitova — studentka 1. roéniku

Vysledky voleb

Podet opravnénych volici 138
Potet odevzdanych listkd 75
Volebni Gcast 54 %
Poget platnych listki 75
Pocet neplatnych listkd 0

Pocet hlasii pro jednotlivé kandidaty
Holasek Jifi 40 53,33 % - zvolen
Vitova Michaela 35 46,66 % - nezvolena

Podgbrady 30. dubna 2012
Zapsala: Ing. Kynclova Jaroslava
Ov&fovatel zapisu: Ing. Karaskova Eva



Priloha
Zakovsky poradni tym Feditelky Skoly



ZAKOVSKY PORADNI TYM
29. za¥i 2011, 15:01 — 15:45
Pritomné hlavy:

2.A —J. Simbersky, A. Rafajové 4..A — V. Rydlova-OML., J. Maly
2.B — K. Spilkov4, R. HouZvi¢ka 4.B —PRAXE

2.C — M. Zajigek, V. Cervenkové 4.C - T. Zitek, Z. Matgjickova
2.D — R. Novotny, M. Hole¢ek 4.D — M. Btizova

3.A — 1. Somrova, R. Kratochvil-OML.
2.B —K. Tivodarova, K. Berankova
2.C — K. Ulmanov4, K. Rybéfova

Dr. Podolakov4, feditelka Skoly

Projednino:

1. Seznimeni s nékterymi hodnocenimi lofiskych maturantii — co na Skole nejvice ocenili (viz
priloha)

2. Letak o nasi skole
* Brainstorming ,,dvouslovné vystiZné pozitivni oznaceni*:
Prestizni Skola, praxe v Praze, stdZe v zahranici, oteviené dvere, spousta moznosti, odborné kurzy, zaZit néco
vyjimecného, jedinecné zdzitky, vyjimecné prileZitosti, pruprava do Zivota, Skola Zivota, profesiondlni pFistup,
viastni Skolni hotel, vyuka jazyki, propojenost s nejlepsimi hotely, interndt pFimo v budové Skoly, vybér ze cty¥
pokrmit k obédu..., pohodova atmosféra na domové mladeZe...???2?2?7?72227222222222222222222222222?

3. DEN OTEVRENYCH DVERI
* Stfeda 7. prosince 2011, 15:00 — 18:00
= Plakity pro ziky Z8 - zejména ILr. (Texty na plakat a na ,letik o $kole“ mohou byt
velmi podobné...)
=  Osobni rozneseni plakati na domovské (a nejen!?) Z8 - zejména IV.r.
» Privodci po ,Expozicich ve Skole“ — zejména IV.r.
= Naméty na ,Expozice / Prezentace“:
o Zajezdy do Anglie, Francie
Snowboardovy kurz, lyza¥iské kurzy
Odborné gastronomické a barmanské kurzy
Bankety ILr. — zejména ITLr.
Gurmainfest v Koliné
Projekty z ,Malych granti:
* Den Dikuvzdani
= Détsky den splni sen
* Den ¢okolidy — v u¢ebné TPP, 3.C pro Ziky prvniho /druhého roéniku

0O 0O0OO0OO

= Dalsi ,,Prezentace®, které urcité musi byt:
- Skolni kapela (+ jarni koncert na kolonadg)
- Skolni taneéni krouzek
- BACARDI 2011 (+ barmani a jejich trenmk)
- Zahraniéni stiZe v Recku / v Némecku / ve Svycarsku
- Dress code na HS

4. Slu$ni mluva na sluSné Skole...
- Kdy se kontrolujeme? (A kdy ne?)
- Proc€ se kontrolujeme? (A proc€ ne?)
- Jakym dojmem ptisobime?
- Jakou troveni mame / ukazujeme tém druhym?



5. Ukoly:
» DEN OTEVRENYCH DVERI — a zapojeni / rozpis nasi t¥idy (P¥inést na
pFristi poradu!)
= piméty na vystizné dvouslovné oznaceni nasi Skoly do letiku...
= zamySleni nad drovni ,,slu$né mluvy“ — u kazdého osobné aby probéhla
néjaka osobni vnitini bilance...
e ,,Co CHCI udélat pro to, abych si kontroloval svoje mluveni:*
> Vypisek akénich dtrzki z texti o Zivoté Skoly (do letiku o $kole) stile slibuje K.
Tivodarovai... © ©
> Naisténku o DRESS CODE najit a obnovit jeji vyvéeni!!! (p. £.! ®)

Pristi porada ¢tvrtek 20. iijna 2011 — v 15:00 v ud. €. 115




ZAKOVSKY PORADNI TYM
20. Fijen 2011, 15:01 — 15:45

Ptitomné hlavy:

2.A —J. Simbersky, A. Rafajova, L.Palek | 4..A — V. Rydlova-OML., J. Maly

2B-777 4.B — M. Exler

2.C — M. ZajiZek, 4.C — OML. - praxe

2.D — R. Novotny, D.Alltman 4.D — M. Btizov4, P. Pavlik

3.A — 1. Somrové, R. Kratochvil

3.B — K. Tivodarova, K. Berankova-OML.

3.C — K. Ulmanova - OML, K. Rybétova

Dr. Podolakova, feditelka koly

Projednano:

Fotografovani trid:
-V Rydlova (4.A) ma za ukol vybrat z nabidky fotografti — do pond€lka 31. 10. (kdy nejpozdé&ji vrati do
feditelny CD)

PInéni tikoli z minulé porady:
1. ztraceni nisténka.o dress code (p.F.)
- v soudasné dobé v8echny nasténky ve §kole rozebrany (fesi p. Funda vyrobou novych
nastének do pfizemi, aby se n€které zde visici uvolnily)
- V.Rydlova (4.A) nabizi ca 8 polystyrenovych ¢tvercti (obklady stroptl) k vyuZiti jako
mozné nasténky pro D.O.D. — uloZeny u Ing. Drobné
2. rozpis tridy na D.O.D.
- odevzdaly tfidy 3.A, 4.D a moZna 3.C (pFilohu zakizal PC pani Feditelky)

tkoly, které vétSina neudé€li??)
- 3.B miZe jenom navitévovat ZS, v terminu D.O.D. maji praxi!
- roznos na ZS*“ bude korigovan pi uéitelkami, které uréi a rozepisi, kdo bude
navstévovat kterou ZS (anebo taky nebude!)
» _Roznos na ZS“ neznamena automaticky uvolnéni ze Skoly!
= Roznos na Z8“ pfedpoklada i komunikaci s fediteli a ugiteli, nejlépe by bylo
smluvit si besedu (=prezentaci hotelovky) se tfidami devat’aka
» , Roznos na ZS“ neni uvolnit se na cely den z vyuky a potom do schranky na
sekretariat n&jaké jedné Z$ zastréit letak... ® @ ®
- rozpis je predbéZny a cely listopad se miZe a bude ménit
- provadéni po $kole vyZaduje pozitivni nazor na $kolu a ma za tikol ,,naldkat budouci
zaky“, ne je vydésit nebo odradit! © © ©
3. vystizné oznadeni Skoly (do letiku)
- NasSe §kola neni jen Skola, ale srdcova zdleZitost.
- Dalsi (hezké) napady nutno zaslat pani feditelce e-mailem!!

Cinnost na t¥idnickych hodinich
1. D.O.D.
= Népady, které se dosud vymyslely — viz pfiloha xls.
= Musi byt na co koukat — podivana / show / pfekvapeni!!! (napf. flair)
2. ,,Jak mluvime* (+ o dress codu) — v nékterych tiidach probehly bouflivé diskuse az hadky

Webové stranky Skoly:
- Kontrola vyvé$enych materiald na webovych strankach Skoly — pfipominky k nutnym
inovacim (pfili§ staré informace) a likvidacim (viibec neplatné informace) — do konce
listopadu odevzdaji A. Rafajova (2.A), V. Rydlova (4.A)



Zavér:
1. splnit ukoly:
a. rozpisy tfid na D.O.D. — odeslat e-mailem
b. oznaeni nas$i §koly — odeslat e-mailem
c. kontrola webovych stranek — V. Rydlova, A.Rafajova

2. Moc dékuji viem, kdo jste §li do diskuzi ve své tfidé — o vulgarnim mluveni i o dress code. Reditelka
ulozila tento ukol proto, aby se ve vzajemnych vyménach nazoru s nejriznéjsimi lidmi vyjasiiovaly /
uvédomovaly nazory / postoje / argumenty - Vase i t&ch druhych. Neslo tady o to najit jedno feSeni. I
diskuze mé vyznam k uvédomovéni si toho, co chceme a nechceme...

SnaZte se, prosim, vzdy pfemyslet o tom:
- Coje Vadim cilem v diskuzi? (vyhrat nad tim druhym? Zjistit néco o ném nebo o
sobé&? Ptijit na n&jaké feseni?)...
-, KdyZ chei, hledém zpusob. KdyZ nechci, hledam divod.“ — Jak moc uvadime
v naSich diskuzich diivody, pro¢ néco nejde — nebo hledame zpiisoby, aby to Slo?

PFisti porada ¢tvrtek 24. listopadu 2011 — v 15:00 v uc. €. 115 J




ZAKOVSKY PORADNI TYM
24, listopad 2011, 15:01 — 15:45
Pritomné hlavy:

2.A —A. Rafajova, L.Palek 4. A —V.Rydlova, J. Maly
2.B — K. Spilkova 4.B — M. Exler, J. Krématik
2.C — M. Zajicek, 4.C - OML.

2.D - R. Novotny, M. Holetek 4.D — M. Bfizova, P. Pavlik

3.A - OML. PRAXE
3.B — K. Tivodarova, K. Berankova
3.C — K. Ulmanova

Dr. Podolékova, feditelka Skoly

Projednano:

Fotografovani trid:
- Povéfené osoby vybraly nejvhodné&jsi z nabidek fotografli, terminy ponechame na jarni mésice — fotografovani
venku, v parku

PInéni ikolid z minulé porady:
1. Seznam zastaralych informaci k odstranéni z webu Skoly
- Odevzdaly A. Rafajova a V. Rydlova

2. D.O.D.
- Projednano rozmisténi aktivit v jednotlivych ucebnach
- Schuizka s privodci: iitery 6. 12. velka prestavka, PLAN PROHLIDKY pro privodce
(pfipravit. §.)

3. Skolni ¢asopis:
- Vé&di vSichni, Ze mohou &ist na www.hsvos.cz/casopis ?

4. Skolni uniformy - diskuse
- Bude tieba ve tfidach provést n&jakou anketu / dotaznikové Setfeni / ustni diskusi — pro
ZjiSténi ndzord na pfipadné zavedeni uniforem
- Je tfeba nové presné specifikovat dress code (zejména pro divky)?
- Budeme se rozhodovat, jestli bude lepsi:
» Dosavadni pravidlo je postadujici, budeme déle vysvétlovat, kontrolovat a hlidat
dodrzovani
= Piesné specifikovany predepsany dress code, ktery si kazdy potidi podle vlastniho
vybéru (napt: erné spolecenské kalhoty, erna sukné€ predepsané délky + modré
spolecenské sako) — aby si kazdy mohl lépe pfizpiisobit napf. stfih vlastni postavé
» Uniforma pro teoretické vyucovani (kostymek, oblek, jednotny svettik, sako...???) —
usito a zakoupeno v jedné firmé s jednotnym stfihem, barvou, materidlem (obdobn¢
jako se objednava a poftizuje obleceni na obsluhu)
= _ uniformovany dopln&k® (napt. kravata a $atek) k predepsanému dress codu???

- Na pfisti poradu pfinést / nebo doptedu poslat co nejpresnéji formulovanou otazku / otazky
pro anketu ve t¥idach:
* Dosavadni pravidlo o dress codu — zpfesnéné pravidlo o dress codu — uniforma?
=  Uniforma (nebo pfesné popsany dress code) jaka? (Barvy? Stfihy? Materidly?)
= Uvodni vysvétleni ankety (pro¢ ji d&lame, co chceme zjistit apod.)

» Vidnocéni ddrek“ od pani Feditelky: ,, Nejkrdasnéjsi na svété nejsou véci, ale chvile. “
(Karel Capek)

Pristi porada ¢tvrtek 5. ledna 2012 — v 15:00 v ué. ¢. 115




Pritomné hlavy:

ZAKOVSKY PORADNI TYM
5.leden 2012, 15:01 — 15:45

2.A —J Simbersky, L.Palek 4. A —V.Rydlova, J. Maly-OML.
2.B — K. Spilkova, R. HouZvitka 4.B — M. Exler, J. Krématik

2.C — M. Zajicek 4,C — T. Zitek, Z. Matgjickova
2.D — R. Novotny, M. Hole¢ek 4.D —P. Pavlik

3.A — M. Krupkové

3.B — K. Tivodarova-OML., K. Berankova

3.C — K. Ulmanova

Dr. Podoldkova, feditelka §koly

Projednano:

1. Domaici ukol: (,Na pFisti poradu pFinést / nebo dopredu poslat co nejpresnéji formulovanou otdazku /
otdzky pro anketu ve t¥iddch: dosavadni pravidlo o dress codu — zpFesnéné pravidlo o dress codu —
uniforma? ““-viz minuly zdpis)

mezi zadanim tkolu a dnesSni poradou zacal probihat marketingovy vyzkum na toto téma,
ktery provadéji Zaci IV. ro€niku v pfedmétu marketing a management. Jejich vyzkumy ve
tiidach pating nase &leny poradniho tymu néjak zmatly, Ze D.U. nepfinesli ano neposlali...
112.B!! jako jedini zastupci ze vSech tiid zadini likolu naprosto spravné splnili a otazky
prinesli. POCHVALA!!

S dal$im feSenim pockame na vysledky étvrtackého priizkumu

2. Hodnoceni D.O.D.(co pFisté udélat lépe):

Navstévnici se v prvni mistnosti vrhali na zdejsi prezentatory s obecnymi otdzkami ke Skole
(jazyky, maturita apod.) a prezentace je nezajimala... (Lze vyfesit fadnym poucenim
pruvodcii: aby informovali nejprve sami o té€ch obecnych vécech skoly, nebo aby podali
pouceni, Ze tyto informace naleznou hosté tam a tam...)

Malo pravodci... (nemuseli chodit ve dvojicich...)

Hlasita $kolni kapela (pro prezentace ve vedlej$i mistnosti...)

Aktualizace nastének... (ale nékteré jsou brany jako ,.kronika Skoly“, ve smyslu ,,co se tu délo
jesté pfed nami“...), aby né€ktefi hosté nemysleli mylné¢, Ze stale jezdime do Tunisu (ale
jezdivali jsme, je to zajimavost z minulého Zivota $koly a mohli by aktualné vysvétlit
pruvodci, kam se jezdi nyni??)

Usmérnit nékteré aktivisty, ktefi se svou aktivitou (,,ANO — NE“) méli byt v n&jaké své tiidé
a pobihali po §kole a matli hosty...

Usmérmit zbytek ,,neaktivnich“ ve smyslu ,,...kdo tu nema Zadny tikol, nema tady co délat!“ —
aby nepfispivali k pfecpani a Spuntiim v nékterych prostorach...

3. Jak by se mohla jmenovat nasténka s fotografiemi o nedodrzovani pravidel:

Népady tymu se nijak pfehnané nerojily...
=  Nasténka hrizy*“
,»Co jsme to za lidi???7“
,.Délate to tak i doma???«
. 99997

4. BACARDI-MARTINI Podébrady Cup 2012 - stfeda 14. birezna 2012

Ani zde se napady nijak nehrnuly... Ani co s programem, ani kdo se ujme programu
jako hlavni organizator, ani co se soutézi, ani kdo se ujme soutéze jako hlavni
organizitor... A uZ vibec ne néjaké vychytavky, jak vylepsit loiisky tak skvély ro¢nik...
Casopis pro téastniky soutéZe (popf. i divaky) — RS vnutila $éfredaktorstvi M. Hole¢kovi
Aktualizace nastének o BACARDI v ptfizemi — doplni 4.C (Z, Matéjickova)

Hudba - zvuk — J Krémafiik (jako vzdycky...)

Tane¢ni $kolni skupina (pod vedenim L. Palka) zajisti vystoupeni, které stale trénuje!!

3.A bude cela na praxi (= kouzelnik je otaznik)

Zajemci o pomoc pfi organizaci soutéZe se hlasi u Mgr. Keclikové (ptedat tuto informaci
tfidam!)



5. Ruzné...
Jak by méla vypadat obsluha vedefi a jak by se mélo nebo mohlo topit... jest nutno projednat spise
v ramci DM — vedeni DM i Rady DM...
Obecné k topeni ve $kole: nikde v ekonomicky (i jinak) vyspélejSich zemich zapadné od nas by se
nemohla v mésici lednu odehravat ve $kole diskuse Zakii o nedostate¢ném topeni tak, aby piilka
z diskutujicich méla na sobé tricko s kratkym rukivem nebo tenkou kosili...
A zaznéla i konkrétni piipominka k topeni v jinych $kolach z okoli...kde se sedi v kabatech...

6. D.U.:
Aktivizovat lidi ve svych tiidich, aby se BACARDI 2012 podafilo pFinejmensim tak jako vloni!!!
Na p¥i$ti poradé musi probéhnout konkrétni sepsani iikoli, programu, kdo si co vezme na starost
apod.!!

P¥isti porada étvrtek 23. inora 2012 —v 15:00 v ué. ¢. 115




ZAKOVSKY PORADNI TYM
23. tnor 2012, 15:01 — 15:45
Pritomné hlavy:

2.A -J Simbersky, L.Palek 4..A — V. Rydlovi, J. Maly
2.B-77? 4.B — OML.:M. Exler, J. Krématik
2.C — M. Zajicek 4.C — T. Zitek-OML., Z. Mat&jitkova
2.D —R. Novotny, M. Holetek — OML. 4.D - M. Bfizov4, P. Pavlik
3.A — M. Krupkova Hosté: 1.A — R. Boumova, M. Vereb
3.B — K. Tivodarova, K. Berankova 1.B— A. Zlamana
3.C — K. Ulmanova, K. Rybétova - 7?7

Dr. Podolikova, feditelka Skoly

Projednano:

Domici tkol: (,,BACARDI - Na p#isti poradé musi probéhnout konkrétni sepsdni ukolit, programu,
kdo si co vezme na starost apod.!!“ zdpis z 5. 1.2012)
1. BACARDI
- Zvlastni &islo ¢asopisu k Bacardi (M. Holeéek) — dokoncéovaci prace (! Pochvala)
- Nutna zmé&na oproti lofisku = vjuka IV.r. do 13:20. Ctvrt'4ci se Bacardi ii¢astni odpoledne +
vystoupi s ,,plesovym piilnockem* v odpolednim programu (???)
»  Zkraceni II. poleti maturantii ze strany ministerstva $kolstvi — nelze pfipustit, aby nam
né&jaky maturant vycetl, Ze se mu maturita nezdafila, protoZe nemohl fadné€ probirat a
procvi¢ovat uéivo, nebot ,,...pofad odpadala vyuka...
= Zvlastni rozvrh IV.r. je postaven s ohledem na potiebu vénovat €as maturitnim
predmétim
- Program — poledni blok a odpoledni blok
= Kouzelnik J. Koucky — bude
Vystoupeni §kolni taneéni skupiny (L. Palek 2.A) — bude
Vystoupeni Sermu (P. Jakubec 2.D)
?? vystoupeni ZUMBY (I. Dudkové 2.D) -?? Nevime
»plesové pilnocko Etvrtaki - 7? Nevime
Nova skolni kapela (J. Kruzik 3.C) - 7? Nezname, jak vlastn¢ hraji??
Ptitomni zastupci I. roéniku nenabidli ze svych tfid nikoho
Z4bavnou soutéZ /anketu / divacké hlasovani — napadu se neujal nikdo (??)
Flair Z. Briny - ??? (musi R. Novotny zjistit, zda je viibec moZné)
R. Novotnému vnutila RS organizaci programu — vrchni styény pomocnik pana Mgr.
Fellera (sejit se s nim, vzadjemné se informovat, kdo miiZze / chce / bude vystupovat a jak
dlouhé vystoupeni miZe byt, zjistit, jak dlouhy programovy blok je potfeba, nechat si
predvést generalku nové kapely (!)...)

Piehled o zapojeni tFid
= 112.D!! jako jedini zastupci ze vSech tFid zadani tikolu naprosto spravné spinili a
rozpis tiidy odeslali pFedem v emailu. POCHVALA!!
= QOstatni tfidy odeSlou e-mailem soupisy - obratem (=ihned / co nejdfive / do pondélka
27.2.1)
= 3 A —praxe (J. Koucky = kouzelnické vystoupeni)
»  4.C - tfida se postara o nasténky v pfizemi (Z. Mat&jiCkova)

2. DRESS CODE
-V ramci pfedmétu marketing a management provadéli étvrt'aci Setfeni k tématu ,,uniformy
v teoretické vyuce a dodrZzovani dress codu®:

* 4, ro¢nik zkoumal J. Maly

= 1,2, 3.r. zkoumala tfida 4.C (Z. Matgjickova)
- Vysledky Setfeni bude zpracovano v prezentacich
- Struéné seznimeni s vysledky prizkumu provedou na pfisti poradé Z. Matgjickova + J. Maly
- Struéné seznameni s vysledky se objevi sepséno ve $kolnim Casopise



3. Jak byste odpovédéli na otazku: ,,CO BY MNE PRIVEDLO (VYPROVOKOVALO?!) KE
ZLEPSOVANI PROSPECHU?¢

Napady, které zaznivaly, fesily diivody, pro¢ se prace v pfedmétu nedafi. ..
=  Potize kvili dyslexii
Vina na strané uéitele, ktery nezaujme, nedokaZe, aby mne to bavilo
= Letargie nasi generace®
» , Ugitel by mi mél pomoci najit cestu k tomu pfedmétu*
=  musime vidét, Ze to ma cenu, se snazit...“
RS by rada slysela zpiisoby, jak chce nékdo u sebe néco zménit, aby se mu prace v pfedmétu
zadala vice dafit... (,, KdyZ chci — hleddm zpiisob, kdyz nechci — hleddm divod. )

4. Namét RS NEHORAZNE HLOUPE REKLAMY, KTERE PREDPOKLADAJI, ZE JSSME
UPLNE HLOUPI..

6. D.U.:

Vyhla51me soutéZ o nejnehoraznéjsi nehoraznost v reklamé

Reklamy, které nam vadi (jak z nés cht&ji délat hlupaky / jak si o ns mysli, Ze jsme tiplni
primitivové / jsou nam nepiijemné / protivné...)

Budeme shromaZd’ovat v podobé fotografii, vyvéSovat na webu (+ se jménem toho, kdo
,,ulovil®) a hlasovat o nejvétsi reklamni hloupost

Bude tfeba, aby soutéZ a toto sbirani probfnalo delsi obdobi

Bude tfeba zformulovat struén a jasn4 pravidla (= RS pfipravi k projednani)

Uzivani posluchary — nutno pfipravit (a dodrzovat!) rozpis povoleného uzivani (kapela,
taneénici, trénink nastupt, barmant, akce DM...) — projedna RS na poradé vedeni

Vybaveni toalet papirovymi toaletnimi potfebami v odpolednich hodinach?? Projedna RS na
poradé useku ,,uklid*

» diskuse ,,papirové ruéniky versus elektrické osousece” — nutno vy<islit a porovnat
finanéni naklady (nutny podet osousedii + pofizovaci cena + naklady na energii +
poruchovost a ndklady na opravy...)

Volitelné ptedméty a maturita — nabidka volitelnych pfedméth zistdva pofad stejna,
nepovinné predméty Skola (po velmi $patnych zkuSenostech!) nerealizuje!!

» Na www.novamaturita.cz je moZné ziskat testy a zadani ke stazeni, které si kazdy mize
vyzkouset, zda a jak moc (ne)zvladne napf. testy statni maturity z matematiky, ze ZSV,
jaky je rozdil mezi zakladni a vy3§i verzi testi z Cestiny a jazykd... jen okliknout,
stahnout a vyzkouset...

,Bude se zase nékdy délat ,,Zlaty Amos?“ (soutéz o nejlepsiho ugitele) — RS: MiiZe se délat
téméF cokoliv, co se chee délat... (Ale on musi nékdo pfijit, projednat, fict, Ze chce délat...)

BACARDI 2012 — informace o zapojeni tiidy odeslat e-mailem, termin: obratem!

DRESS CODE - struéné a prehledné zpracovini vysledki Setieni na p¥isti poradu pFipravi J.
Maly + Z. Matéjickova

SOUTEZ O NEJNEHORAZNEJSI REKLLAMU: pfichizejte s naméty na nizev soutéze — do
pristi porady

PFisti porada &tvrtek 29. biezna 2012 — v 15:00 v ué. &. 115




ZAKOVSKY PORADNI TYM
29. biezen 2012, 15:01 — 15:45
Pritomné hlavy:

1.A —R. Boumova

1.B-7?

1.C — E. Zdilnova, K. Mouchova 4..A — V. Rydlova-OML., J. Maly
2.A -J Simbersky, L.Palek 4B — OML.

2.B — K. Spilkova, R. HouZvicka 4.C —T. Zitek-OML., Z. Matg&jitkova
2.C — M. Zajicek - 77? 4.D —P. Pavlik

2.D —R. Novotny, M. Holetek —

OML.banket!!

3.A — M. Krupkovéd — OML: praxe
3.B — K. Tivodarova, K. Berankova
3.C—K. Ulmanova Dr. Podolédkové, feditelka Skoly

Projednano:

1. K éemu je Zakovsky poradni tym Feditelky $koly?

- Pani feditelka udélila pochvalu feditelky $koly za &tyfi roky prace v poradnim tymu viem pfitomnym zéstupcim
¢tvrtaka.

- Pochvaleni &tvrtaci struéné zminili, co véechno ZPT za dobu jejich pisobeni spachal ¢&i pomahal pachat: Den
otevienych dvefi, Bacardi (programy, divacké soutéZe, ucitelské soutéze...), vdnocni besidky, Cervnové
zavéredné besidky, slavnost finale ,Skolni Amos”, Retroden k 20. vyro¢i sametové revoluce, motto 3koly,
moralni kodex Skoly...

- Na pfisti poradé bychom mohli pfipravit plén, jakouze akci bychom pfipravili ve Skolnim roce 2012/2013.

V roce 2013 si mj. pfipomeneme 45 let Hotelovky v Podébradech...

2. Splnéni D.U. z minulé porady: (,BACARDI 2012 - informace o zapojeni tridy odeslat e-mailem, termin:
obratem!)
Unorové porada byla ve znameni pofadani celostatni soutéZe BACARDI-MARTINI Podébrady Cup 2012. Ukol
znél: odeslat feditelce rozpis svoji tfidy — kdo kde pracuje, pomaha a zabezpecuje co. Omluveni byli tfidy: IV
ro¢nik (© ) a 3.A (=praxe). Spinili: 2.D, 2.B, 3.B. Neodevzdali: 3.C, 2.A, 2.C. TakZe co? Budeme se schézet dal,
fesit néjaké problémy a davat si Gkoly? Pokud na jejich spinéni pulka z Vas nemé ¢as, mGZeme se na letodnim
pFistim zavérecném setkdni rozpustit?

3. Vysledky ankety DRESS CODE NA HS:

- S DRESS CODEm souhlasi naprosta vétsina (kolem 90%) zak(. Témér viichni o ném védéli pfed ndstupem na
nasi §kolu (ca 93%). Vétsinu (kolem 75%) ovlivnil DRESS CODE i jejich oblékani mimo 3kolu, vétsina také
predpokldds, Ze se v budoucim povolani bude oblékat podobné. Nemusime si tedy vysvétlovat, pro¢ u nas ve
$kole piedepisujeme takové oblékani, jaké predepisujeme. VSichni chapou. UUAAUU.

- Uniforma do teoretického vyu€ovani: byl napad, ktery vznikl pfi diskusich o dodrzovani dress codu. Ze kdyby se
nosily jednotné uniformy i do teoretické vyuky, odpadly by pochybnosti a diskuse, co je3té patfi do dress codu
a co u? ne, odpadly by pocity ukFivd&nosti, pro¢ mné se nadava za mikinu a Vopr3alek z bécka ma taky mikinu...
Ze 98% devataki si pred nastupem k ndm stejné musi koupit spolecenské obleceni do teoreticke vyuky, takie
by mohlo byt jedno, jestli si budouci prvéci zaplati za uniformy... Ale uniformy odmita stale kolem 50% lidi...

o Uniforma v teoretickém vyuéovani by pfinesla (kromé odporu téch 50%) dalsi problematické otazky:
= MdZeme se shodnout na firmé / stfihu / materidlu / barvé?
= Mdzeme vSichni akceptovat cenu, kterou nam stanovi firma?
= Pokud bychom vybrali néjaky stfih a materiél, bude akceptovan — nebo budeme poslouchat
(hned nebo za par let) narky a stiznosti trpicich, pro¢ maji nosit zrovna ty otfesné kalhoty a ta
nemozna saka...



o Dodriovani: Dresscode tedy viichni chapou, ale za dodrZovani si ddvdme trojku. (?) Nevime pry, co je
to spoleéenské obleceni. (® ® ®) Pomohla by pry podrobné specifikace ve $kolnim Fadu. (definice
spoletenského obleceni ze $kolniho webu a nastének pfimo pfepsat do $kolniho radu?!)

SOUTEZ O NEJTUPEJSI REKLAMU:

Uréité uz jsme se nékdy setkali s reklamou, kterd nam vadila, Ze z nas déla Gplné hlupdky, Ze je primitivni, tupd,
hloupd, nevkusné nebo dokonce neeticka. | my budeme moZna v budoucnu ve svych hotelich a restauracich
pracovat s reklamou a uéime se ve 3kole, co to marketing a reklama je a k ¢emu ma slouzit.

Pfipravime (pro pfisti kolni rok?) soutéZ — kdy budeme néjakych par mésict shromaZdovat na webu tyto
,problematické reklamy”, abychom potom hlasovali o tu tpiné nejtupéjsi?

Bude nés to bavit? Bude to k né¢emu?
Pokud ano, dokaZeme vymyslet n&jaky vtipny vystizny nazev pro takovou soutéz?

Rlzné:

Sout&se ve vafeni? Prot se $kola netiéastni? SnaZime se u€astnit, pokud najdeme Zdéky, ktefi chtéji. Zajemci se
musi obrétit na svého ucitele TPP.

Spinéni vystuptl pfed odjezdem na zahranicni stdZ — pani feditelka trva na ukonéeni Ill. roéniku PRED
odjezdem, coZ poZaduje po Zécich i uditelich!

D.U.: na pfiti poradu kaZdy pfinese svoje:

Akce / ndméty / napady ve $kolnim roce 2012/2013

Nazev soutéZe / sbirani prikladl a hlasovani ,,0 nejzbésilej3i reklamu”

PFisti porada &tvrtek 26. dubna 2012 — v 15:00 v ué. &. 115




